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國立暨南國際大學第 484 次行政會議紀錄 

 
時間：106 年 11 月 22 日（星期三）上午 9 時 30 分 

地點：行政會議室 

出席：江大樹學術副校長兼教務長、孫同文行政副校長兼主任秘書、張英

陣學生事務長、孫同文代理總務長、蔡勇斌研發長、洪雯柔國際事

務長、蔡怡君館長、黃育銘中心主任、蔡勇斌代理中心主任、吳顯

政主任、周儀芳主任、李廣健院長、陳建良院長、蔡勇斌院長、楊

洲松院長、陳彥錚中心主任、陳佩修中心主任、林為正中心主任、

張玉茹中心主任、謝淑敏中心主任(林志忠教授代)、邱韻芳中心主

任、蔡勇斌中心主任、林志忠中心主任、江大樹中心主任、曁大附

中張正彥校長(全秀珠主任代) 

列席：陶玉璞主任、李慧玲主任、黃志忠主任、李玉君主任、林蘭芳主任、

陳佩修主任、邱韻芳主任、王銘杰主任、賴法才主任、洪嘉良主任、

張眾卓主任、戴有德主任(黃裕智助理教授代)、蔡勇斌主任、石勝文

主任、李佩君主任、林敬堯主任、蕭桂森主任、黃照耘主任、蔡金

田主任、張玉茹主任、謝淑敏所長(林志忠教授代)、陳建良教授(兼

任稽核人員)、李信副總幹事、莊宗憲秘書、陳琪瑜小姐 

主席：蘇玉龍校長                               記錄：蕭如杏小姐 

 

壹、 確認第 483 次行政會議紀錄 

貳、 業務報告 

一、 教務處 -------------------------------------------------------------------------------03 

二、 學生事務處 -------------------------------------------------------------------------04 

三、 總務處 -------------------------------------------------------------------------------08 

四、 研究發展處 -------------------------------------------------------------------------10 

五、 國際及兩岸事務處 ----------------------------------------------------------------13 

六、 秘書室 -------------------------------------------------------------------------------14 

七、 圖書館 -------------------------------------------------------------------------------14 

八、 計算機與網路中心 ----------------------------------------------------------------15 

九、 環境保護暨安全衛生中心 -------------------------------------------------------17 

十、 人事室 -------------------------------------------------------------------------------18 

十一、 主計室 -----------------------------------------------------------------------------18 

十二、 稽核人員---------------------------------------------------------------------------19 
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十三、 人文學院 --------------------------------------------------------------------------20 

十四、 管理學院 --------------------------------------------------------------------------21 

十五、 科技學院 --------------------------------------------------------------------------22 

十六、 教育學院 --------------------------------------------------------------------------23 

十七、 通識教育中心 --------------------------------------------------------------------25 

十八、 東南亞研究中心 -----------------------------------------------------------------25 

十九、 語文教學研究中心 --------------------------------------------------------------26 

二十、 家庭教育研究中心 --------------------------------------------------------------26 

二十一、 師資培育中心 -----------------------------------------------------------------27 

二十二、 原住民族文化教育暨生計發展中心 --------------------------------------28 

二十三、 前瞻性高科技研究中心 -----------------------------------------------------28 

二十四、 校務研究中心 -----------------------------------------------------------------31 

二十五、 水沙連人文創新與社會實踐研究中心------------------------------------32 

二十六、 暨大附中 -----------------------------------------------------------------------33 

參、 討論事項 

一、 擬具「國立暨南國際大學入學考試試場規則及違規處理要點」第九點修正

案，提請審議。-------------------------------------------------------------------------34 

二、 擬具本校與大陸地區曲阜師範大學簽訂學術交流合作備忘錄與訪問學生

備忘錄乙案，提請審議。------------------------------------------------------------34 

三、 擬具本校與印尼亞齊大學(Syiah Kuala University)簽訂學術交流合作備忘

錄乙案，提請追認。------------------------------------------------------------------34 

四、 擬具本校與印尼迪波內戈羅大學(Diponegoro University)簽訂學術交流合

作備忘錄乙案，提請追認。----------------------------------------------------------35 

五、 擬具本校與越南胡志明城市科技及教育大學 (Ho Chi Minh City University 

of Technology and Education )簽訂學術交流合作備忘錄乙案，提請審議。-

-------------------------------------------------------------------------------------------35 

肆、 臨時動議 

伍、 主席結論及提示事項 

陸、 散會 
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壹、 確認第 483 次行政會議紀錄：確認。 

貳、 業務報告  

教務處 

一、 本校 107 學年度碩、博士班入學甄試報名已於 106 年 11 月 6 日報名截止，

報名人數為碩士班 361 名，博士班 88 名，預計於 11 月 23 日完成資料審查

公告通過名單，並於 12 月 1 日至 10 日辦理複試，預訂於 12 月 18 日放榜。 

二、 本校 107 學年度碩士班考試入學及碩士在職專班招生作業，招生簡章已於

11 月 20 日公告上網， 12 月 14 日開始網路報名，碩士班報名繳費期限至

107 年 1 月 11 日下午 3 時 30 分截止，碩士在職專班報名繳費期限至 107 年

2 月 1 日下午 3 時 30 分截止，請各系所就各管道加強宣傳。 

三、 新北市新莊高中邀請本校於 11 月 9 日參加該校舉辦之大學學群講座，由本

校電機系吳幼麟老師代表前往。 

四、 暨大附中邀請本校於 11 月 10 日參加該校舉辦之大學學群講座，由本校諮

人系蕭富聰老師代表前往。 

五、 高雄師大附中邀請本校於 11 月 11 日參與該校舉辦之大博會，由親善大使

代表前往。 

六、 台中惠文高中邀請本校於 11 月 14 日參加該校舉辦之大學學群講座，由本

校國企系施信佑老師代表前往。 

七、 台中長億高中邀請本校於 11 月 16 日參加該校舉辦之大學學群講座，由本

校社工系許雅惠老師代表前往。 

八、 106 學年度第 1 學期新生未註冊應予取消入學資格學生計有 205 名，已依學

則規定，簽辦取消入學資格。 

九、 105 學年度第 2 學期學業成績優良學生共計 141 名，獎狀已致發各優秀同

學，刻正辦理獎金核發事宜。 

十、 106 學年度第 1 學期學士班學生申請提前畢業作業已於 10 月 30 日公告，申

請日期為 11 月 6 日起至 11 月 13 日止，請各學系於 11 月 27 日前審核完

畢，並將相關資料送回本處註冊組複核。  

十一、 為落實本校課程品保機制，將各系所排課提前至前一學期開始作業，並於

期末考結束後 3 週內，完成次學期開課建檔作業。106 學年度第 2 學期開

課資料業已函送各系所，敬請各系所提前處理開課相關作業（106 學年度

第 2 學期開學日期為 107 年 2 月 26 日），俾辦理學生網路選課相關事宜。 
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十二、 106 學年度第 2 學期課程，任課教師上網輸入課程綱要截止日為本學期第

17 週(107 年 1 月 13 日)。請各開課單位於開課作業開始後協助通知各任

課教師，請於校定截止日前將課程綱要上網輸入校務系統，俾同學選課之

參考。 

十三、 為強化教師教學知能，本處於 11 月 8 日辦理「PBL 問題導向式學習」課

程與教學創新教師教學社群，邀請全校教師參與，本次活動邀請國企系駱

世民副教授擔任主講，分享相關經驗及交流，當日參與教師 10 位，老師

們交流互動非常熱烈，參與者皆感覺受益良多。本方案將繼續邀請本校對

「PBL 問題導向式學習」有興趣教師共同參與相關研習、討論、觀課及教

師社群等活動，敬請各系所鼓勵所屬教師踴躍參加，增進教師的教學知能。  

十四、 本處教學發展中心業於 11 月 2 日召開「105 學年度第 2 學期傑出教學獎

助生遴選」會議，共遴選 5 門課程，8 名同學獲選傑出教學獎助生；5 門

課程，共 5 名同學獲選優良教學獎助生。 

十五、 本校業於 11 月 9 日召開「高等教育深耕計畫」工作小組會議，會中提案

討論「教學增能計畫」、「特色大學試辦計畫」及「教學創新計畫」KPI

及經費執行率、「高等教育深耕計畫」完整版計畫書彙整進度及「高等教

育深耕計畫」構想規劃書審查委員意見回復。 

十六、 本校業於 11 月 22 日召開「教學品質保證會議」，會中提案討論本校教

學品保檢核表及「高等教育深耕計畫」完整版計畫書。 

十七、 本處教發中心將於 12 月 13 日於國際會議廳辦理「學術倫理與研究倫理」

講座，主講人為彰化師範大學王智弘教授，本次活動為「教師教學知能系

列活動」，歡迎有興趣的教師踴躍報名參加。 

十八、 依據教育部臺教高 (二 )字第 1060148826A 號及臺教高 (二 )字第

1060156172 號函指示，106 年教學增能計畫(含教學創新試辦計畫)成果報

告書應於 12 月 31 日提報，亦可於 12 月 11 日前列為高等教育深耕計畫

之附冊一併報送教育部。 

 

學生事務處 

一、 本（十九）屆畢委會幹部與校長及一級單位師長的團拍，定於 12 月 06 日

（三）11：00 行政會議結束後，於行政大樓一樓正門出口處（戶外草地）

辦理。當天並預計拍攝師長個人生活照，煩請師長們著正式且舒適服裝。 

二、 各系所畢業團照則訂於 11 月 29 日（三），由各系所之班畢委自行邀請系
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（所）上老師與全班畢業生拍照，團拍時間由各系所之班委與幹部協調安

排，受邀師長請於邀請函上所示時間前往地點即可。 

三、 為配合教育部落實畢業生長期追蹤機制，掌握畢業生流向及其投入職場情

形，職涯暨校友中心於 9 月 6 日書函各系（所）進行畢業滿 1 年（104 學

年度畢業生）、畢業滿 3 年（102 學年度畢業生）及畢業滿 5 年(100 學年

度)校友流向調查，問卷回收率目標各為 70%、65%及 50%，調查期限至

11 月 10 日止。截至 11 月 09 日的調查回收結果為：畢業滿 1 年（104 學

年度畢業生）學士班 60.60%、碩士班 42.35%、博士班 41.18%；畢業滿 3

年（102 學年度畢業生）學士班 41.92%、碩士班 37.29%、博士班 

34.48%及畢業滿 5 年(100 學年度)學士班 39.60%、碩士班 35.65%、博士

班 25%，詳細各系所問卷回收率如附件學 1-1 至 1-6【見第 38-43 頁】，

尚未達標系所煩請持續努力。 

四、 本處職涯暨校友中心於 11 月 29 日與原民專班合辦【面試體驗營】，讓即

將畢業同學能製作足以表達自己優點與能力的履歷自傳，並培養適宜談吐

應對和儀態，期望學生能提升求職競爭力，在職場面試中脫穎而出。 

五、 本處諮商中心為落實「早期發現、早期治療」之輔導二級預防工作(例如發

現高關懷學生、對危機個案啟動保護機制、協助危機個案渡過等)。自 10

月 27 日至 11 月 8 日，共計提供 113 人次之諮商與諮詢服務。 

六、 本處諮商中心及資源教室為落實「增加保護因子、降低危險因子，以促進

學生心理健康」之一級預防工作(培養問題因應能力、增加社會支持資源與

效能、增加正向連結等)，近期提供服務如下： 

(一) 提供身心障礙學生服務： 

1、 10 月 31 日辦理「輕鬆歐趴聚期中進補暨慶生會」，共 34 位慧

心同學/志工及師長參與，透過桌遊活動抒解壓力獲取正能量。 

2、 10 月 31 日召開公行系劉姓特教生個案輔導會議，邀請家長、

系上導師及生輔組教官共同處理宿舍衝突事件。 

3、 11 月 3 日進行公行系廖姓同學，中彰投區身心障礙者職業重建

服務中心之職業輔導評量與職涯探索方案分享會，邀請家長、

職評員、學生了解職評結果與未來生涯選擇方向。 

4、 11 月 3 日協助 3 位資源教室同學，進行 4 場特殊考試協助。 

5、 10 月 31 日、11 月 6 日、11 月 7 日分別召開經濟系與公行系一

年級身障生個別化支持計畫會議。 

(二) 心理健康促進活動： 
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1、 生命教育宣導：本中心於 11 月 8 日辦理自殺防治守門人講座教

職員場，宣導自殺防治與精神疾患等心理衛生概念，邀請薛旭

任心理師分享，參與人數約 23 人，教職員們踴躍提問。另自

10 月 23 日至 11 月 6 日與公共電視、課外組、學生會、拾事社

共同辦理人生百味影展，並於 11 月 1 日由實習心理師從心理角

度切入，帶領師生用電影看人生。又於 11 月 4 日至 11 月 5 日

辦理戲劇治療工作坊，協助成員分享、認識自身紓壓方式，並

能運用創意方式面對壓力。 

2、 抒壓活動：本中心 11 月 01 日於本中心團體諮商室辦理抒心時

間進階班，藉由舒服環境營造及多種放鬆音樂，引導學生透過

呼吸釋放疲累、體驗有品質的休息，共 9 人參與。 

3、 性別平等宣導：諮商中心與社工系學生合作於 10 月底至 11 月

中持續進行「親密關係暴力防治」宣導，以電影賞析、小論

壇、情歌 KTV、問答等方式進行多場活動，共約 60 人參與。 

七、 106 年 10 月份(10 月 26 日~11 月 10 日)校安事件處理統計，意外事件 6

件、安全維護事件 0 件、偏差行為事件 0 件、疾病事件 0 件；敬請各院、

各系所主管與導師予以宣導與關心，叮嚀同學多加注意自身安全。 

八、 106 學年度第 1 學期校外獎助學金截至 11 月 10 日止其申請情形如下： 

(一) 申請送件尚未核定計有 17 項獎學金，申請人數計有 68 人次。 

(二) 核定通過情形： 

項目 

申請 

人數 

核定 

狀況 

發放金額 備註 

美國燃燈慈善基金會 10 人 10 人 100,000 
 

廣源慈善基金會 10 人 10 人 263,500 
 

南投縣婦女關懷協會 5 人 5 人 25,000 
 

財團法人台灣李氏宗祠獎學金 1 人 1 人 5,000 
 

總計   393,500 
 

九、 106 學年度第 1 學期學生急難救助至 11 月 10 日止，其申請情形如下： 

項目 
申請情形

(10/25~11/10) 
10601 累計申請案件 

校外(日月潭文武廟) 1 件 3 件 

校內急難救助金 3 件 5 件 

學產基金急難慰問 0 件 2 件 

行天宮 1 件 1 件 
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十、 本學期汽機車通行證線上申請情形:10 月 26 日上線至 11 月 10 日止，機車

申請數量 538 輛，增加 67 輛，汽車申請數量 440 輛，增加 110 輛；與今

年 10 月 18 日全校機車數量清點 2150 輛相較，大約僅 1/4 進行申請。煩請

各院、各系所主管與導師提醒同學，汽機車進入校園均需申請通行證，並

請其儘速申請，以免造成後續校園安全困擾。 

十一、 本處課外活動組與本屆學生會於 106 年 11 月 22 日（三）下午 2 時至 6

時在學生活動中心多功能視聽室舉辦「106 學年度第 1 學期社團增能講

座」，開放各社團幹部及有興趣的同學參加，邀請講師許皓甯先生講授

社團活動創意設計及宣傳，增進同學們活動知能。 

十二、 本處課外活動組與本屆學生會辦理「星舞台實驗所」系列講座：11 月

24 日(五)下午 6 時 10 分至 7 時 40 分演員劉珊珊、潘奕如「追夢女伶的

赤裸告白」講演劇，11 月 29 日（三）下午 2 時至 4 時故事工廠林佳鋒

執行長「戲劇這行帶我體驗人生，蛻變成長」通識講座，12 月 7 日

（四）下午 6 時 10 分至 7 時 40 分北藝大舞台動力實驗室主持人楊金源

老師「挑戰無限可能，成就驚艷夢想」講座，12 月 11 日（一）下午 6

時 10 分至 7 時 40 分資深舞台設計曾蘇銘先生「瞬息萬變的美學－會呼

吸的佈景」講座。 

十三、 本處課外活動組與學生會辦理「世暨之聲」第 1 屆歌唱比賽，預賽日期

11 月 22 日（三），決賽日期 12 月 13 日，邀請音樂專業老師與知名藝

人擔任評審，報名組數現已逾 50 組。 

十四、 本校健身社參加中華民國大專校院 106 學年度健美錦標賽，資訊工程學

系 4 年級曾冠迪同學榮獲 75 公斤以下級第 5 名（22 取 6），應用化學

系 4 年級范聖哲同學榮獲 80 公斤以下級第 4 名（15 取 4），勇奪佳績

為校爭光。 

十五、 本校申請教育部補助 107 年度寒假教育優先區營隊計有 1 案，為社會服

務團之「咦?是康翠絲!」營隊，本處課外活動組將俟教育部審核通過

後，輔導社團辦理後續事宜。 

十六、 106 年 10 月份學生宿舍相關事件統計表如下：（不含修繕） 

郵件收件 冷氣儲值 鑰匙借用 家長協尋 申訴事件  一般違規 重大違規 

1034 18900 51 1 2 20 3 
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十七、 「106 學年度第 1 學期校外賃居學生資料調查表」，調查對象除居於本

校學生宿舍外之同學，皆須上網填報，截至 106 年 11 月 9 日止，系所

填報率最佳者為外國語文學系 100%、課程教學與科技研究所 100%，公

共行政與政策學系僅有一位同學未上網填報，其他系所尚有 1,863 位同

學未填報，敬請持續要求學生填報。 

十八、 106 學年度大學部新生應繳交健康檢查表共計 1,134 名，健康檢查表繳

交率 99.38%，未繳交 7 名已惠請各系協助轉知所屬學生繳交健康檢查

表。衛保組將學生健康檢查結果以電腦資訊管理系統加以彙整、統計分

析，便能進一步了解新生的健康問題，進而規劃健康促進策略，增進學

生健康。另外，針對健檢結果異常或特殊疾病個案，輔導學生至暨大門

診複查及適當矯治，並予持續追蹤。「106 學年度大學部新生健康檢查

異常統計表」，詳附件學 2-1【見第 44 頁】。 

 

總務處 

一、 106 年度節能績效保證專案計畫獲經濟部能源局同意補助，補助金額上限

453 萬 2,652 元，委託專案管理(含監造)技術服務廠商為建信冷凍空調技師

事務所，契約金額為 95 萬 6,664 元；統包工程廠商為中華電信股份有限公

司臺灣南區電信分公司，契約金額為 1,839 萬 7,382 元，已於 106 年 11 月

10 日施工完成並進行系統運作測試，預計 106 年 11 月 15 日申報完工。 

二、 ｢綜合教學大樓 B 棟舊圖書館空間改造工程委託規劃設計監造技術服務」勞

務採購招標案得標廠商為許育嘉建築師事務所，契約金額為新臺幣 38 萬

5,000 元，目前已於 106 年 11 月 7 日辦理第 1 次基本設計討論會，刻正由

研發處彙整各中心空間使用需求。 

三、 辦理「106 年度學生宿舍區消防缺失改善工程」工程採購招標案，由慶臻實

業有限公司承攬，契約金額新臺幣 80 萬 5,050 元，工程於 106 年 8 月 21 日

開工， 9 月 15 日申報完工， 10 月 16 日工程驗收有部分缺失，已於限改

期限 10 月 23 日前改善完成，11 月 1 日工程複驗合格，刻正辦理結算付款

作業。 

四、 辦理「106 年度建築物消防安全檢查缺失改善工程」，得標廠商為慶臻實業

有限公司，契約金額為 93 萬 5,820 元，已於 106 年 9 月 21 日開工， 10 月

20 日完工，南投縣政府消防局訂於 106 年 11 月 14 日上午至本校辦理消防

缺失改善複查作業，預計 106 年 11 月 20 日辦理工程驗收。 
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五、 辦理「南投縣政府資訊大樓增設教室整修工程」，已於 106 年 10 月 30 日

上午邀集南投縣政府計畫處承辦、孫副校長助理張小姐現場會勘，106 年 11

月 7 日辦理初步設計討論會。 

六、 辦理「人文學院實驗劇場懸吊桁架及燈光系統安裝工程」採購案，106 年 11

月 9 日人文學院會簽工程預算書圖符合工程需求，工程預算為新臺幣 96 萬

7,365 元，移請本組辦理後續工程採購招標，刻正辦理工程採購招標簽辦作業。 

七、 辦理「人文學院實驗劇場空調設備工程」採購案，106 年 11 月 9 日人文學

院會簽工程預算書圖符合工程需求，工程預算為新臺幣 99 萬 9,849 元，移

請本組辦理後續工程採購招標，刻正辦理工程採購招標簽辦作業。 

八、 106 年 10 月收發文業務： 

(一) 公文收文：計 1,490件，其中電子公文計 1,328件，佔總收文量之 89.1%。 

(二) 公文發文：計 330 件，含正副本 2,137 份，其中應電子發文 98 件，含

正副 本 842 份，實際電子發文交換 98 件，電子公文發文執行率 100%。 

九、 106 年 10 月用印業務： 

(一) 發文用印：紙本公文計 42 件含正、副本 397 印次＋附件用印 569 印次

=966 印次。 

(二) 不辦文稿用印：總計 223 件 3,229 印次(含學生各種工讀型態契約書計

106 件 1,500 印次，佔總件數之 47.53％、總印次之 46.45％)。 

十、 106 年 10 月檔案管理： 

(一) 檔案歸檔：計 2,105 件完成點收、2,147 件完成編目等歸檔業務，含檔

案掃描儲存計 447 件 3,815 頁。 

(二) 104 年秘書室 2 件公文尚未歸檔。 

(三) 調案件數:4 件。 

十一、 106 年 10 月郵件處理： 

(一) 收件：本校各單位經文書組收件作業之公文及郵件計 5,528 件。 

(二) 寄件：寄送公文及郵件計 1,774 件，使用郵資 33,859 元。 

十二、 公文及檔案整合系統於 106 年 10 月 6 日辦理正式驗收，尚有少數待改善

事項請廠商調整，廠商已於 106 年 11 月 1 日下班後進行版本更新。 

十三、 為汲取其他機關參加金檔獎經驗，於 106 年 11 月 8 日由孫副校長同文率

相關同仁參訪榮獲今年(第 15 屆)機關檔案管理金檔獎(中央組第一名)的

交通部觀光局日月潭國家風景區管理處作為標竿學習對象。 

十四、 為加強本校檔案應用服務績效，規劃辦理「暨往開來」檔案展，訂於 11

月 16 日 14:30 辦理開幕式，歡迎全校師生參觀指導。 
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十五、 為輔導協助本校檔案管理，教育部訂於 106 年 11 月 24 日赴本校訪視及

實地查核檔案管理績效，本組積極準備中。 

十六、 學生會學權部反應廁所衛生紙及洗手乳補充事，因每年預算有限，今年僅

能先處理衛生紙之補充，洗手乳問題在了解現況及衡酌經費後再行處理。 

十七、 10 月 26 日及 31 日召開清潔公司協商會，分別討論清潔工代刷卡未上班

及清潔公司未依勞動基準法發給清潔工週六加班費事，會議中再次提醒

委外清潔公司應依合約及勞動基準法規定處理相關問題。 

十八、 近期教育部來函調查公務車購買需求，本組將 45 人座及 21 人座公務車

列入需求表內，因本校對於委外交通車要求應為 8 年內車，但本校交通

車 45 人座車齡 15 年，21 人座車齢 21 年。近日亦有零件臨時損壞狀況。

未來期望學校能編列經費支應本校交通車汰換。 

十九、 勞健保處理情形： 

(一) 專任人員：10 月 11 至 11 月 09 日辦理勞健保加退保及薪調案 32 件，

106 年迄今已累計 460 件。 

(二) 兼任人員：11 月份辦理勞健保加退保共計 214 件，106 年迄今已累計

3,999 人次。 

二十、 校外場地租借： 

11 月份至今已有 1 家校外單位洽談本校場地租借事宜，共計收取管理費用

45,000 元整。106 年場地租借案迄今已收取管理費用累計 221,000 元整。 

二十一、 本校校園園藝維護近期執行情形如下： 

(一) 10 月 27 日校長宿舍割草。 

(二) 11 月 3 日山櫻花區拆水管及修剪樹枝。 

(三) 11 月 6 日壘球場草地施肥，科院花旗木施肥。 

(四) 11 月 8 日主環道樹木修剪。 

二十二、 駐警隊 106 年 10 月 11 日至 11 月 08 日止，對外收取入校臨時停車費

共計$94,600 元及緍紗攝影 42 對，今年累計總收入金額為 2,165,200 元

及婚紗攝影 387 對。 

 

研究發展處 

一、 科技部 107 年度計畫徵求(申請訊息及文件請至文件公告系統搜尋下載)： 

序號 計畫名稱 校內截止期限 

1 
海外人才歸國橋接方案 

（LIFT,Leaders in Future Trend） 

106 年 11 月 30 日 

(星期四) 
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序號 計畫名稱 校內截止期限 

2 人體微生物相專案研究計畫之先導計畫 
106 年 12 月 6 日 

(星期三) 

3 
第 1 期產學合作研究計畫 

(含先導型、開發型及應用型) 

106 年 12 月 24 日 

(星期日) 

4 臺灣特定疾病臨床試驗合作聯盟專案計畫 
106 年 12 月 28 日 

(星期四) 

5 尖端晶體材料開發及製作計畫 
107 年 1 月 1 日 

(星期一) 

6 專題研究計畫 
107 年 1 月 1 日 

(星期一) 

7 高齡營養食品科技研究專案計畫 
107 年 1 月 8 日 

(星期一) 

8 
建構安全的食品體系研究-新穎科技於食品

之應用專案計畫 

107 年 1 月 8 日 

(星期一) 

9 
建立以婦幼醫學為主軸的精準醫療專案計

畫 

107 年 1 月 10 日 

(星期三) 

10 「創新轉譯研究主軸推動計畫」構想書 
107 年 1 月 14 日 

(星期日) 

★因應科技部本年度針對首次申請資格條件，本處將於計畫送件前核對教

師申請資格是否符合規定，故請有意申請計畫之教師務必於校內截止期

限前至科技部線上系統完成計畫申請並送出，以利本處核對申請資格並

於規定期限內報部申請，逾時不予受理申請，敬請見諒。 

二、 其他單位計畫徵求(申請訊息及文件請至文件公告系統搜尋下載)： 

序號 徵求單位 計畫名稱 校內截止期限 

1 教育部 
新南向計畫-冬日學校班 

(新增辦理案) 

106 年 11 月 15 日

(星期三) 

2 教育部 
大專校院研發原住民族家庭教育

方案計畫 

106 年 12 月 4 日 

(星期一) 

3 

行政院農業

委員會水土

保持局 

107 年大專院校農村實踐共創計畫 
106 年 12 月 25 日 

(星期一) 

4 

行政院農業

委員會水土

保持局 

107 年青年回留農村創新研究計畫 
106 年 12 月 25 日 

(星期一) 

5 
墾丁國家公

園管理處 

107 年度補（捐）助研究生進行專

題研究計畫 

107 年 1 月 22 日 

(星期一) 

三、 為鼓勵教師積極研提及參與各類計畫，本處特訂定「參與研究及專案計畫

人員貢獻比例表」自 106 年 1 月 1 日起核定之計畫開始實施，以作為瞭解
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教師貢獻程度證明文件，有關教師參與計畫貢獻程度，請計畫主持人與相

關參與計畫教師協調後，填妥貢獻比例表並核章後送本處備查(貢獻比例表

請至研發處網站下載)。 

四、 經本校 106 年 10 月 31 日第 1 屆第 2 次勞資會議決議，本校計畫專任助理

適用勞基法，依勞工退休金條例，本國籍勞工為勞工退休金強制提繳對

象，故除外國籍維持提撥「離職儲金」外，自 107 年 1 月 1 日起退職金提

撥方式由提撥離職儲金改為提撥「勞工退休金」，研發處將於 12 月 5 日

(星期二)、中午 12 時，在人文學院 116 會議室舉辦說明會，廣為告知制度

上之轉變。博士後研究人員退職金提撥方式將比照專任助理，故亦會一併

邀請博士後研究人員參加說明會。 

五、 推廣教育提案通知函已於 106 年 11 月 7 日由電子公文系統送出至各單

位，提案截止日為 11 月 25 日，敬請把握時程： 

(一) 自 106 年 8 月開始，推廣教育提案（含隨班附讀）一律採線上填寫提

案單，在職專班提案則仍照往例由研發處下載表格填寫。 

(二) 研發處已建置完成推廣教育系統：http://event.cloud.ncnu.edu.tw/。 

(三) 前項網站可由學校首頁右側「數位學習平台-推廣教育暨研討會報名

系統」點選進入，或研發處首頁「推廣教育課程」項下點選進入，登

入系統後可至本網站右上方下載系統操作手冊說明。 

六、 研發處擬於 106 年 12 月 6 日(星期三)上午 9：30 於第 485 次行政會議前，

假行政會議室舉行「106 年度傑出研究教師暨最高引用率期刊論文」頒獎

典禮： 

(一) 傑出研究教師獲獎者(共有七位)：公行系江大樹教授、中文系鄧克銘

教授、資管系白炳豐教授、資管系簡宏宇教授、應化系郭明裕教授、

電機系李佩君教授、國比系楊武勳教授。 

(二) 最高引用率期刊論文獲獎者：應化系林敬堯教授。 

七、 科技部中部科學工業園區管理局徵求「推動智慧機器人應用推廣組」至

106 年 11 月 13 日申請截止，最高補助 400 萬元，創業育成中心將協助電

機系及資工系共同提出申請。 

八、 創業育成中心於 106 年 11 月 1 日，派員參加 106 年度中科園區創業(新)育

成中心營運座談會，中科管理局投資组於本次會議報告「科學工業園區設

置管理條例」第 4 條第 3 項有關創業育成中心進駐擬刪除 3 年期限，降低

新創團隊初期營運成本與風險。 
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九、 創業育成中心主辦之「2017 暨大伴手禮創意競賽」迄 106 年 10 月 31 日截

止收件，總計有 10 組報名初稿徵件，經 11 月 8 日由育成中心鄭義榮主任

主持，邀請通識中心劉明浩老師、觀餐系丁冰和老師、人社中心朱柏勳顧

問、育成中心林玉雯專員及呂孟珊助理評審結果，10 隊皆晉級決賽，後續

將進行第二階段之業者、業師媒合，並頒發競賽基金各 1 萬元。 

十、 創業育成中心於 106 年 11 月 1 日假通識中心 R 立方學堂舉辦第 4 場創業

講座，邀請雲林科技大學數位媒體系張文山教授，以及埔里鎮敲敲木工房

負責人施文傑進行演講，現場學生 20 人，並有 10 多位埔里在地民眾，講

座互動熱絡，獲得好評。 

十一、 創業育成中心預定於 106 年 11 月 22 日，舉辦第 5 場創業講座，邀請本

校青年創業之兩位學姐（麒利科技負責人謝秀利、穀笠合作社共同創業

人張森葳）回來分享創業甘苦談，本活動除本校學生外，並開放教職員

及一般民眾參加。 

 

國際及兩岸事務處 

一、 本校主辦之胡志明市臺灣教育中心由洪雯柔國際長及李芬霞約用組員於 11

月 3 日至 7 日前往越南河內及胡志明市，(一)拜訪越匈工業大學洽談雙聯學

位課程、該校講師修習本校博士學位、境外碩士專班以及工業培訓中心合作

事宜；(二)拜會河內國家大學系統教育大學、胡志明市師範大學，商議雙聯

學位課程、該校講師修習本校博士學位、中小學領導境外碩士班、中等教育

課程改革共同研究與參訪團安排事宜；（三）拜訪土龍木大學，瞭解臺商與

該校產學合作關係與未來合作可能；（四）更與駐胡志明市代表處教育組，

討論明年度胡志明市臺灣教育中心的業務規劃與後續共同合作事宜。 

二、 本校主辦之胡志明市臺灣教育中心於 11 月 10 日至 14 日由社工系黃志忠主

任及越南籍博士生王昌傑同學赴越南土龍木大學參加由本校與土龍木大學

及胡志明市人文社會科學大學合辦的第一屆國際社工研討會，會後並拜訪

胡志明市師範大學及胡志明市人文社會科學大學社工系，討論未來雙方社

工領域的合作機會。 

三、 本校主辦之胡志明市臺灣教育中心，將由洪雯柔國際長及李芬霞約用組員

於 11 月 15 日至 21 日前往越南峴港及胡志明市，拜訪維新大學、峴港大學

及峴港外國語大學洽談雙方合作；拜會茶榮大學，討論締結姊妹校，並於 11

月 20 日與蘇玉龍校長參加胡志明市人文社會科學大學 60 周年校慶活動。 
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四、 日本京都產業大學外文系教授 Matthew Claflin 於 11 月 2 日參訪本校，於外

文系進行觀課後進行交流討論；和洪雯柔國際長、許文忠組長交流希望能提

供給交換生更多實習或志工的體驗機會；華語所齊婉先老師介紹本校為外

籍生所開設之華語文課程、並期望能有機會給本校華語所學生至京都產業

大學實習。 

 

秘書室 

一、 11 月 7 日(二)由本室邀請校內相關主管同仁，與督導本校之調查局及國安單

位等同仁餐敘聯誼，並就工作心得與爾後業務進行等互相交換意見與協調。 

二、 11 月 10 日(五)續由本室人員赴外校參與性平案件相關調查及訪談。 

三、 11 月 14 日(二)召開本（106）學年度第 5 次學術主管會談。 

四、 11 月 16 日(四)召開 107 年春節期間櫻花季賞櫻籌備會第 1 次會議。 

五、 11 月 21 日(二)由本室派員協同主計室辦理全校性出納與零用金之查核工作。 

六、 本校中英文簡介影片委外製作服務壹案已完成驗收作業，感謝本案自招標作

業到製作期間全校各單位協助及配合參與各項拍攝活動，影片剪輯階段亦多

次提供修正建議。本案影片共分 15 分鐘完整版及 7 分鐘精華版(每版均含中

文配音及字幕、英文配音及字幕、純影音)，廠商另免費剪輯 3 分鐘精簡版

(僅中文配音及字幕)。前揭各版影片，除純影音版外均已上傳 YouTube，相

關連結詳附件秘 1-1【見第 45 頁】。 

 

圖書館 

一、 中文系甘貴新老師於本館舉辦＜在地生根＞2017 暨大攝影夏令營攝影展，

展期自 106 年 11 月 10 日至 107 年 1 月 10 日止。 

二、 中文系於 11 月 16 日在本館大團體視聽室放映「違章天堂」電影，並邀請

楊雅喆導演於 11 月 29 日在新書展示區演講。 

三、 諮商中心於 11 月 22 日邀請知名專欄作家水ㄤ在新書展示區舉辦「那些電

影教我的事」講座，分享如何從電影中找到夢想。 

四、 本校性別議題研究室性別月系列活動，自 106 年 11 月 20 日至 107 年 1 月

22 日舉辦「性別新議題書展暨海報展」。 

五、 本館「週一 FUN 電影」活動，11 月 13 日播出「踏血尋梅」、11 月 20 日

播出「女權之聲」、11 月 27 日播出「關鍵少數」。 

六、 本館自 11 月 1 日起募集跳蚤市場物資，募集箱置於 1 樓大廳，感謝全校
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師生同仁踴躍參與，已陸續收到近百件物資，募集時間將持續至 11 月 30

日止，活動義賣所得，將全數捐助慈善團體。 

七、 為提供同學準備期中考，本館自修室 11 月 6 日至 24 日每天 24 小時開

放，晚上並提供飲料，為同學加油打氣。 

八、 本館為師生舉辦電子資料庫講習，自 10 月 31 日至 11 月 7 日合計 5 場 74

人次。 

九、 為提供讀者舒適之閱覽空間，近期進行館舍修繕工程措施如下： 

(一) 本館於 11 月 9 日進行 LED 燈管閃爍的維修。 

(二) 1 樓檢索區輕鋼架天花板於 11 月 1 日進行修繕更換。 

十、 採購組協助本館於 6 月底簽訂圖書館自動化系統維護合約，第一期維護期

間至 9 月底止，日前已檢附維護紀錄完成驗收程序並進行付款作業。 

十一、 本館 APP 改版，更新拍照 ISBN 查詢館藏，若無館藏即帶入推薦功能，

以方便讀者推薦圖書。 

十二、 11 月 4 日本館配合計網中心，完成配電室緊急電力切換演練，預計 12

月安排第二次演練。 

十三、 館藏採購與編目： 

(一) 本館已於 11 月 7 日開始陸續進行 107 年西文電子期刊 53 種、中文紙

本期刊 104 種、日文紙本期刊 25 種、大陸紙本期刊 128 種採購案。 

(二) 107 年 ACS 美國化學學會電子期刊資料庫、ACM Digital Library + 

Computing Reviews 資料庫、CNKI_CJFD 中國期刊全文資料庫、全文

報紙資料庫已進行採購。 

(三) 10 月份贈書，計收到中文圖書 117 冊、西文 96 冊、視聽 1 件，已完

成編目加工上架。 

 

計算機與網路中心 

一、 106 年度下半年臺灣學術網防範惡意電子郵件社交工程演練成績合格，包含

校長、一級主管及職員共計 314 人參演,共 26 人開啟警覺性測試信。 

二、 埔里鎮農會於 11 月 8 日及 11 月 15 日借用本校電腦教室辦理青年農民之電

子商務課程。 

三、 本中心於 106 年 10 月 30 日在行政會議室召開保護智慧財產權宣導小組 106

學年第 1 次會議。 

四、 本中心協辦 106 年 12 月 9 日台灣師範大學 106 年原住民族語言能力認證測
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驗，於 106 年 11 月 10 日至台灣師範大學參與考區協調會議，確認口試試

場、試務場地及試務工作相關事宜。 

五、 本中心於 106 年 11 月 8 日假圖資大樓 B1 多功能演講廳舉辦「106 年度資

訊安全研討會」，議題為「智慧財產權-著作權及網路資訊安全電子郵件社交

工程」，校內教職員生約 100 人次前往聽講，活動圓滿成功。 

六、 本中心將於 11 月 15 日與 11 月 22 日辦理「MATLAB 基礎程式設計教育訓

練」課程、12 月 20 日與 12 月 27 日辦理「MATLAB 進階程式設計課程」，

歡迎對 MATLAB 有興趣的教職員生報名參加，請至暨大活動報名及參與記

錄查詢系統報名。 

七、 行政電腦化相關系統維護: 

(一) 出納組薪資系統/鐘點費作業：增加「勞退金(自提)」與「勞退金(公提)」

欄位，修改 Excel 匯出功能、薪資發放統計批次功能、鐘點費印領清

冊、所得稅每月統計功能。 

(二) 出納組薪資系統/薪資發放/離職儲金存款清冊：修改匯出功能，增加選

擇多個日期合併資輸出至 Excel 及媒體轉帳功能。 

(三) 事務組勞健保系統/每月保險作業/計畫助理未核對清單：匯出 Excel 檔

增加「單位」欄位。 

(四) 協助出納組規劃投幣機更新。 

(五) 配合學務處生輔組需求，學生汽機車通行證申請審核系統增加學生連

絡電話及住宿地址等欄位查詢功能，及修改通行證號碼功能。 

(六) 配合學務處衛保組需求，增加一人多筆健康檢查資料查詢及刪除功能。 

八、 Moodle 課程資訊網系統程式修改及維護: 

(一) 修改 Photo Gallery 外掛模組: 修正縮圖長寬比例不正確問題，修改上

傳檔案為強制縮小圖檔解析度，以節省伺服器磁碟空間。 

(二) 修正線上資源資料夾無法下載問題。 

九、 NOPAM 郵件過濾系統自 10 月 1 日至 10 月 31 日止統計情形如下： 

(一) 正常信 283446 

(二) 垃圾信 309681 

(三) 拒絶信 2765343  

(四) Total 3358470 

十、 WEBMAIL 電子郵件系統自 10 月 1 日至 10 月 31 日止統計情形如下： 

(一) Total Mail Delivery (Size/Count/Avg): 295907.00 MB/1618321/191730 

Bytes 
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(二) Total Mail Received (Size/Count/Avg) 243165.00 MB/1344074/189704 

Bytes 

(三) Total Virus Mail Received: 1464 

十一、 本中心統計自 10 月 27 日起至 11 月 9 日止 Matlab 全校授權版使用情形

如下： 

(一) 單機版本安裝台數：目前共安裝 793 台（單機版為離線使用無法統計

使用次數)。 

(二) 網路授權版本：安裝台數:460 台(計中 6 間教室及電機 1 間教室)；使

用次數:440 次。 

(三) 本校軟體下載平台：目前下載 610 次。 

 

環境保護暨安全衛生中心 

一、 本中心業於本(106)年 10 月 29、30 日，委託全國機電顧問專業公司，針對

資工系、電機系、土木系、應化系、應光系等實驗場所，進行本(106)年實

驗場所低壓電氣檢查作業，本次檢測項目建築物總配電盤及分配電盤之檢

查，以進行用電安全管理。 

二、 本中心業於本(106)年 11 月 1 日，於科技學院舉辦化學屬性實驗場所，作

業環境監測及廢液回收重要性說明會，其目的為使實驗場所知悉環境監測

之意涵及廢液傾倒標準，以保障師生教學安全與健康。 

三、 本中心業於本(106)年 10 月 31 日，函送科技學院 106 年度未參加新進教職

員工生安全衛生教育訓練名冊，敬請指導教師督責未到訓人員，於近日內

參與系上舉辦安全視訊講習、測驗及瞭解各實驗場所工作守則規範後，方

得進入實驗場所從事教學研究之作業。 

四、 為提昇實驗場所毒化物運作管理，本中心業於本(106)年 11 月 1 日召開說

明會，並請相關實驗場所依查核表執行自我檢核，自 11 月 15 日後本中心

將安排專案執行毒化物稽核。 

五、 為維護垃圾車行車安全，本中心業於 11 月 2 日完成垃圾車定期維護保

養，以確保垃圾車正常運作。 

六、 南投縣環保局業於本(106)年 11 月 8 日到校執行室內空氣品質管理稽查，

本校受法規管制之建築物為圖書館，範圍包含圖書資訊閱覽區、自修閱讀

區及入館服務大廳，本校稽核無發現任何缺失。 
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人事室 

一、 教育部書函轉行政院函修正「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運

用要點」第二點、第五點及修正對照表各 1 份，業刊登校務公告系統周

知。(教育部 106 年 10 月 31 日臺教人(二)字第 1060157163 號書函)  

二、 公務人員保障暨培訓委員會編印「公務人員保障業務手冊」，置於該會網

站/資訊專區/文件典藏，請轉知同仁下載運用。業刊登校務公告系統周

知。。(教育部 106 年 11 月 8 日臺教人(三)字第 1060160030B 號書函) 

三、 統聯公司與本校簽訂特約商店合約內容，部份國道客運路線將提供特約票

價，業刊登校務公告系統周知。(統聯汽車客運股份有限公司 106 年 10 月

24 日統業字第 1060011278 號函) 

四、 「教師職前年資採計提敘辦法」，業經本部於中華民國 106 年 11 月 6 日

以臺教人(二)字第 1060152222B 號令修正發布。(教育部 106 年 11 月 6 日

臺教人(二)字第 1060152222E 號函)。增訂第 2 條第 1 項第 4 款及修訂第 2

條第 1 項第 5 款、第 3 條第 1 項第 6 款、第 3 條第 1 項第 10 款。 

 

主計室 

一、 本校 106 年度 10 月份經常收支及資本支出執行情形如下： 

(一) 經常收入部分，累計預算分配數 1,031,375 千元，執行數 1,028,495 千

元，執行率 99.72%，詳附件計 1-1【見第 46 頁】 

(二) 經常支出部分，累計預算分配數 1,114,841 千元，執行數 1,039,668 千

元，執行率 93.26%，詳附件計 1-2【見第 47 頁】。 

(三) 資本支出部分，累計預算分配數 68,909 千元，執行數 64,164 千元，

執行率 93.11%，全年逹成率 89.12%，詳附件計 1-3【見第 48 頁】。 

二、 本校 106 年度 10 月份會計月報表已於規定期限內陳送行政院主計總處、

教育部、審計部及財政部。 

三、 立法院預算中心評估本校 107 年度預算報告表示：「暨南國際大學短絀情

形雖略有改善，惟仍年年短絀，且部分支出亦連年超支，允應賡續加強控

管及撙節辦理」；本案已請相關單位研提意見並依限陳報。請各單位持續

推動各項開源節流措施，並以撙節開支的理念運用資源。 

四、 行政院主計總處為應 106 年度附屬單位預算朝野協商需要，囑各校查填緊

急聯絡名單；已依規定查填回覆。 
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五、 行政院請各單位就「國內出差旅費報支要點第 5 點修正草案對照表」內容

研提修正意見；已將意見依限回覆。 

六、 教育部為其業務需要，囑各校查填 107 年度歲出預算分配表；已依 107 年

度預算資料查填回覆。 

七、 配合作業基金自 107 年度起導入企業會計準則及行政院主計總處辦理投資

作業基金評價需要等情，為更忠實反映學校可用資金，爰修正可用資金計

算方式及變化情形表，並自 107 年度起適用；所適用表格涉及年度財務規

劃報告書與績效報告書，業已轉知兼任稽核人員。 

八、 教育部請各校就「補助及委辦經費核撥結報作業要點修正對照表」研提意

見案；已請各一級行政單位、學術單位及校級中心提供意見，並於彙整後

陳報教育部。 

九、 教育部配合中央政府作業基金導入企業會計準則，參酌行政院主計總處相

關規定，修訂「國立大學校院校務基金會計制度之一致規定」，請各國立

大專校院研提意見；已將意見依限回覆。 

十、 本校 106 年度受教育部補助資本門數額超過預算數，致現金增撥基金執行

數超過預算數，已依預算法第 88 條規及教育部通知，由教育部核轉行政

院核准後，得先行辦理；本案已依規定函報。 

十一、 配合中央政府作業基金自 107 年度採企業會計準則，本校會計系統訂於

106 年 11 月 24 日上午 8 時至下午 1 時進行系統更新，屆時會計系統將

全面暫停使用，請轉知同仁預為規劃需使用會計系統業務之辦理時程(已

發函至全校各單位並公告於網站)。 

十二、 為協助校內教職員工生對經費使用與報支相關規定有更清楚的認識，以

及瞭解校務基金制度與主計業務，本室預定於 106 年 11 月 24 日（星期

五）假人文學院國際會議廳舉辦「106 年度校務基金主計業務講習」，

請轉知同仁踴躍參加。 

十三、 106 年度即將結束，為使本年度預算及計畫經費執行均能順利，請各單

位依「106 會計年度結束期間經費支出及申請保留應行注意事項」(已發

函至全校各單位並公告於網站)辦理並應避免過度集中於年底或超過期限

致影響結案。 

 

稽核人員 

(無) 
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人文學院 

一、 本院中文系於 106 年 11 月 15 日(三)邀請作家傅月庵先生來校演講，講題

為「戰後台灣書店發展史──誠品之前與誠品之後」。 

二、 本院外文系於 106 年 12 月 5 日(二)邀請呂昀慶小姐（愛朵創意婚禮婚禮企

劃師，第 12 屆系友）來校演講，講題為「自己的路自己走-誰說外文系畢

業只能當__________」。 

三、 本院外文系於 106 年 12 月 6 日(三)邀請劉駿豪老師（得勝者文教股份有限

公司負責人）來校演講，講題為「少子化對大學教育的影響與挑戰」。 

四、 本院歷史學系配合「臺灣史學史」課程，於 106 年 11 月 14 日(二)邀請博

士候選人許蕙玟位同學介紹與其研究相關之臺灣與日本圖書館所藏之數位

資料庫，講題為「數位資料庫的運用——找尋『臺灣』的痕跡」。 

五、 本院歷史學系於 106 年 11 月 16 日(四)邀請日本斯波義信教授來校訪問並

發表專題講座，講題為「華僑商事制度中的「關係」：公司、合股、承

包」。斯波義信先生為東京大學博士、日本東洋史著名學者，在宋史、中

國經濟史、近世市鎮發展的研究成果斐然。著有《宋代商業史研究》、

《宋代江南經濟史研究》、《中國都市史》……等專書，素為學界推崇，

曾獲瑞寶重光章、日本文化功勞者榮銜，2017 年榮獲日本文化勳章，現為

日本學士院會員、東洋文庫文庫長。 

六、 本院歷史學學系與故宮博物院合作拍攝紀錄片「印象水沙連」已於近期完

工，謹訂於 11 月 24 日(五)下午於故宮博物院多媒體放映室舉辦首映會。

11 月 29 日(三)下午將於本校人文學院 116 會議室舉辦校園首映會及文史

講堂。 

七、 本院公行系於 106 年 11 月 22 日(三)帶領學生前往竹山文化園區、毓繡美

術館進行文創基地見習活動，讓學生體驗企業的社會責任及產業的困境，

同時也思考台灣的觀光產業如何結合文創拓展市場。 

八、 本院華文學程於 106 年 11 月 14 日(二)邀請曾文璇老師來校演講，講題為

「聽力測驗─進階、高階級命題原理與設計」及「聽力測驗─進階、高階

級命題實作」。 

九、 本院原鄉專班於 106 年 11 月 8 日(三)13:30 及 11 月 9 日(四)14:00 在本校原

住民環境教育場域舉辦「排灣族石板屋結構介紹及石板堆砌體驗」活動。 

十、 本院原鄉專班於 106 年 11 月 8 日(三)至 15 日(三) 在本校原住民環境教育

場域舉辦「原住民傳統木雕工藝實作課程」，邀請屏東縣三地門鄉地磨兒

國立暨南國際大學第484次行政會議紀錄(106/11/22)



 

21 

部落匠師蒞校指導學生實作體驗。 

十一、 本院原鄉專班於 106 年 11 月 18、19 日(六、日)配合「台灣與南島文

化」課程，舉辦「能高越嶺西段-南華山百岳行」，由老師及專業登山嚮

導帶領修課同學進行高山生態知識學習活動。 

十二、 本院原鄉專班於 106 年 11 月 22 日(三)參與本校課務組舉辦之學分學程

說明會，並進行「原鄉規劃學分學程」介紹說明。 

十三、 本院原鄉專班將於 106 年 11 月 29 日(三)9:00-12:00 在人文學院國際會議

廳與本校職涯中心合辦「面試體驗」活動，邀請 8 位業界老師前來協助

進行實習面試體驗，讓同學們在進入職場前能有充足的準備。 

十四、 本院原鄉專班將於 106 年 11 月 29 日(三)13:00-17:00 在人文學院國際會

議廳舉辦「暑期出隊成果發表會」活動，用簡報與紀錄片的方式呈現各

組在部落的服務成果，以及同學們的服務心得報告。 

 

管理學院 

一、 管理學院院長、國際處許組長及各系主任師長共計 9 人，於 106 年 11 月 5 日至

11 月 10 日赴大陸武漢進行招生事宜。目前已與武漢設計工程學院、晴川學院、

武漢華夏學院、湖北師範大學、中南民族大學及武漢大學達成師資、學術、學

生交流合作意向，將於近期內討論簽約事宜。  

二、 國企系於 106 年 11 月 8 日（三）13：10-15：00 舉辦寶成國際集團實習說明

會，提供海內外優實習機會，全校同學共約 28 人參加，活動圓滿結束。 

三、 經濟系與財金系於 106 年 11 月 8 日 12:00-16:00 聯合舉辦「經濟系暨財金系企

業實習成果發表會」，地點位於管理學院 228 室。  

四、 經濟系於 106 年 11 月 15 日舉辦專題演講，邀請國立中正大學經濟學系陳為政

助理教授，主題為「少子化的危機與轉機」，地點位於管理學院 228 室。  

五、 資管系於 106 年 11 月 1 日至 11 月 2 日協助招生組規劃宣傳活動(豐原高中到校

參訪)，推派本系老師及優秀學生分享資管系特色與在校生活，並帶同學參觀開

放實驗室，增加學生對資管實際應用創新方面的認識。 

六、 財金系於 106 年 11 月 11 日(六)舉辦「金融創新 X 美好社會論壇」，邀請產、

官、學界中的各方的菁英前來演講和與談，時間為 13:00-17:40，地點在管理學

院 268 演講廳。  

七、 財金系於 106 年 11 月 10 日(五)舉辦專題演講，邀請鉅資科技創辦人暨總經理翁

禮祺蒞臨，主題為「金融科技趨勢與財金人才發展機會」，時間為 13:00-
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15:00，地點在管理學院 443 教室。  

八、 財金系於 106 年 11 月 16 日(四)舉辦專題演講，邀請 Professor Xuemin Yan / 

Richard G. Miller Professor of Finance, Robert J. Trulaske Sr. College of Business, 

University of Missouri 蒞臨，主題為「Informed Short Selling, Public Disclosure, 

and Market Efficiency」，時間為 10:00-12:00，地點在管理學院 212 教室。  

九、 觀餐系於 106 年 11 月 1 日至 106 年 11 月 2 日接待豐原高中學生，11 月 1 日由

兼任教師劉盈嬋老師、11 月 2 日由戴有德主任帶領學生參觀咖啡飲調專業教室

與烘焙廚藝專業教室。  

十、 觀餐系於 106 年 11 月 5 日至 106 年 11 月 10 日曾永平老師「遊樂區經營管理」

課程配合教育部教學試辦計畫-日本服務業創新移地教學知能學習計畫，帶領 20

位學生至日本東京迪士尼樂園進行移地教學。  

十一、 觀餐系於 106 年 11 月 8 日曾喜鵬老師「觀光休閒產業分析」課程，邀請國際

穆斯林觀光產業聯合發展協會黃佩玉秘書長演講，講題：認識國際穆斯林旅

遊產業，共計 63 名學生出席。  

十二、 觀餐系於 106 年 11 月 8 日下午 1 時在本校管理學院 371 寇斯廳舉辦「106 年

度中區大學 Freshman Project 專家講座」，邀請造紙龍黃世豐經理、易飛網旅

行社程寧經理為學生演講，共計 78 名師生參與。  

十三、 觀餐系於 106 年 11 月 9 日戴有德老師「餐飲管理」課程，邀請日月星舞民宿

咖啡莊園沈詠為負責人演講，講題：魚池小農精品咖啡之成長歷程，共計 48

名學生出席。  

十四、 觀餐系於 106 年 11 月 9 日曾喜鵬老師「旅運管理」課程，帶領學生至臺中清

泉崗機場移地教學並由富丞旅行社鄭育麟總經理協同教學及演講，講題：旅

行社機場作業實務，共計 61 名學生參加。 

 

科技學院 

一、 重要推動事項： 

(一) 中科管理局至 11 月 13 日止，徵求「推動智慧機器人應用推廣組」，

最高補助 400 萬元，本院將由電機系及資工系共同提出申請。 

(二) 本院為執行新南向計畫，擬與越南自然科學大學簽訂雙聯碩士專班，

相關事項業於 11 月 1 目邀請國際處及教務處註冊組蒞臨與本院 5 系

共同討論，協助釐清問題；並於 11 月 9 日下午 2 時協助於行政部門

（教務處各組及國際處）開會研議。自然科學大學國際長將偕同有意

與電機系及應光系簽訂協議書之物理學院院長、物理電腦科學系主任
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主任、物理及電機系副主任，於 12 月 7 日下午 3 時來本院進行討論，

感謝國際長應允屆時蒞臨協助對談。 

二、 科技學院各系辦理之專題演講，如附件科 1-1【見第 49 頁】 

三、 活動辦理 

(一) 本院土木系於 10 月 28-29 日舉辦第 21 屆迎新宿營，藉由此次活動，

讓新進學子們體會群體合作的重要性，並利用簡單的團康活動，讓新

生能在短時間內互相認識，凝聚彼此間之感情。 

(二) 本院電機系於 11 月 1-2 日接待豐原高中蒞校參訪，分別由王義明老師

及鄭義榮老師講解系所介紹。 

(三) 本院電機系開設「智慧生活」課程於 11 月 8 日至 IRCAD 秀傳微創中

心參訪，增加學生實務經驗。 

(四) 本院電機系吳幼麟老師於 11月 9日前往新北市新莊高中擔任學群講座。 

(五) 本院應光系於 11 月 8 日於科四館 206 會議室舉辦「研究生與系上教師

們之座談」，藉此增進系上師生們間的交流及情感。 

 

教育學院 

一、 本院國比系於 11 月 7 日辦理拉美文化-墨西哥篇體驗活動。 

二、 本院國比系楊武勳教授於 11 月 10 日帶領博碩班「日本文化與教育專題研

究」課程學生參訪臺中日僑學校。 

三、 本院國比系創新國際文教學分學程於 11 月 22 日在人院國際會議廳前辦理

學分學程成果發表會。 

四、 本院國比系於 11 月 30 日邀請天下教育基金會廖雲章研發長至本系演講。 

五、 本院國比系陳怡如副教授及黃文定副教授將於 12 月 3 日至 12 月 10 日帶

領學生赴越南河內執行教育部 106 年教學創新計畫之「參與式跨文化工作

坊：越南個案研究」田野調查課程。 

六、 本院國比系張源泉教授將於 12 月 4 日帶領本系德文組同學辦理「106 年度

暨大附中德文體驗營」。 

七、 本院教政系於 11 月 8 日在教育學院 A001 教室辦理「國家考試、輔系雙主

修職涯講座」邀請畢業學長姐分享考取國家考試經驗，並請修習輔系、雙

主修同學分享修課經驗，提供學弟妹們修業與職涯發展參考，盡早做好生

涯規劃。 

八、 本院教政系蔡金田主任 11 月 11 日前往清華大學校長主任菁英班擔任講座
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教授。 

九、 本院教政系林松柏老師於 11 月 13 日出席苗栗縣私立龍德家事商業職業學

校辦理之「高級中等學校學生學習扶助方案諮詢輔導會議」。 

十、 本院教政系蔡金田主任於 11 月 16 日出席台灣省教師申訴評議委員會。 

十一、 本院教政系楊振昇老師、陳文彥老師於 11 月 12 日出席教育部高級中等

以下學校課程審議會審議大會 106 年度第 15、16 次會議。 

十二、 本院教政系陳文彥老師於 11 月 23 日擔任雲林縣私立正心高級中學

「106 學年度高中優質化輔助方案」諮詢輔導委員。 

十三、 本院教政系楊振昇老師、陳文彥老師於 11 月 26 日出席教育部高級中等

以下學校課程審議會審議大會 106 年度第 17、18 次會議。 

十四、 本院教政系於 11 月 18 日舉辦校慶系列活動「2017 掌握教育新趨勢：第

四屆研究生論文發表會」，由國立中正大學蔡清田院長主講十二年國教

核心素養與變革。前教育部國民及學前教育署黃新發副署長、前國立嘉

義大學蔡榮貴副校長等專家學者進行十二年國教教育論壇，活動參與人

員包含各系所學生、中小學教育人員等，一同關心教育議題，會中討論

熱絡，與會人員收穫良多。 

十五、 本院諮人系於 11 月 18 日、19 日在學生活動中心舞蹈教室舉辦「表達性

藝術治療工作坊」並邀請臺北市立大學視覺藝術學系吳明富副教授擔任

主講人。 

十六、 本院諮人系、終身學習與人力資源發展碩士學位學程、教育部全國性學

習型城市領航計畫辦公室、中華民國組織學習協會及國立公共資訊圖書

館，於 11 月 3 日假國立公共資訊圖書館國際會議廳，合作辦理「2017

全民終身學習論壇：學習型城市的前瞻與深耕」，當日近 260 餘位嘉賓

與會，透過與會專家與民眾之對話，共同探索促進學習型城市的具體實

踐方式。 

十七、 本院課科所邱瓊芳助理教授於 11 月 4 日赴臺南大學參加科國司「資訊

教育學門執行 105 年度專題研究計畫」成果討論會。 

十八、 本院課科所黃淑玲教授於 11 月 15 日至國立苑裡高級中學參與「106 學

年度第一學期教育部高中優質化補助方案專家諮詢會議」。 

十九、 本院課科所於 106 年 11 月 21 日，邀請國立彰化師範大學王智弘副教授

及新加坡南洋理工大學國家教育研究院鍾韶霞教授蒞校演講，講題「課

程教學與科技教育相關議題（二）」。 
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通識教育中心 

一、 本中心 106 年 11 月 29 日(三)與學務處課外活動組於方形劇場聯合辦理通

識講座，邀請故事工廠執行長林佳鋒蒞校演講，講題為「戲劇這行帶我體

驗人生，蛻變成長」。 

二、 本校划船隊 106 年 10 月 27 日至 30 日由通識教育中心陳彥錚主任率隊前

往香港沙田城門河參加 2017 第 39 屆香港國際賽艇錦標賽，榮獲公開男子

組八人單槳有舵手艇銀牌、公開男子組四人單槳銀牌成績。 

 

東南亞研究中心 

一、 本中心趙中麒組長為執行教育部教學創新試辦計畫，於 11 月 1-15 日帶領

本校東南亞系學生前往雲南、清邁執行「走入金三角：雲南清邁學術交流

gap」。 

二、 本中心張春炎組長於 11 月 10 日赴中國醫藥大學通識中心演講：東南亞文

化創意產業。 

三、 本中心劉堉珊組長於 11 月 10 日參與 2017 年「客家文化博物館聯盟年會

暨論壇」並發表論文。 

四、 本中心王文岳組長於 11 月 10 日在第八屆日本研究年會「全球政經新局勢

下的日本研究」國際研討會發表〈新興東南亞國家的官方發展援助之政治

經濟分析:寮國地方發展與國際非政府組織之形構〉一文。 

五、 本中心劉堉珊組長應文化部邀請於 11 月 11 日參與「國際西藏學術研討

會」並擔任與談人。 

六、 本中心王文岳組長於 11 月 11 日 2017 Annual Conference of Taiwan Political 

Science Association 發表“Making Battlefield Marketable: Japanese Aids in 

Southern Laos”一文。 

七、 本中心劉堉珊組長為執行科技部計畫，於 11 月 12-23 日前往南印及清奈

IITM 大學進行移地研究與參訪。 

八、 本中心王文岳組長於 11 月 16 日應亞太和平研究基金會邀請，參加川普亞

洲行對區域經貿關係之影響座談會，發表〈美、東南亞、「中」三方經貿

關係互動觀察〉一文。 

九、 本中心張春炎組長、王文岳組長為執行教育部教學創新試辦計畫，於 11

月 17-24 日帶領本校東南亞系學生到馬尼拉執行「國際化的在地行動模式-

菲律賓社會參與的知識節點與經驗建立」。 
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十、 本中心趙中麒組長於 11 月 17 日在南島文化國際研討會發表「難民營的文

化實踐」一文。 

十一、 本中心陳佩修主任應邀於 11 月 22 日在國立清華大學舉行的「新南向政

策的內涵與挑戰」研討會發表主題演講，並與行政院經貿談判辦公室總

代表鄧振中政務委員進行新南向政策對談。 

 

語文教學研究中心 

一、 本學期大一、大二英文統一期中考將於 11 月 15 日(三)13 時至 16 時 10 分

辦理，中心教師已完成出題事宜，中心將於考試前一周完成試題印製及各

項考前準備工作。 

二、 中心將於 11 月 27 日(一)15 時至 18 時辦理「雅思(IELTS) 近年趨勢與應試

技巧」講座活動。近年學生報考雅思需求增加，為讓學生了解近年測驗趨

勢及應試技巧，本中心徐孝先老師特別邀請到 Sean Jones (前雅思考官，現

為 UKEAS 經理)前來分享，講者將詳細為同學介紹雅思測驗，且本次講座

採全英文模式。 

三、 中心將於 12 月 13 日(三)10 時至 15 時辦理英文模擬面試工作坊，本次黃

柏源老師邀請到另 3 位業界高階主管，前來為本校學生講解面試技巧，並

將對學生進行個別英語模擬面試，希望能藉此增加學生經驗，提升學生畢

業後之就業力。 

四、 本中心教師團隊目前正規劃於 12 月 13 日(三)至 12 月 15 日(五)前往暨大附

中辦理共三場英語文學習相關講座，以期增加與高中端的連結，增加本校

附中學生英語文學習之管道。 

五、 本學期之英語文競賽活動為：英詩朗讀比賽及英語簡報比賽，目前兩項競賽

報名組數分別為 48 組及 46 組，報名將於 11 月 22 日(三)中午 12 時截止，歡

迎鼓勵學生踴躍參加。本次競賽初賽時間為 11 月 29 日(三)13 時 30 分至 15

時 30 分；決賽時間為 12 月 6 日(三)13 時 30 分至 15 時 30 分。 

 

家庭教育中心 

一、 106 年 11 月 11 日，本中心召開「全國家庭教育中心志工特殊訓練培訓課

程參考大綱計畫」工作小組會議，由張玉茹中心主任帶領研究團隊討論 11

月 24 日「全國家教中心共識會議」工作籌備及研究進度。 
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二、 106 年 11 月 4 日，本中心執行教育部特色大學試辦計畫，與南投縣教師工會

合作辦理「學習共同體-班級經營與親師對話」講座，參加對象以南投縣各級

學校教師為主要對象，講師為台南市三慈國小主任，曾多次至日本進行學習共

同體研究，課程透過觀議課影片分組討論，讓教師學會觀察、聆聽、專注，訓

練教師對學生情感情緒表達的敏銳度，及與家長對話溝通技。 

三、 本中心執行搖滾畢拉密計畫-「東南亞跨國家庭 親子共學方案設計與實

踐」，106 年 11 月 4 日由張玉茹中心主任和參與課程同學，在台中市東協

廣場南方時驗室舉辦「親子灣手，越上舞台」家庭親子文化體驗。現場除

了有越南美食製作，還有彩繪斗笠的活動，讓參與的家庭可透過實際動手

做，對越南文化更加認識。 

四、 106 年 11 月 11 日及 12 日，本中心執行教育部特色大學試辦計畫，於埔里鎮

立圖書館舉辦親子共學工作坊「大腳小腳親子共學家庭教育實踐班」，邀請

長期在親職教育領域耕耘，本身也是親子共學實踐者的郭駿武老師擔任課程

講師。課程內容有理念澄清討論課，有育兒經驗分享，有親子體驗課， 邀

請南投地區對「親子共學」有興趣，並育有 0-5 歲幼兒的家長一起參與。 

五、 106 年 11 月 11 日，本中心執行搖滾畢拉密計畫-「東南亞跨國家庭 親子

共學方案設計與實踐」，由張玉茹中心主任和參與課程同學，在台中市東

協廣場南方時驗室舉辦「親子牽手，食去印尼」親子家庭文化體驗。課程

內容從印尼開齋節的文化開始，陸續介紹印尼美食-沙嗲、香蕉湯以及播

棋，讓現場親子除了文化知識性的認識，也能品嘗到由馬來西亞學生親手

製作的馬印風味美食。 

 

師資培育中心 

一、 本中心「適性教學」課程為加強師資生專業知能，擬於 106 年 11 月 21 日

(二)辦理專題講座邀請埔里國中校長脈樹·塔給鹿敦校長及郭慶隆主任，地

點在南投縣立埔里國民中學，講題為：國中資源室補救教學實地學習與對話。 

二、 本中心於 106 年 11 月 14 日(二)上午 12 時召開中心課程委員會，審議「餐

旅群-觀光事業科」科目及學分對照表，地點在綜合教學大樓 B 棟 205 教室。 

三、 本中心於 106 學年度教學實習(一)課程安排師資生至暨大附中及埔里國中

觀課 4 節，擬於 106 年 11 月 20 日辦理見習心得檢討會，地點在綜合教學

大樓 B 棟 204 教室。 
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原住民族文化教育暨生計發展中心 

一、 本中心為執行「106 年區域原住民族學生資源中心計畫」，於 106 年 11 月

17 日(五)辦理「樹德科技大學原住民族學生交流來訪」，邀請樹德科技大

學原住民族學生與本校原住民青年社團青年一同交流與分享。 

二、 本中心蔡惠雅組長於 106 年 11 月 17 日(五)參與 NPO 辦理「福利、福祉與

治理」學術研討會。 

三、 本中心謝景岳組長於 106 年 11 月 17 日(五)參與校內福利、福祉與治理學

術研討會。 

四、 本中心於 106 年 11 月 17 日(五)至 19 日(日)辦理「參與布農學論壇活

動」，由本中心中心邱韻芳主任、曾于庭專任助理帶領七位原住民學生至

台東縣武陵部落，參加由東布青舉辦的布農學論壇。 

五、 本中心謝景岳組長於 106 年 11 月 18 日(六)擔任原民會高雄區原住民地方

文化館評鑑評鑑委員。 

六、 本中心謝景岳組長於 106 年 11 月 20 日(一) 原民會苗栗區區原住民地方文

化館評鑑評鑑委員。 

七、 本中心邱韻芳主任於 106 年 11 月 20 日(一)以原民會 106 年度部落活力計

畫陪伴顧問身份，至苗栗縣蘇魯部落參加期末評鑑。 

八、 本中心邱韻芳主任於 106 年 11 月 24 日(五)到國立臺灣大學參加台灣人類

學與民族學學會理監事會議。 

九、 本中心為執行「106 年區域原住民族學生資源中心計畫」，於 106 年 11 月

25 日(星期六)與國立台中教育大學合作辦理「106 年中區原住民教育暨族

語教育交流分享座談會」，透過本活動建立中區原住民族學生及原住民族

語教師資源網絡，以師生對話及經驗分享，導引原住民籍大學生未來願意

投入原住民族教育或更加認識族語教育發展現況。 

十、 本中心邱韻芳主任於 106 年 11 月 28 日(二)以原民會 106 年度部落活力計

畫陪伴顧問身份，至屏東縣文樂和新來義部落參加期末評鑑。 

 

前瞻性高科技研究中心 

一、 為配合執行 106 年度教育部大學社會責任實踐計畫(C 類)-營造綠色水沙連-

智能 x 減污 x 循環計畫，執行團隊以訪談、社區拜訪、建立網路群組交流

平台、邀請專家演講分享經驗及辦理培訓課程等活動，逐步推動本校實踐

社會責任。10 月 23 日至 11 月 7 日止，已完成執行活動詳如下： 
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(一) 10 月 23 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授，赴南投縣草屯鎮牛屎

崎河川巡守隊並拜會前南投縣環保志工協會理事長洪金平先生，共同

討論南投縣水環境實作與環境教育課程之升級策略。  

(二) 10 月 23 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授，赴東海大學拜會 USR

計畫團隊，討論跨校區域計畫共學工作坊的聯結對談及具體想法操作

事項等。  

(三) 10 月 23 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授偕同助理策畫、討論建

構大學社會責任實踐計畫-營造綠色水沙連-永續環境議題系列講座。  

(四) 10 月 23 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授，赴埔里鎮拜訪創客空

間教學工作坊建置，共同討論南投縣埔里鎮 Maker space 的教學發展

與 APP 程式開發。  

(五) 10 月 24 日(二)，本計畫楊智其專案助理教授，於本校科技學院專業

教師社群，分享本院執行 USR 計畫初步成果與後續設計方案的延

伸。  

(六) 10 月 24 日(二)，本計畫楊智其專案助理教授，於本校通識中心與劉

明浩專案講師，討論農業費資材循環再利用後續設計方案，並由陳谷

汎教授籌組綠資材循環專業社群。  

(七) 10 月 25 日(三)，本計畫徐顥博士候選人與王靖翔碩士，受環保署之

邀請參與台中市水環境河川巡守隊，透過守望相助河川巡守隊，期盼

由環保單位主動與義工巡守隊聯繫，建立良好之通報管道，達到河川

督察之力量，並了解河川環境、做水質檢測教學等事宜。  

(八) 10 月 25 日(三)，本計畫蔡勇斌院長、戴榮賦教授、楊智其專案助理

教授、徐顥博士候選人、馮郁筑專任助理與魏志昇專任助理，參與

107 大學社會責任實踐計畫(USR)提案工作坊，由楊智其專案助理教

授說明團隊需對於區域議題盤點、瞭解需求、分析，及計畫所實踐之

主要重點議題與涵蓋議題面向內容等事宜，並聆聽各單位與社區專業

人士之建議作為下階段參考之依據。  

(九) 10 月 25 日(四)，本計畫陳谷汎教授，受邀赴中興大學環境工程學

系，分享本校執行大學社會責任實踐計畫經驗與商談後續交流事宜。  

(十) 10 月 26 日(四)，本計畫陳谷汎教授、楊智其專案助理教授與魏志昇

專任助理，受邀赴中正大學參與 2017 彰雲嘉大學校院聯盟研討會(在

地關懷•產業升級)，分享 USR 大學社會責任實踐計畫之成果與經

驗，並聽取各校對綠色大學之經驗分享與交流。  
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(十一) 10 月 27 日(五)，本計畫楊智其專案助理教授赴南投縣竹山鎮富州

社區，進行農產地圖與未來實作課程導入，並與南投縣政府農業

處農民輔導技士吳明安先生討論農鄉生活場域體驗探索、分析場

域環境特色，並運用資通訊技術之創新應用構想，培育具有特質

的人才。  

(十二) 10 月 28 日(六)，本計畫楊智其專案助理教授赴南投縣竹山鎮富州

休閒農業區協進會，進行農鄉生活場域體驗探索、分析場域環境

特色規劃方案及未來培訓當地農村二代生力軍。  

(十三) 10 月 28 日(六)，本計畫蔡勇斌院長、彭國棟副教授、陳皆儒副教

授、楊智其專案助理教授、馮郁筑專任助理與魏志昇專任助理等

九人，赴鯉魚潭天水蓮大飯店，參與生態調查及解說訓練班課程

與結業典禮，並在蔡勇斌院長的力挺與彭國棟副教授的協助之

下，讓活動及課程順利圓滿結束。  

(十四) 10 月 30 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授，赴南投縣埔里鎮福興

區，與返鄉青農對於農產業與課程導入實際場域進行討論，了解社區

的需求與各項議題，互相交流給予後續資源整合的一些提案建議。 

(十五) 10 月 30 日(一)，本計畫徐顥博士候選人與馮郁筑專任助理，赴桃

米社區及向善里茭白筍田，訪談農友黃文育先生、黃文田先生與

游文忠先，商討酵素運用於茭白筍田施作栽種，與取代慣行農法

（噴灑化肥及農藥）的合作事宜。  

(十六) 10 月 31 日(二)，本計畫陳谷汎教授、楊智其專案助理教授、馮郁

筑專任助理與魏志昇專任助理，於暨南大學科二館，進行 USR 第

七次會議事前討論與相關問題之解決對策，並討論 USR 後續辦理

講座與邀請辦法與程序等事宜。  

(十七) 11 月 1 日(三)，本計畫於暨南大學科二館 325 教室舉辦 USR 大學

社會責任計畫第七次會議，討論 107 年度計畫具體方案有具體想

法與後續連結之議題等操作事項。  

(十八) 11 月 1 日(三)，本計畫楊智其專案助理教授，赴南投縣埔里鎮福興

區、麒麟社區兩處進行農事議題、農村面臨問題及協助返青農人

力培訓事宜，了解社區的需求與各項議題，互相交流給予後續資

源整合的一些提案建議。 
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(十九) 11 月 1 日(三)，本計畫楊智其專案助理教授、徐顥博士候選人、馮郁

筑專任助理、魏志昇專任助理及社區農友，赴南豐村楓林社區，了解

社區農友需求，互相交流給予後續資源整合的一些提案建議。 

(二十) 11 月 2 日(四)，本計畫蔡勇斌院長、馮郁筑專任助理與魏志昇專任

助理等，參與 R 立方學堂開幕活動，聽取返鄉青年的成長過程，

並與居民互相交流，結合學校學生、返鄉青年、各里里民、社區

居民等，討論如何讓社區轉變再創新。  

(二十一) 11 月 2 日(四)，本計畫楊智其專案助理教授、徐顥博士候選人、

馮郁筑專任助理與魏志昇專任助理，邀請黃火明先生、黃瑞嬌小

姐與黃文育先生參訪其酵素茶園與筊白筍田，深入了解酵素之運

用與其應用於筊白筍田之成效，並體驗筊白筍農之施作過程。 

(二十二) 11 月 3 日(五)，本計畫馮郁筑專任助理與魏志昇專任助理，赴鯉魚

潭說明解說員之解說經費之申請流程與協助辦理後續事項，並參與

解說員導覽鯉魚潭之人文歷史、生態環境與產業活動等事宜。  

(二十三) 11 月 04 日(六)，徐顥博士候選人與仁愛原鄉茶道協會黃火明理

事長，共同訪視以酵素農法施種之筊白筍田許嘉云農友、黃文

昌農友，及製作有機水果酵素葉素貞小姐，並共同討論後續實

務配合事宜。  

(二十四) 11 月 6 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授前往桃米社區新故鄉

文教基金會，對於社區內生態池建置討論共作學習與互相交流

的可能性，同時進行實作課程的媒合。  

(二十五) 11 月 7 日(二)，本計畫楊智其專案助理教授與人社中心，赴育英

國小，實際規劃水環境場域活化的想像，並將接續水環境池改

造期間注意事項進行專業分工確認。  

二、 應化系傅在峰副教授主持自有儀器共同使用計畫，於 11 月 7 日辦理共軛

焦顯微鏡儀器使用訓練課程，由原廠代表講解原理及教學操作流程，計有

30 名同學參與。 

 

校務研究中心 

一、 本中心根據「科技部學術統計資料庫資料」，針對本校 101-105 年度申請及

執行情況進行相關統計分析，分析結果如附件(附件於會議中發送)請酌參。 

二、 本中心林志忠主任於 106 年 11 月 7 日，前往國立臺北科技大學參加「我

國高等教育校務研究跨域整合資料庫之建置」公聽會。 

三、 本中心根據本校課務、教務及畢業生流向資料，協助高教深耕計畫進行本
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校 89-105 學年度特色運動每學期上課人次、92-105 學年度招收之運動績

優生人數、104-105 學年度畢業生意見調查、89-105 學年度每學期服務學

習課程，及 104-105 學年度通識教育中心特色通識課程之分析。 

四、 本中心近期已向計網中心提取「84-105 學年度學生總成績平均排名」資

料，後續將進行資料整理、建檔與分析。 

 

水沙連人文創新與社會實踐研究中心 

一、 本中心於眉溪部落續辦音樂教育推廣計畫「眉木傳琴」，由本中心劉家銘

兼任助理及原專班同學帶領，自 106 年 10 月 15 日(日)至 12 月 24 日(日)共

10 次課程。 

二、 106 年 10 月 24 日(二)，經濟部中衛發展中心前瞻服務部陳嘉娜及黃鈺雯

專案經理來訪，與本中心梁鎧麟博士後研究員討論在地長照議題。 

三、 106 年 10 月 30 日(一)，彰化商青會舉辦「我要好空氣單車環島」活動。

本中心戴榮賦教授提供我校研發之行動式 PM2.5 微型感測器，供測量與紀

錄沿線 PM2.5的濃度，實測各縣市空氣品質、維護民眾健康。活動報導：

https://udn.com/news/story/11322/2790178。 

四、 106 年 11 月 1 日(三)，本中心林妙容組長率諮人系學生團隊於桃源國小舉

辦「桃源國小親子同樂會：蝶谷巴特暨繪本閱讀」活動，計有 70 餘名師

生、家長參與。 

五、 106 年 11 月 1 日(三)，本中心黃資媛專案經理受邀參與臺大社會系陳東升

教授「創新公共討論模式會議」，分享本校 PM2.5微型感測器、暨大與在

地社區推動空污減量的行動與初步成果。 

六、 106 年 11 月 1 日(三)，本中心江大樹主任、通識中心陳彥錚主任及本中心

朱柏勳顧問、李瑞源博士後研究員及蕭立妤專案經理等人參與埔里生活生

態博物館網絡例行籌備會議，擬定 107 年 3 月下旬於虎頭山舉辦計畫啟動

宣誓記者會及「埔里之歌」發表活動。 

七、 106 年 11 月 3 日(五)及 11 月 10 日(日)19：00 至 21：30，本中心梁鎧麟博

士後研究員、鄭坤全專案經理及彭國棟老師參與「珠仔山社區區域亮點計

畫工作坊─區域產銷網絡整合培訓課程」分享「社會經濟理念與社區產業

基金」及「社區落實里山倡議的挑戰與解決之道」等議題。 

八、 106 年 11 月 6 日(一)，本中心戴榮賦組長受邀參與「空氣污染防制對

談」，與陳建仁副總統、中部環保團體及專家學者意見交流。總統府新聞

稿：http://www.president.gov.tw/News/21772。 

九、 106 年 11 月 8 日(三)本中心舉辦本校 USR 計畫聚焦會議，邀請校內 4 院團
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隊參與討論，本次會議的參與人員有本中心江大樹主任、張力亞組長、梁

鎧麟博士後研究員、人院代表張英陣教授、管院代表鄭健雄教授及黃裕智

助理教授、科院代表陳谷汎教授及楊智其專案教師、教育代表楊州松院

長、朱柏勳顧問及蘇亭如兼任助理等。  

十、 106 年 11 月 11 日(六)，南投縣政府教育處與本中心共同主辦、濁水溪社

區大學執行之「站出來愛竹山－2017 竹山生態城鎮園遊會」假竹山前山國

小舉行。暨大預計有土木系水質調查及社區防災團隊、資管系空氣微型監

測器團隊前往設攤推廣相關議題。 

十一、 106 年 11 月 11 日(六)09：00 至 15：30，本中心江大樹主任、林霖計畫

主持人、張力亞組長、李瑞源博士後研究員、林子園專案經理及校友服

務中心林依青約用助理員參與「中興新村小旅行」；16：00 至 18：00

舉辦「地方沙龍」，邀請關心中興新村在地議題的民眾，一同討論對地

方發展的想像。 

十二、 106 年 11 月 11 日(日)及 11 月 18 日(日)，本中心戴榮賦組長、黃資媛專

案經理、資管系 PM2.5團隊、臺中市東山高中及惠文高中共同舉辦「尋

找霾哥」課程，參與之高中學員約 40 名，擬透過行動式微型感測器進

行環境踏查與教育。 

十三、 106 年 11 月 12 日(日)12：30 至 14：30，本中心埔里生活生態博物館網絡

文史組將於愛蘭教會舉辦「船山講古」說故事活動，預計 45 人參與。 

十四、 106 年 11 月 16 日（四）本中心舉辦 USR 校內決選會議。本中心江大樹

主任、張力亞組長、梁鎧麟博士後研究員與四院代表參與。 

十五、 106 年 11 月 17 日(五)本中心學習型城市團隊於竹山鎮及鹿谷鄉舉辦

「106 南投縣學習型城市跨鄉鎮見學之旅」。 

十六、 106 年 11 月 19 日(日)10：00 至 16：00，本中心籌辦本學期第一次「眉

溪教師社群」及「萬豐、南豐部落交流活動」。本次議題討論為青年返

鄉、部落資源整合及遊程規劃。 

 

暨大附中 

一、 原青社參加 2017 第 15 屆全國原住民族青少年及兒童母語歌謠暨歌舞劇競

賽榮獲高中職組季軍。  

二、 本校學生參加 106 學年度全國學生美術比賽，南投縣初賽得獎名單如下 

(一) 書法類第二名：102 班，邱舜葳，指導老師: 蕭又嘉老師。 

(二) 水墨畫類第三名：203 班，徐苙慈，指導老師:蕭又嘉老師。 

(三) 西畫類佳作：304 班，周沛蓉，指導老師:蕭又嘉老師。 
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參、 討論事項 

案號：第 1 案                                    提案單位：教務處 

案由︰擬具「國立暨南國際大學入學考試試場規則及違規處理要點」第九點

修正案，提請審議。 

說明： 

一、 原本校入學考試試場規則及違規處理要點第九點規定，於當節考試

結束鈴(鐘)聲響畢，仍未將有效身分證件送達者，該科不予計分。惟

經參考其他學校試場規則與違規處理要點等相關規定，未帶身分證

之處理方式，大多予以「扣減該科成績五分」，爰修正本要點第九

點部份條文。 

二、 本修正案擬經行政會議通過後實施。 

三、 檢附「國立暨南國際大學入學考試試場規則及違規處理要點」第九

點修正草案對照表及修正後要點全文，詳如第 1 案附件【見第 50-53

頁】，請卓參。 

決議：照案通過。 

 

案號：第 2 案                       提案單位：國際及兩岸事務處 

案由︰擬具本校與大陸地區曲阜師範大學簽訂學術交流合作備忘錄與訪問

學生備忘錄乙案，提請審議。 

說明： 

一、 曲阜師範大學於本(106)年 6 月 8 日來校參訪，會後積極與本校洽談合

作交流計畫，又兩校學科背景雷同，為拓展與大陸地區學校交流活動，

擬簽訂合作交流備忘錄及訪問學生備忘錄，期落實兩校交流關係。 

二、 本案業經國際及兩岸事務處 106 年 11 月 2 日 106 學年度第 1 次處務

會議決議通過。 

三、 檢附本校與曲阜師範大學學術交流合作備忘錄(草約)、訪問學生備忘

錄(草約)及曲阜師範大學簡介，詳如第 2 案附件【見第 54-58 頁】，

請卓參。 

決議：照案通過，送教育部審核。 

 

案號：第 3 案                       提案單位：國際及兩岸事務處 

案由︰擬具本校與印尼亞齊大學(Syiah Kuala University)簽訂學術交流合作
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備忘錄乙案，提請追認。 

說明： 

一、 本案源自 2017 年 8 月 29-31 日蘇玉龍校長及海外聯招會至印尼舉辦

招生宣導教育展時所簽訂之學術交流合作備忘錄。基於互惠互利及資

源共享之原則，以期建立雙贏之策略聯盟夥伴關係。 

二、 本案業經國際及兩岸事務處 106 年 11 月 2 日 106 學年度第 1 次處務

會議討論通過。 

三、 檢附本校推薦締結國際合作校申請表及與印尼亞齊大學學術交流合

作備忘錄，詳如第 3 案附件【見第 59-64 頁】，請卓參。 

決議：追認通過。 

 

 

案號：第 4 案                       提案單位：國際及兩岸事務處 

案由︰擬具本校與印尼迪波內戈羅大學(Diponegoro University)簽訂學術交

流合作備忘錄乙案，提請追認。 

說明： 

一、 本案源自 2017 年 8 月 29-31 日蘇玉龍校長及海外聯招會至印尼舉辦

招生宣導教育展時所簽訂之學術交流合作備忘錄。基於互惠互利及資

源共享之原則，以期建立雙贏之策略聯盟夥伴關係。 

二、 本案業經國際及兩岸事務處 106 年 11 月 2 日 106 學年度第 1 次處務

會議討論通過。 

三、 檢附本校推薦締結國際合作校申請表及與印尼迪波內戈羅學術交流

合作備忘錄，詳如第 4 案附件【見第 65-68 頁】，請卓參。 

決議：追認通過。 

 

案號：第 5 案                       提案單位：國際及兩岸事務處 

案由︰擬具本校與越南胡志明市技術師範大學 (Ho Chi Minh City University of 

Technology and Education )簽訂學術交流合作備忘錄乙案，提請審議。 

說明： 

一、 本案經電機系李佩君主任推薦。 

二、 推薦原因：胡志明市技術師範大學將成為越南領先的培訓、研究、創

新和創業中心，與該地區乃至世界知名大學相媲美。胡志明城市科技

與教育大學保存和實施先進現代教育的核心價值觀： 
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(一) 堅持和落實越南人民的人文傳統價值觀。 

(二) 培養人才和創造力，注重培養專業技能和責任感。 

(三) 尊重學習者和社區的利益，建立一個不斷學習的社會。 

(四) 高度重視質量，效益和創新活動。 

(五) 注重整合、合作及分享。 

三、 本案業經國際及兩岸事務處 106 年 11 月 2 日 106 學年度第 1 次處務

會議討論通過 

四、 檢附本校推薦締結國際合作校申請表及與胡志明市技術師範大學學

術交流合作備忘錄，詳如第 5 案附件【見第 69-72 頁】，請卓參。 

決議：照案通過。 

 

肆、 臨時動議 (無) 

伍、 主席結論及提示事項 

一、 本校各學院對於教學品保的意見差異過大，請針對各學院院長辦理講習、

多溝通以取得共識。 

二、 本校畢業生長期追蹤機制一直以來在執行面上不夠理想，畢業生的出路

是學校教育的指標之一，亦為過去系所評鑑指標項目之一，外部媒體進

行相關報導時亦會引用此資訊，請學務處尋求改善之道、亦請各系所多

加關注。 

三、 本校前曾於 102 年、104 年分別於惠蓀林場及溪頭自然教育園區，舉辦

101 及 103 學年度校共識營活動，時間安排在當學年下學期末暑期開始

前，辦理 2 天 1 夜活動，分別為 102 年 6 月 19-20 日、104 年 28-29 日。

今年則因新(106)學年有四分之三的院長及三分之二的系所主管異動，以

及 6 月期間各單位推動新南向政策業務上較為繁忙，故將本(106)年度

校共識營活動遞延至今(11 月 8 日)天下午 1 時，辦理半日精簡版的「106

學年度校共識營」活動，待大家業務較嫻熟後，再另安排與大家討論暨

大的發展及未來，較易取得共識。 

四、 請主計室整理出本校目前計畫執行進度較不理想之計畫名單供參，希有

效提高計畫之執行率。 

五、 教育部是最能發揮政府推動新南向政策之部會，亦推出相當多的新措施

與新作為。今(106)年初教育部規劃多項新南向計畫供各大學申請，本校

獲核定國際司臺灣連結計畫經費約 200 萬、高教司各分項計畫亦獲核定
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70-700 萬不等，總金額約 1,400 萬；因該 2 項計畫較晚核定，如依原計

畫執行期限(至 12 月 31 日止)執行上有其困難，故高教司已修正部分計

畫截止日期，各項計畫執行上如有困難請洽國際處協助，以加速計畫執

行率。 

陸、 散會 (上午 10 時 50 分) 
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104 學年度畢業滿 1 年畢業生系所流向追蹤回收比率【目標 70%】(1/2) 

  

院

別
科系 部別 學生數 已追蹤 拒答數 未追蹤

已追蹤

比率

含拒答追蹤

比率

學士班 52 37 0 15 71.15% 71.15%

碩士班 6 6 0 0 100.00% 100.00%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

學士班 44 34 5 5 77.27% 88.64%

碩士班 4 4 0 0 100.00% 100.00%

歷史學系 學士班 34 12 0 22 35.29% 35.29%

學士班 55 17 0 38 30.91% 30.91%

碩士班 25 0 0 25 0.00% 0.00%

博士班 3 0 0 3 0.00% 0.00%

東南亞研究所 碩士班 24 0 0 24 0.00% 0.00%

學士班 58 58 0 0 100.00% 100.00%

碩士班 15 13 0 2 86.67% 86.67%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

華語文教學碩士學位學程 碩士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

非營利組織經營管理碩士

學位學程
碩士班 10 2 0 8 20.00% 20.00%

學士班 48 24 0 24 50.00% 50.00%

碩士班 19 10 0 9 52.63% 52.63%

博士班 3 0 0 3 0.00% 0.00%

學士班 55 1 0 54 1.82% 1.82%

碩士班 6 0 0 6 0.00% 0.00%

學士班 44 21 0 23 47.73% 47.73%

碩士班 34 1 0 33 2.94% 2.94%

學士班 54 35 5 14 64.81% 74.07%

碩士班 16 15 0 1 93.75% 93.75%

學士班 103 102 0 1 99.03% 99.03%

碩士班 4 4 0 0 100.00% 100.00%

高階(主管)(經營)(企業)管

理碩士(EMBA)
碩士班 30 0 0 30 0.00% 0.00%

管

理

學

院

人

文

學

院

觀光休閒與餐旅管理學系

資訊管理學系

中國語文學系

外國語文學系

國際企業學系

社會政策與社會工作學系

經濟學系

公共行政與政策學系

財務金融學系

學 1-1 
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104 學年度畢業滿 1 年畢業生系所流向追蹤回收比率【目標 70%】(2/2) 

 
  

院

別
科系 部別 學生數 已追蹤 拒答數 未追蹤

已追蹤

比率

含拒答追蹤

比率

學士班 50 37 3 10 74.00% 80.00%

碩士班 35 28 1 6 80.00% 82.86%

學士班 45 45 0 0 100.00% 100.00%

碩士班 43 13 0 30 30.23% 30.23%

博士班 3 1 0 2 33.33% 33.33%

光電科技碩士學位學程 碩士班 7 0 0 7 0.00% 0.00%

學士班 44 11 0 33 25.00% 25.00%

碩士班 35 15 0 20 42.86% 42.86%

學士班 41 29 0 12 70.73% 70.73%

碩士班 12 10 0 2 83.33% 83.33%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

學士班 42 42 0 0 100.00% 100.00%

碩士班 7 7 0 0 100.00% 100.00%

學士班 48 0 0 48 0.00% 0.00%

碩士班 10 0 0 10 0.00% 0.00%

博士班 2 0 0 2 0.00% 0.00%

終身學習與人力資源發展

碩士學位學程
碩士班 13 13 0 0 100.00% 100.00%

學士班 46 5 0 41 10.87% 10.87%

碩士班 16 7 0 9 43.75% 43.75%

博士班 2 2 0 0 100.00% 100.00%

碩士班 15 13 0 2 86.67% 86.67%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

課程教學與科技研究所 碩士班 5 3 0 2 60.00% 60.00%

學士班 863 510 13 340 59.10% 60.60%

碩士班 392 165 1 226 42.09% 42.35%

博士班 17 7 0 10 41.18% 41.18%

全部 1272 682 14 576 53.62% 54.72%

總計

科

技

學

院

國際文教與比較教育學系

應用化學系

教

育

學

院
教育政策與行政學系

電機工程學系

資訊工程學系

土木工程學系

諮商心理與人力資源發展

學系

應用材料及光電工程學系

學 1-2 
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102 學年度畢業滿 3 年畢業生系所流向追蹤回收比率【設定目標 65%】(1/2) 

  

院

別
科系 部別 學生數 已追蹤 拒答數 未追蹤

已追蹤

比率

含拒答追蹤

比率

學士班 35 23 0 12 65.71% 65.71%

碩士班 4 3 0 1 75.00% 75.00%

華語文研究所 碩士班 6 2 0 4 33.33% 33.33%

學士班 45 33 2 10 73.33% 77.78%

碩士班 7 5 2 0 71.43% 100.00%

學士班 49 11 0 38 22.45% 22.45%

碩士班 7 0 0 7 0.00% 0.00%

博士班 2 0 0 2 0.00% 0.00%

學士班 54 0 0 54 0.00% 0.00%

碩士班 14 0 0 14 0.00% 0.00%

博士班 5 0 0 5 0.00% 0.00%

人類學系 碩士班 8 0 0 8 0.00% 0.00%

碩士班 26 0 0 26 0.00% 0.00%

博士班 1 0 0 1 0.00% 0.00%

學士班 52 38 0 14 73.08% 73.08%

碩士班 31 21 0 10 67.74% 67.74%

學士班 53 0 0 53 0.00% 0.00%

碩士班 19 0 0 19 0.00% 0.00%

學士班 48 14 0 34 29.17% 29.17%

碩士班 17 7 0 10 41.18% 41.18%

博士班 2 1 0 1 50.00% 50.00%

學士班 43 0 0 43 0.00% 0.00%

碩士班 32 0 0 32 0.00% 0.00%

學士班 58 22 16 20 37.93% 65.52%

碩士班 16 10 1 5 62.50% 68.75%

餐旅管理學系 學士班 42 0 0 42 0.00% 0.00%

休閒與觀光管理學系 學士班 51 39 0 12 76.47% 76.47%

經營管理碩士學位學程在

職專班
碩士班 53 0 0 53 0.00% 0.00%

中國語文學系

外國語文學系

歷史學系

公共行政與政策學系

財務金融學系

經濟學系

社會政策與社會工作學系

人

文

學

院

東南亞研究所

管

理

學

院

資訊管理學系

國際企業學系

學 1-3 
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102 學年度畢業滿 3 年畢業生系所流向追蹤回收比率【設定目標 65%】(2/2) 

  

院

別
科系 部別 學生數 已追蹤 拒答數 未追蹤

已追蹤

比率

含拒答追蹤

比率

學士班 47 31 1 15 65.96% 68.09%

碩士班 26 17 1 8 65.38% 69.23%

博士班 3 2 0 1 66.67% 66.67%

學士班 48 32 0 16 66.67% 66.67%

碩士班 51 31 0 20 60.78% 60.78%

博士班 4 2 0 2 50.00% 50.00%

碩士班 9 6 0 3 66.67% 66.67%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

光電科學研究所 碩士班 16 0 0 16 0.00% 0.00%

學士班 44 12 0 32 27.27% 27.27%

碩士班 43 17 0 26 39.53% 39.53%

博士班 2 1 0 1 50.00% 50.00%

學士班 42 29 0 13 69.05% 69.05%

碩士班 15 11 0 4 73.33% 73.33%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

學士班 46 37 0 9 80.43% 80.43%

碩士班 6 6 0 0 100.00% 100.00%

地震與防災工程研究所 碩士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

學士班 47 0 0 47 0.00% 0.00%

碩士班 14 0 0 14 0.00% 0.00%

博士班 1 0 0 1 0.00% 0.00%

成人教育研究所 碩士班 8 8 0 0 100.00% 100.00%

終身學習與人力資源發展

碩士學位學程
碩士班 7 6 0 1 85.71% 85.71%

碩士班 13 12 0 1 92.31% 92.31%

博士班 2 2 0 0 100.00% 100.00%

學士班 50 18 0 32 36.00% 36.00%

碩士班 15 3 0 12 20.00% 20.00%

博士班 5 0 0 5 0.00% 0.00%

課程教學與科技研究所 碩士班 8 6 0 2 75.00% 75.00%

學士班 854 339 19 496 39.70% 41.92%

碩士班 472 172 4 296 36.44% 37.29%

博士班 29 10 0 19 34.48% 34.48%

全部 1355 521 23 811 38.45% 40.15%

電機與通訊工程研究所

教

育

學

院

總計

輔導與諮商研究所

國際文教與比較教育學系

教育政策與行政學系

土木工程學系

應用材料及光電工程學系

科

技

學

院

應用化學系

電機工程學系

資訊工程學系

學 1-4 
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100 學年度畢業滿 5 年畢業生系所流向追蹤回收比率【目標 50%】(1/2) 

  

院

別
科系 部別 學生數 已追蹤 拒答數 未追蹤

已追蹤

比率

含拒答追蹤

比率

學士班 61 31 0 30 50.82% 50.82%

碩士班 10 6 0 4 60.00% 60.00%

學士班 54 37 1 16 68.52% 70.37%

碩士班 5 3 2 0 60.00% 100.00%

學士班 41 2 0 39 4.88% 4.88%

碩士班 5 1 0 4 20.00% 20.00%

人類學研究所 碩士班 8 0 0 8 0.00% 0.00%

學士班 87 0 0 87 0.00% 0.00%

碩士班 25 0 0 25 0.00% 0.00%

博士班 4 0 0 4 0.00% 0.00%

東南亞研究所 碩士班 30 0 0 30 0.00% 0.00%

學士班 60 42 0 18 70.00% 70.00%

碩士班 45 28 0 17 62.22% 62.22%

經營管理碩士學位學程 碩士班 49 0 0 49 0.00% 0.00%

學士班 53 18 0 35 33.96% 33.96%

碩士班 13 6 0 7 46.15% 46.15%

博士班 4 0 0 4 0.00% 0.00%

學士班 56 0 0 56 0.00% 0.00%

碩士班 18 0 0 18 0.00% 0.00%

學士班 44 0 0 44 0.00% 0.00%

碩士班 40 0 0 40 0.00% 0.00%

學士班 61 31 6 24 50.82% 60.66%

碩士班 19 8 2 9 42.11% 52.63%

休閒與餐光管理學系 學士班 49 28 0 21 57.14% 57.14%

經濟學系

資訊管理學系

財務金融學系

管

理

學

院

中國語文學系

外國語文學系

歷史學系

社會政策與社會工作學系

公共行政與政策學系

國際企業學系

人

文

學

院

學 1-5 
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100 學年度畢業滿 5 年畢業生系所流向追蹤回收比率【目標 50%】(2/2) 

  
 

院

別
科系 部別 學生數 已追蹤 拒答數 未追蹤

已追蹤

比率

含拒答追蹤

比率

學士班 52 31 9 12 59.62% 76.92%

碩士班 41 23 4 14 56.10% 65.85%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

學士班 53 27 0 26 50.94% 50.94%

碩士班 60 38 0 22 63.33% 63.33%

博士班 5 1 0 4 20.00% 20.00%

碩士班 24 13 1 10 54.17% 58.33%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

光電科技學位學程 碩士班 12 0 0 12 0.00% 0.00%

學士班 47 13 1 33 27.66% 29.79%

碩士班 31 13 0 18 41.94% 41.94%

博士班 2 2 0 0 100.00% 100.00%

學士班 39 21 0 18 53.85% 53.85%

碩士班 15 9 0 6 60.00% 60.00%

博士班 1 1 0 0 100.00% 100.00%

應用材料及光電工程學系 學士班 41 33 0 8 80.49% 80.49%

學士班 53 1 0 52 1.89% 1.89%

碩士班 12 0 0 12 0.00% 0.00%

博士班 3 0 0 3 0.00% 0.00%

成人教育研究所 碩士班 7 6 0 1 85.71% 85.71%

終身學習與人力資源發展

碩士學位學程
碩士班 12 10 0 2 83.33% 83.33%

學士班 53 26 0 27 49.06% 49.06%

碩士班 18 0 0 18 0.00% 0.00%

博士班 3 0 0 3 0.00% 0.00%

輔導與諮商研究所 碩士班 15 10 0 5 66.67% 66.67%

課程教學與科技研究所 碩士班 5 2 0 3 40.00% 40.00%

學士班 904 341 17 546 37.72% 39.60%

碩士班 519 176 9 334 33.91% 35.65%

博士班 24 6 0 18 25.00% 25.00%

全部 1447 523 26 898 36.14% 37.94%

總計

科

技

學

院

電機工程學系

資訊工程學系

土木工程學系

教

育

學

院

國際文教與比較教育學系

教育政策與行政學系

應用化學系

電機與通訊工程研究所

學 1-6 
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106 學年度大學部新生健康檢查異常統計表 

院別 

異常項目 

人文學院 

n=377 

男 237 女 140 

管理學院 

n=336 

男 142 女 194 

教育學院 

n=150 

男 37 女 113 

科技學院 

n=264 

男 206 女 58 

異常 

項目總 

佔新生 

異常 

% 人數 % 人數 % 人數 % 人數 人數 % 

男生 

n=622 

體重過重 

BMI>=24 
7.72 48 7.23 45 2.57 16 10.45 65 174 27.97 

腰圍>90 4.63 29 3.35 21 1.44 9 4.79 30 89 14.22 

體重過輕 

BMI<18.5 
2.41 15 2.73 17 1.13 7 4.66 29 68 10.93 

女生 

n=505 

體重過重 

BMI>=24 
9.11 46 5.94 30 4.16 21 1.98 10 107 21.19 

腰圍>80 8.71 44 4.75 24 5.35 27 1.19 6 101 20.00 

體重過輕 

BMI<18.5 
10.30 52 6.93 35 4.95 25 3.17 16 128 25.35 

n=1127 

總膽固醇>200 3.99 45 3.46 39 1.51 17 3.02 34 135 11.98 

尿酸>8 1.33 15 1.86 21 0.53 6 2.04 23 65 5.77 

肝功能 GPT>60 1.42 16 1.24 14 0.53 6 1.77 20 56 4.97 

肝功能 GOT>40 1.15 13 0.62 7 0.27 3 1.06 12 35 3.11 

脊椎側彎 2.13 24 1.60 18 1.33 15 1.60 18 75 6.65 
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YouTube QR Code 

https://www.youtube.com/watch

?v=2E-iEcwuwyI 

 

https://www.youtube.com/watch

?v=gqPwZRqBrXA 

 

(推薦版) 

https://www.youtube.com/watch

?v=EbLThXf9fn4 

 

https://www.youtube.com/watch

?v=LyT-yreqCPs 

 

https://youtu.be/BiiYJY_AiX8 

 



 

  

  

國立暨南國際大學第484次行政會議紀錄(106/11/22)

https://www.youtube.com/watch?v=2E-iEcwuwyI
https://www.youtube.com/watch?v=2E-iEcwuwyI
https://www.youtube.com/watch?v=gqPwZRqBrXA
https://www.youtube.com/watch?v=gqPwZRqBrXA
https://www.youtube.com/watch?v=EbLThXf9fn4
https://www.youtube.com/watch?v=EbLThXf9fn4
https://www.youtube.com/watch?v=LyT-yreqCPs
https://www.youtube.com/watch?v=LyT-yreqCPs
https://youtu.be/BiiYJY_AiX8


 

46 

經常收入執行情形表 

  

單位：千元;％

項   目
預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

C

執行率%

D=C/B
備註

一、學雜費收入 309,650    271,685    251,864     92.70

二、學雜費減免(-) (30,838) (26,338) (14,274) 54.20

主要係106學年度第1學期

學雜費減免尚在申請中，

致截至本月份實際數較預

算分配數減少。

三、建教合作收入 231,500    185,200    158,620     85.65

主要係部分產學合作計畫

款項尚待撥入，致截至本

月份實際數較預算分配數

減少。

四、推廣教育收入 4,880        4,840        2,282 47.15

主要係106學年度第1學期

隨班附讀尚在收取中，致

截至本月份實際數較預算

分配數減少。

五、學校教學研究

    補助收入
582,462    493,152    493,152     100.00

六、其他補助收入 35,000      29,160      52,754       180.91

主要係其他政府機關補助

款於本月份撥入，致截至

本月份實際數較預算分配

數增加。

七、權利金收入 100           83             282            339.76

主要係權利金收入較預期

增加，致截至本月份權利

金收入較預算分配數增

加。

八、雜項業務收入 3,676        3,295        2,247 68.19

主要係本年度考試報名人

數不如預期，致截至本月

份實際數較預算分配數減

少。

九、利息收入 2,600        2,100        4,754 226.38

主要係定存利息收入較預

期增加，致截至本月份實

際數較預算分配數增加。

十、資產使用及

    權利金收入
70,141      64,876      69,067 106.46

十一、受贈收入 2,520        2,100        4,175 198.81

主要係各界捐贈本校學生

出國獎助學金收入較預期

增加，致截至本月份實際

數較預算分配數增加。

十二、違規罰款收入 200           166           150 90.36

十三、雜項收入 1,268        1,056        3,422 324.05

主要係其他雜項收入較預

期增加，致截至本月份實

際數較預算分配數增加。

合計 1,213,159 1,031,375 1,028,495  99.72

截至106年10月31日止

計 1-1 
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經常支出執行情形表 

 
  

單位：千元；％

項   目
預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

C

執行率%

D=C/B
備註

一、教學研究及

    訓輔成本
782,502       658,492       624,849 94.89

二、管理及總務費用 197,103       166,856       155,820 93.39

三、學生公費及

    獎勵金
49,000         40,832         43,039 105.41

四、其他業務費用 3,676           2,914           2,247 77.11

主要係試務甄選費用

較預期減少，致截至

本月份實際數較預算

數減少。

五、業務外費用 66,381         55,314         52,811 95.47

六、建教合作成本 223,828       186,520       158,620 85.04

主要係服務費用及獎

勵費用較預期減少，

致截至本月份實際數

較預算分配數減少。

七、推廣教育成本 4,694           3,913           2,282 58.32

主要係服務費用及租

金費用較預期減少，

致截至本月份實際數

較預算分配數減少。

合計 1,327,184    1,114,841    1,039,668      93.26

截至106年10月31日止

計 1-2 
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資本支出執行情形表 

  
  

項   目

可用

預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

(含應付數)

C

全年逹成率%

D=C/A

累計分配

執行率%

E=C/B

土地改良物            1,800          1,400 0 - -

房屋及建築            1,000          1,000 1,598 159.80 159.80

各項設備費 69,200 66,509 62,566 90.41 94.07

　1.機械設備 39,554 39,154 38,237 96.67 97.66

　2.交通及運輸設備 3,886 3,686 3,218 82.81 87.30

　3.什項設備 25,760 23,669 21,111 81.95 89.19

合計 72,000 68,909 64,164 89.12 93.11

截至106年10月31日止

單位：千元；％

計 1-3 
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科院近期辦理之專題演講 

單位 日期 講者 主題 備註(地點) 

資工系洪政

欣教授 

10 月 27

日 

台灣微軟股份有

限公司施百玲業

務經理 

資訊應用與職場應

備的技能 

科一館 235

演講廳 

資工系洪政

欣教授 

11 月 3 日 應用材料及光電

工程學系曾國鈞

講師 

1-2 Quantum 

Oblivious Transfer 

based on the 

Nonorthogonal States 

科一館 235

演講廳 

土木系 10 月 26

日 

陳科宏博士後研

究員 

臺灣交通需求與發

展 -運輸工程背景的

人做那些專業 

 

土木系 11 月 2 日 羅慶瑞主任技師 突破與創造-無悔的

人生旅程 

 

土木系 11 月 9 日 黃貞凱總經理 土木文憑值多少？  

電機系 11 月 9 日 系上博士候選人

李家豪 

創新的光纖傳輸系

統之設計 

 

應化系吳志

哲老師 

11 月 7 日 Professor Dieter 

Gerlich, Charles 

University in 

Prague 

Fullerenes in ion 

traps: from 2000 K to 

2.6 K 

 

應化系吳志

哲老師 

11 月 7 日 Professor Toshio 

Kasai, Osaka 

University 

Food and 

environmental 

sciences: Accurate 

determination of rates 

of respiration, 

photosynthesis and 

fermentation of 

plants/ animals 

 

應化系林敬

堯老師 

11 月 10

日 

清華大學化學工

程系衛子健副教

授 

使用硝酸鉛水溶液

製作高穩定性鈣鈦

礦太陽電池之研究 

 

  

科 1-1 
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「國立暨南國際大學入學考試試場規則及違規處理要點」 

第 9 點修正對照表 

修正規定 現行規定 

九、考生每節應攜帶國民身分證正本

（或以有效期限內之護照、居留

證、駕照或附加照片之全民健康保

險卡正本代替）入場，並置於桌面

左前角或指定位置，以備核對。若

經發現身分與報名資料顯有不符，

則不准應試，考生不得有任何異

議。如考生表示至當節考試結束鈴

（鐘）聲響畢前可送達試場補驗身

分者，先准予應試；惟至當節考試

結束鈴(鐘)聲響畢前仍未送達者，

視為未攜帶，扣減其該科成績五

分，至零分為限。另考試結束前仍

未出示有效身分證件者，應於該節

考試畢由監試人員陪同至試務辦

公室簽立切結書及拍照存證以備

日後查驗，考生不得拒絕，違者該

科成績不予計分。 

 

九、考生每節應攜帶國民身分證正本

（或以有效期限內之護照、居留

證、駕照或附加照片之全民健康保

險卡正本代替）入場，並置於桌面

左前角或指定位置，以備核對。若

經發現身分與報名資料顯有不符，

則不准應試，考生不得有任何異

議。如考生表示至當節考試結束鈴

（鐘）聲響畢前可送達試場補驗身

分者，先准予應試；惟至當節考試

結束鈴(鐘)聲響畢前仍未送達者，

視為未攜帶，該科不予計分。 

 

 

  

國立暨南國際大學第484次行政會議紀錄(106/11/22)



  【第 1 案附件】 
   

51 

國立暨南國際大學入學考試試場規則及違規處理要點 

本校91年10月9日第176次行政會議決議通過 

本校93年4月21日第207次行政會議修正通過 

本校94年4月13日第226次行政會議修正通過 

本校99年11月10日第346次行政會議修正通過 

本校106年11月22日第484次行政會議修正通過 

一、為維護試場秩序及考試公平，特訂定「試場規則及違規處理要點」(以下簡稱本要點)。 

二、監試或試務人員為執行本要點各項規定，得對可能擾亂試場秩序、妨害考試公平之情事

進行及時必要之處置或查驗各種可疑物品，考生應予充分配合，否則依其情節輕重提報

議處。 

一般注意事項 

三、考生應按規定之考試開始時間入場，遲到逾二十分鐘者，不得入場；已入場應試者，考

試開始四十分鐘內不得離場；強行入場或離場者，取消其考試資格。 

四、考生不得有下列各項之情事，違者一律取消其考試資格： 

(一)請他人頂替代考或偽造證件應試。 

(二)脅迫其他考生或監試人員幫助舞弊。 

(三)集體舞弊行為。 

(四)電子通訊舞弊行為。 

五、考生不得無故擾亂試場秩序或影響他人作答，初犯者扣減其該科成績二分；再犯者即請

其離場，並扣減其該科全部成績；惡意或情節重大者，取消其考試資格。 

六、考生不得有夾帶、抄襲、傳遞、交換答案卷或答案卡、以自誦或暗號告人答案或故意將

答案供人窺視抄襲等舞弊情事，違者扣減其該科全部成績。 

七、考生不得相互交談、左顧右盼意圖窺視或抄襲他人答案，或意圖便利他人窺視答案，經

勸告不聽者，扣減其該科全部成績。 

八、考生除應用文具或招生簡章另有規定外，不得攜帶書籍、紙張、具有計算、通訊、記憶

等功能或其他有礙試場安寧、考試公平之各類器材、物品入場；計時器之鬧鈴功能須關

閉；有關個人之醫療器材如助聽器等，須先報備並經檢查方可使用。違者扣減其該科成

績五分，並得視其使用情節加重扣分或扣減其該科全部成績。 

入場及作答前注意事項 

九、考生每節應攜帶國民身分證正本（或以有效期限內之護照、居留證、駕照或附加照片之

全民健康保險卡正本代替）入場，並置於桌面左前角或指定位置，以備核對。若經發現

身分與報名資料顯有不符，則不准應試，考生不得有任何異議。如考生表示至當節考試

結束鈴（鐘）聲響畢前可送達試場補驗身分者，先准予應試；惟至當節考試結束鈴(鐘)

聲響畢前仍未送達者，視為未攜帶，扣減其該科成績五分，至零分為限。另考試結束前

仍未出示有效證件者，應於該節考試畢由監試人員陪同至試務辦公室簽立切結書及拍照存

證以備日後查驗，考生不得拒絕，違者該科成績不予計分。 

十、考生應攜帶准考證入場應試，違者如經監試人員查核並確係考生本人無誤者，先准予應

試；惟至當節考試結束鈴(鐘)聲響畢前仍未送達或未依規定申請補發者，扣減其該科成

績二分。 

十一、考生應按編定之試場及准考證號碼入座，不在編定之試場應試者，一律扣減其該科全

部成績。考生在開始作答前，亦應確實檢查座位與准考證之號碼是否相同，如有錯

誤，應即舉手請監試人員處理，凡經作答後，始發現在同一試場坐錯座位者，扣減其

國立暨南國際大學第484次行政會議紀錄(106/11/22)



  【第 1 案附件】 
   

52 

該科成績五分；經監試人員發現坐錯座位者，扣減其該科成績二十分；經監試人員發

現交換座位應試者，扣減其該科全部成績。 

十二、考生在開始作答前，應先檢查試題紙、答案卷及答案卡是否齊備、完整，並檢查試題

之系所組級別、考試科目及答案卷（卡）上之准考證號碼、系所組級別、考試科目等

是否正確，如有缺漏、污損或錯誤，應即舉手請監試人員處理，凡經作答後，始發現

錯用卷卡者，扣減其該科成績五分；經監試或試務人員發現者，扣減其該科成績二十

分，並得視其情節加重扣分或扣減其該科全部成績。 

十三、考試期間如遇停電、地震等無預警之不可抗力或其他重大事件，考生應聽從監試人員

指揮，將答案卷（卡）及試題留置桌面，不得攜出，違者該科不予計分。 

作答注意事項 

十四、考生須遵循監試人員的指示，配合核對准考證與考生身分，考生不得拒絕亦不得請求

加分或延長考試時間，否則依其情節輕重提報議處。 

十五、考生應依照試題及答案卷上相關規定作答，並應保持答案卷及答案卡清潔與完整。不

得撕去、污損、破壞或竄改答案卷卡上之准考證號碼及相關資料，違者分別扣減其該

科卷卡全部成績；不按規定作答或無故污損、破壞卷卡或在卷卡上顯示自己身分、作

任何與答案無關之文字符號等情事者，分別扣減其該科卷卡成績二分，並得視其情節

加重扣分或扣減其該科全部成績。 

十六、考生答案卷限用黑色或藍色筆書寫及繪圖，違者扣減其該科答案卷成績二分，情節重

大者，該科得不予計分；考生亦應在規定作答區內作答，違者扣減其該科答案卷成績

二分；考生如因違反作答規定致評閱人員無法辨認答案者，其該部分以零分計算。 

十七、考生限用黑色2B軟心鉛筆畫記答案卡。答案卡不得以修正液(帶)修正，違者扣減其該

科答案卡成績二分。 

十八、考生在考試進行中，發現試題印刷不清時，得舉手請監試人員處理，但不得要求解釋

題意；如答案卷卡或文具不慎掉落，應舉手通知監試人員後再行撿拾，否則依其情節

輕重提報議處。 

十九、考生不得在答案卷、答案卡、試題紙以外之處抄錄答案，違者扣減其該科成績五分；

如於當節考試結束前將抄錄之答案強行攜出試場者，扣減其該科全部成績。 

二十、考生一經離座，應即繳交答案卷及答案卡，不得再行修改答案，違者扣減其該科成績

五分，並得視其情節加重扣分或扣減其該科全部成績。 

廿一、考生於考試結束鈴(鐘)聲響畢，應即停止作答，仍繼續作答者，扣減其該科成績二

分，經警告後仍繼續作答者，再加扣其成績三分；情節重大者，扣減其該科全部成績。 

離場注意事項 

廿二、考生應於考試離場前將答案卷、答案卡、試題紙併交監試人員驗收，不得攜出試場

外，違者扣減其該科全部成績。 

廿三、考生於考試結束鈴(鐘)聲響前提早離場，不得在試場附近逗留、高聲喧譁或宣讀答

案，經勸止不聽者，扣減其該科全部成績。 

其他事項 

廿四、考生答案卷、答案卡若於考試結束後遺失，考生應於接到補考通知後，即依規定到場

補考，拒絕者其該科答案卷卡分別以零分計算。 

廿五、本要點所列扣減違規考生成績之規定，均以扣減各該科、卷、卡之成績分別至零分為

限。 

廿六、其他未列而有影響考試公平、考生權益之事項，應由監試或試務人員予以詳實記載，
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提請該考試招生委員會討論，依其情節予以適當處理。 

廿七、凡違反本要點並涉及重大舞弊情事者，通知其相關學校或機關依規定究辦。 

廿八、本要點經行政會議通過後實施，修正時亦同。 
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國立暨南國際大學與曲阜師範大學學術交流合作備忘錄(草約) 

 

國立暨南國際大學與曲阜師範大學為促進兩校學術交流與合作關係，基於平等互惠原則，簽訂

本備忘錄。 

第一條 雙方同意在共同關切之學術領域中，藉由如下適宜之方式，推動兩校交流與合作關係： 

（一）教師與研究人員之互訪。 

（二）教師、學生交流，以促進雙方教師與學生在教學研究或學習經驗之分享。 

（三）教學與研究成果資訊之交流。 

（四）學術研究計劃之推動。 

（五）交換圖書、教材、學術資訊及教學研究等方面論文。 

（六）其他促進雙方了解與合作之事項。 

第二條 雙方同意協商有關教師、研究人員及學生相互交流之可行性。 

具體學術交流所涉及之相關經費，例如來回機票、膳宿費、研修費及保險事宜等，應由

雙方事前洽訂。 

具體學術交流中，接待學校將提供與該校教職員工生同等之學習與研究權利。 

交流人員將根據其研究計畫從事研究，如需安排特殊儀器設備、實驗室等，雙方應事前

洽訂。 

交流人員必須遵守接待方之法律及接待學校之各項規定。 

第三條 雙方同意協商共同進行研究計畫，舉辦學術研討會及其他學術活動之可行性。 

前項學術交流所需經費應由雙方事前洽訂。 

第四條 本備忘錄自簽署日發生效力，其有效期間為五年，如一方欲終止時，應於六個月內或本

備忘錄終止期限一年前書面通知對方，在雙方均不聲明作廢的情況下，有效期得自動延

長五年。 

第五條 本備忘錄任一規定，可經由雙方協商同意後修訂；另未規定之學術交流與合作事項，可

經雙方同意後決定。 

第六條 雙方應以互惠原則為基礎，履行本備忘錄規定之事項，擬訂具體學術交流與合作計畫

書。 

第七條 雙方應依善意履行本備忘錄之規定。 

第八條 本備忘錄正本一式兩份，雙方各執一份。 

 

國立暨南國際大學       曲阜師範大學 

校長          校長 

蘇玉龍教授        張洪海教授 

_______________________  （簽名處）  __________________________（簽名處） 

日期：____年____月____日     日期：____年___月____日  

 

國立暨南國際大學第484次行政會議紀錄(106/11/22)



  【第 2 案附件】 
   

55 

曲阜师范大学与大暨南国际学学术交流合作备忘录(草約) 
 

曲阜师范大学与暨南国际大学为促进两校学术交流与合作关系，基于平等互惠原则，签订本备

忘录。 

第一条 双方同意在共同关切之学术领域中，藉由如下适宜之方式，推动两校交流与合作关系： 

（一）教师与研究人员之互访。 

（二）教师、学生交流，以促进双方教师与学生在教学研究或学习经验之分享。 

（三）教学与研究成果信息之交流。 

（四）学术研究计划之推动。 

（五）交换图书、教材、学术信息及教学研究等方面论文。 

（六）其他促进双方了解与合作之事项。 

第二条 双方同意协商有关教师、研究人员及学生相互交流之可行性。 

具体学术交流所涉及之相关经费，例如来回机票、膳宿费、研修费及保险事宜等，应由

双方事前洽订。 

具体学术交流中，接待学校将提供与该校教职员工生同等之学习与研究权利。 

交流人员将根据其研究计划从事研究，如需安排特殊仪器设备、实验室等，双方应事前

洽订。 

交流人员必须遵守接待方之法律及接待学校之各项规定。 

第三条 双方同意协商共同进行研究计划，举办学术研讨会及其他学术活动之可行性。 

前项学术交流所需经费应由双方事前洽订。 

第四条 本备忘录自签署日发生效力，其有效期间为五年，如一方欲终止时，应于六个月内或本

备忘录终止期限一年前书面通知对方，在双方均不声明作废的情况下，有效期得自动延

长五年。 

第五条 本备忘录任一规定，可经由双方协商同意后修订；另未规定之学术交流与合作事项，可

经双方同意后决定。 

第六条 双方应以互惠原则为基础，履行本备忘录规定之事项，拟订具体学术交流与合作计划

书。 

第七条 双方应依善意履行本备忘录之规定。 

第八条 本备忘录正本一式两份，双方各执一份。 

 

曲阜师范大学        暨南国际大学校长校长 

张洪海教授        苏玉龙教授 

_______________________  （签名处）  __________________________（签名处） 

日期：____年____月____日     日期：____年___月____日 
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國立暨南國際大學與曲阜師範大學訪問學生備忘錄(草約) 
 

國立暨南國際大學與曲阜師範大學為促進兩校進一步的合作與交流，同意在互惠原則下進行以

下大學部學生和研究生交流計畫： 

第一條 訪問學生的學習期限為一學期或一學年。 

 兩校每學年至多可遴選訪問學生20名。 

 兩校二年內之訪問學生總數以對等平衡為原則。 

第二條 訪問學生在接待學校從事研究或修課，不授予學位。 

第三條 訪問學生須根據下列條件由原屬學校選出： 

一. 須至少在原屬學校修業滿一年； 

二. 須經原屬學校相關系所認定合乎學業成績優良者； 

三. 須符合原屬學校及接待學校的要求及其他規定。 

第四條 原屬學校提名的學生原則上應為接待學校所接受，但接待學校保留審查訪問學生研修的

最後決定權。接待學校須提供研修許可及其它許可文件以便訪問學生順利抵達接待學校

研修。 

第五條 訪問學生必須遵守接待學校的規定，並在合於規定的範圍內享有與該校其他學生相同的

待遇。 

第六條 訪問學生均應自行負擔研修費、食宿費、旅費、書籍費、交通費、證件費、簽證費、保

險費、健康檢查費及其它個人支出費用，兩校須盡力協助安排對方訪問學生的住宿，並

提供適當的諮詢服務和協助。 

第七條 接待學校須提供訪問學生有關研修、校園生活、健康等方面的協助或指導。 

第八條 兩校將核發依法申辦簽證所需的文件，以保障學生按時取得簽證。 

第九條 兩校保留在任何時間遣退在學業上或個人操守上違反規定的訪問學生的權利。遣退訪問

學生將不影響其他訪問學生的約定。 

第十條 訪問學生學習期限結束後，必須返回原屬學校，不得以任何理由延長。 

第十一條 本備忘錄自簽約日起生效，有效期間為二年，需經雙方書面同意修訂或終止。前揭備

忘錄 雙方如無異議，有效期則自動延長二年，並以自動延長一次為原則。 

兩校若中止備忘錄，在校就讀的訪問學生可繼續完成其課程。 

 

國立暨南國際大學      曲阜師範大學 

＿＿＿＿＿＿＿＿      ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

蘇玉龍校長       張洪海校長 

   年   月   日         年   月   日  

 

國立暨南國際大學第484次行政會議紀錄(106/11/22)



  【第 2 案附件】 
   

57 

曲阜师范大学与暨南国际大学访问学生备忘录(草約) 
 

曲阜师范大学与暨南国际大学为促进两校进一步的合作与交流，同意在互惠原则下进行以下大

学部学生和研究生交流计划： 

第1条 访问学生的学习期限为一学期或一学年。 

两校每学年至多可遴选访问学生20名。 

两校二年内之访问学生总数以对等平衡为原则。 

第2条 访问学生在接待学校从事研究或修课，不授予学位。 

第3条 访问学生须根据下列条件由原属学校选出： 

一. 须至少在原属学校修业满一年； 

二. 须经原属学校相关系所认定合乎学业成绩优良者； 

三. 须符合原属学校及接待学校的要求及其他规定。 

第4条 原属学校提名的学生原则上应为接待学校所接受，但接待学校保留审查访问学生研

修的最后决定权。接待学校须提供研修许可及其它许可文件以便访问学生顺利抵达

接待学校研修。 

第5条 访问学生必须遵守接待学校的规定，并在合于规定的范围内享有与该校其他学生相

同的待遇。 

第6条 访问学生均应自行负担研修费、食宿费、旅费、书籍费、交通费、证件费、签证

费、保险费、健康检查费及其它个人支出费用，两校须尽力协助安排对方访问学生

的住宿，并提供适当的咨询服务和协助。 

第7条 接待学校须提供访问学生有关研修、校园生活、健康等方面的协助或指导。 

第8条 两校将核发依法申办签证所需的文件，以保障学生按时取得签证。 

第9条 两校保留在任何时间遣退在学业上或个人操守上违反规定的访问学生的权利。遣退

访问学生将不影响其他访问学生的约定。 

第10条 访问学生学习期限结束后，必须返回原属学校，不得以任何理由延长。 

第11条 本备忘录自签约日起生效，有效期间为二年，需经双方书面同意修订或终止。前揭

备忘录双方如无异议，有效期则自动延长二年，并以自动延长一次为原则。两校若

中止备忘录，在校就读的访问学生可继续完成其课程。 

 

曲阜师范大学        暨南国际大学 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿      ＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

张洪海校长        苏玉龙校长 

   年   月   日          年   月   日  
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大陸地區學校簡介 

學校名稱 曲阜師範大學 

辦學特色 曲阜師範大學1955年創建於濟南，始稱山東師範專科學校。1956年5月，

升格為曲阜師範學院，同年9月遷址曲阜，開啟了興辦學士教育的歷程。

1981年，被山東省人民政府確立為重點建設的六所學校之一；同年，被批

准為大陸首批招收研究生的高校。1982年，取得碩士學位授予權。1985年

11月，學校更名為曲阜師範大學2004年，獲得大陸教育部本科教學水準評

估優秀成績。建校60多年，學校奠基「學而不厭、誨人不倦」的校訓精

神，共為社會培養了48萬名畢業生，目前已經發展成為一所擁有曲阜和日

照兩個校區、學科門類齊全、培養體系完善、辦學條件優良、教學研發具

有相當實力、師資力量比較雄厚的大陸省屬重點大學。 

現有在校本科生3萬2,680人，博士、碩士研究生3,531人，成人教育在讀

生6,200餘人，外國留學生110人，形成了學士、碩士、博士以及博士後

貫通培養，遠端教育、繼續教育、職業教育、成人教育等相互銜接的層

次完備的人才培養體系。 

課程 學校設有本科專業85個，博士招生專業34個、碩士招生專業118個，形

成了涵蓋文、理、工、法等11大學科門類的綜合性學科專業體系。擁有

ESI世界前1%學科2個（工程學、化學），山東省立項建設一流學科3個

（工程學、數學、中國史），博士一級學科5個（中國語言文學、歷史

學、數學、統計學、物理學）。建有大陸國家虛擬模擬實驗教學中心1

個，大陸國家級精品資源分享課程1門，國家級特色專業建設點6個，國

家級綜合改革試點專業1個，國家級大學生校外實踐基地1個。建有省級

協同創新中心2個，18個省級重點學科，7個省級重點實驗室，2個省級

強化人文社會科學研究基地，1個省級重點智庫，教育部、國家體育總

局、山東省政府在我校設有7個省部級研究基地，構築了充滿活力的學

術創新平臺。 

師資 學校聘請諾貝爾獎獲得者丁肇中先生為名譽校長，雙聘院士2人；教職

工2,385人，專任教師1,365人，其中教授228人，副教授484人；雙聘院

士2人，大陸國家“萬人計畫”哲學社會科學領軍人才1人，大陸新世紀百

千萬人才工程國家級人選1人，大陸國家級教學名師1人，大陸教育部

「新世紀優秀人才支持計畫」5人，大陸國務院學位委員會專業學位教

育指導委員會委員1人，泰山學者特聘教授8人（含泰山學者海外特聘專

家3人），全國模範教師6人，凝聚了一支高層次的人才隊伍。 

入學資格 具普通高等學校學歷，並經高等考試錄取者。 

入學方式 透過大陸高等學校招生全國統一考試。 

修業期限 修業期限為4年，授予本科學位。 
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 Office of International And Cross-Strait Affairs, NCNU 

國立暨南國際大學推薦締結國際合作校申請表 

本表在於提供本校於推動國際合作關係建立之資料提供與落實根據，為求後續推動國際交流之實

質效益，請申請人詳細填寫資料並連同受薦學校提供之簽約範本及相關資訊至國際事務處國際事務組

申請。 

 

A. 基本資料 

受薦學校名稱 

中文 亞齊大學 

英文 Syiah Kuala University  

原文 Universitas Syiah Kuala 

地理資訊 

國家 印尼 Indonesia  

行政區 亞齊 Aceh 

受薦學校聯絡人 

姓名 Nazamuddin 先生 職稱 Vice Rector 

單位 Collaboration Affairs  e-mail nazamuddin@unsyiah.ac.id 

受薦學校網址 http://www.unsyiah.ac.id/ 

國際事務單位網址 http://oia.unsyiah.ac.id/ 

締約類型 

1 合作備忘錄 / Memorandum of Understanding 

2 合作備忘錄 / Memorandum of Understanding 

3 Memorandum of understanding between Syiah Kuala university 

and National Chi Nan University  

推薦原因 

重點特色學校 (請於背景資料中敘

明) 
原為 ☒院層級 ☐系所層級 

亞齊大學過去也曾與政治大學、清華大學及中國醫藥大學等大

學簽訂合作備忘錄，在國際辦學及交流上非常積極。 

推薦人資料 

姓名 李文寧 職稱 約用助理員 

單位 國際及兩岸事務處 電話 3663 
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 Office of International And Cross-Strait Affairs, NCNU 
 

B. 背景資料 

學校成立時間  1961 

學校類型 

公立 

學院 (Faculty / College) 說明 

提供交換生部別 

☐學士 

☐碩士 

☐博士 

      

學科領域 

☐ College of Humanities 

☒ College of Education 

☒ College of Management 

☒ College of Science and Technology 

☒ Others (若簽約校學院領域與本校不完全相符，請於下方補充說明) 

Faculty of Veterinary Science、Faculty of Agriculture、Faculty of 

Medicine Education 、 Faculty of Social and Political Science 

Communication 

學校聲望 

年份 資料庫名稱 排名 

請輸入年份 請輸入資料庫名稱 請輸入排名 

其他補充資料 

學生人數 2000 

締約方式 本校人員前往簽約 

代表簽約人 

姓名 Nazamuddin 職稱 Vice Rector 

單位 Collaboration Affairs e-mail nazamuddin@unsyiah.ac.id 

預期效益 請盡可能詳述預期效益 

 

C. 檢附資料 

☐ 學校正式簡介 

☒ 合約書範本 

*若有簽署交換生合約，請接續填寫第 3 頁 D 項、學生交換資訊；若無，則填寫(及雙面列印)至此頁即可。 
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 Office of International And Cross-Strait Affairs, NCNU 

國立暨南國際大學推薦締結國際合作校申請表 

本表在於提供本校於推動國際合作關係建立之資料提供與落實根據，為求後續推動國際交流之實

質效益，請申請人詳細填寫資料並連同受薦學校提供之簽約範本及相關資訊至國際事務處國際事務組

申請。 

 

A. 基本資料 

受薦學校名稱 

中文 迪波內戈羅大學 

英文 Diponegoro University 

原文 Universitas Diponegoro 

地理資訊 

國家 印尼 Indonesia 

行政區 中爪哇省 Jawa Tengah 

受薦學校聯絡人 

姓名 
請輸入聯絡人姓

名 
先生 職稱 請輸入聯絡人之職稱 

單位 
請輸入聯絡人所屬之單位

名稱 
e-mail 請輸入聯絡人之 e-mail 

受薦學校網址 https://www.undip.ac.id/language/en/ 

國際事務單位網址 http://ioundip.or.id/ 

締約類型 

1 合作備忘錄 / Memorandum of Understanding 

2 選擇合約類型 

3 請輸入合約名稱 

推薦原因 

重點特色學校 (請於背景資料中敘

明) 
原為 ☐院層級 ☐系所層級 

Diponegoro University in January 2017 ranked 7 in the Indonesia 

rankings and ranked 1902 in the World Ranking in Webometrics for 

Website 

推薦人資料 

姓名 李文寧 職稱 助理員 

單位 國際處 電話 3663 
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B. 背景資料 

學校成立時間 1957 

學校類型 

公立 

學院 (Faculty / College) 說明 

提供交換生部別 

☐學士 

☐碩士 

☐博士 

其他補充說明。 

Ex: 博士生交流根據申請經雙方協商另作處理 

學科領域 

☒ College of Humanities 

☐ College of Education 

☒ College of Management 

☒ College of Science and Technology 

☒ Others (若簽約校學院領域與本校不完全相符，請於下方補充說明) 

Faculty of Medicine, Animal and Agricultural Science, Fisheries and 

Marine Science, Law 

學校聲望 

年份 資料庫名稱 排名 

2017 
Webometrics for 

Website 
1902 

Diponegoro University in January 2017 ranked 7 in the Indonesia 

rankings and ranked 1902 in the World Ranking in Webometrics for 

Website 

學生人數 請輸入學生總數 

締約方式 本校人員前往簽約 

代表簽約人 

姓名 
Dr. Yos Joham Utama, S.H., 

MHum 
職稱 Rector 

單位 請輸入簽約人所屬之單位名稱 e-mail 請輸入簽約人聯絡分機 

預期效益 請盡可能詳述預期效益 

 

C. 檢附資料 

☐ 學校正式簡介 

☐ 合約書範本 

 

*若有簽署交換生合約，請接續填寫第 3 頁 D 項、學生交換資訊；若無，則填寫(及雙面列印)至此頁即可。 
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 Office of International And Cross-Strait Affairs, NCNU 

國立暨南國際大學推薦締結國際合作校申請表 

本表在於提供本校於推動國際合作關係建立之資料提供與落實根據，為求後續推動國際交流之實

質效益，請申請人詳細填寫資料並連同受薦學校提供之簽約範本及相關資訊至國際事務處國際事務組

申請。 

 

A. 基本資料 

受薦學校名稱 

中文 胡志明市技術師範大學 

英文 Ho Chi Minh City University of Technology and Education 

原文 Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Thành phố Hồ Chí Minh 

地理資訊 

國家 越南 Vietnam 

行政區 胡志明市 Ho Chi Minh City 

受薦學校聯絡人 

姓名 Nguyen Vu Lan 先生 職稱 Deputy Head  

單位 
Office of International 

Affairs  
e-mail  lannv@hcmute.edu.vn 

受薦學校網址 http://en.hcmute.edu.vn/ 

國際事務單位網址 
http://en.hcmute.edu.vn/ArticleId/3b11b08e-3abd-450c-8699-

24e7ca16a444/international-relations-office 

締約類型 

1 合作備忘錄 / Memorandum of Understanding 

2 選擇合約類型 

3 請輸入合約名稱 

推薦原因 

其他 (請於下方說明) 原為 ☐院層級 ☐系所層級 

HCMC University of Technology and Education will become a 

leading center for training, research, innovation and 

entrepreneurship in Vietnam, on a par with reputable universities 

in the region and the world. 

The core values of a progressive and modern education which 

have always been and will be appreciated, preserved, and 

creatively implemented by HCMC University of Technology and 
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Education are: 

+ Upholding and implementation of Vietnamese people’s humane 

traditional values. 

+ Cultivation of talent and creativity, with a focus on training 

professional skills and responsibility. 

+ Respect for the learners and community’s benefits. Building an 

ever- learning society. 

+ High regard for quality, effectiveness, and innovation in activities. 

+ Integration, cooperation, and sharing. 

推薦人資料 

姓名 李佩君 職稱 電機系系主任 

單位 電機系 電話 4100 

 

B. 背景資料 

學校成立時間 1962 

學校類型 

公立 

學院 (Faculty / College) 說明 

提供交換生部別 

☐學士 

☐碩士 

☐博士 

其他補充說明。 

Ex: 博士生交流根據申請經雙方協商另作處理 

學科領域 

☒ College of Humanities 

☒ College of Education 

☒ College of Management 

☒ College of Science and Technology 

☐ Others (若簽約校學院領域與本校不完全相符，請於下方補充說明) 

Faculty of Information Technology 

Faculty of Mechanical Engineering 

Faculty of Vehicle and Energy Engineering 

Faculty of High Quality Training 

Faculty of Electrical and Electronic Engineering 

Faculty of Graphic Arts and Media 

Faculty of Civil Engineering and Applied Mechanics 

Faculty of Foundation Sciences 

Faculty of Economics 

Faculty of Political Sciences 

Faculty of Foreign Languages 

Faculty of Garment Technology and Fashion Design 
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Faculty of Chemical and Food Technology 

學校聲望 

年份 資料庫名稱 排名 

2017 http://www.webometrics.info/en/Asia/vietnam 36 

越南國內排名 36/124 

學生人數 26000 

締約方式 通訊簽約 

代表簽約

人 

姓名 Prof. Dr. Do Van Dung 職稱  President 

單位 胡志明市技術師範大學 e-mail 
請輸入簽約人聯絡

分機 

預期效益 配合新南向政策，促進雙方合作 

 

C. 檢附資料 

☐ 學校正式簡介 

☒ 合約書範本 

 

*若有簽署交換生合約，請接續填寫第 3 頁 D 項、學生交換資訊；若無，則填寫(及雙面列印)至此頁即可。 
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MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

BETWEEN 

National Chi Nan University   

AND 

Ho Chi Minh City University of Technology and Education  

 

For the purpose of furthering cooperation in both education and academic research, National Chi 

Nan University–Taiwan and Ho Chi Minh City University of Technology and Education–Vietnam 

hereby affirm their intent to promote such academic cooperation and exchange as well as mutually 

benefitting their respective units. Academic cooperation and exchange are considered to include 

but are not limited to: 

 

1. Exchange of scholars and researchers 

2. Coordination of activities such as joint research, lectures, symposia and 

training courses 

3. Exchange of data, documentation, and research materials in fields of mutual 

interest 

4. Exchange of students 

5. Cooperation of  the dual degree program 

 

Details of the implementation of any particular initiative resulting from this agreement shall be 

negotiated among the units as each specific case may arise. Each party understands that financial 

arrangements will have to be negotiated and will depend on the availability of funds. 

This Memorandum of Understanding (MOU) becomes effective on the date of the signature. It is 

valid for five years with the understanding that either party may terminate the MOU with three 

months’ notice. Revisions or modifications may be proposed at any time after the MOU has been 

signed by each party. 

 

 

_________________________             _________________________ 

Prof. Yuhlong Oliver Su, PhD. 

President  

National Chi Nan University  

  

Date:  

Prof. Do Van Dung, PhD. 

President  

Ho Chi Minh City University of  

Technology and Education  

Date:  
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