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國立暨南國際大學第 396 次行政會議紀錄 

 
時間：102 年 10 月 2 日（星期三）上午 9 時 30 分 

地點：行政會議室 

出席：江大樹教務長(楊洲松副教務長)、吳明烈學務長、劉一中總務長、林佑
昇研發長、洪政欣國際長、孫同文主任秘書、蔡怡君館長、俞旭昇中心
主任、劉一中中心主任、黃正吉主任、趙秀真主任、黃源協院長、楊振
昇院長、林霖院長、鄭淑華代理院長、陳彥錚中心主任、孫同文中心主
任、林為正中心主任、張玉茹中心主任、黃淑玲中心主任、容邵武中心
主任、陳啟東校長(沈坤德秘書代) 

列席：鄧克銘主任、林為正主任、林木筆主任、吳若予主任、李盈慧主任(李今
芸助理教授代)、嚴智宏所長、容邵武所長、黃源協兼代所長、陳怡如主
任、吳京玲主任、賴弘基所長、張玉茹所長、黃淑玲所長、施信佑主任、
陳江明主任、王育民主任、柯冠成主任、楊明青主任、林士彥主任、楊
峻權主任、蔡勇斌主任、林容杉主任、楊德芳主任、林素霞主任、李信
副總幹事、宋守中專門委員 

主席：蘇玉龍校長                             記錄：蕭如杏小姐 
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壹、 確認第 395 次行政會議紀錄︰確認。 

貳、 業務報告  

教務處 

一、教育部於 102 年 9 月 16 日以臺教高（四）字第 1020131952 號函核定本校

103 學年度招生總量為大學部日間學制 964 名、碩士班 542 名、碩士在職專

班 140 名、博士班 69 名，共計 1,715 名，同意本校學士班擴增 45 名暨調整

博士班 8 名為碩士在職專班 15 名；另東南亞學系新設暨整併分組東南亞所

與人類所案、華語文所更名案、國企系博士班停招案、資管系碩士在職專

班裁撤案及觀光系與餐旅系整併更名分組案等 5 案亦經教育部核定同意。 

二、大學甄選委員會來函調查 103 學年度大學甄選入學招生簡章校系分則，經

彙整各系資料，已依規定於 9 月 23 日上網完成填報。 

三、大學考試入學分發委員會來函調查 103 學年度大學考試入學分發各校系分

則，經彙整各系資料，已依規定於 9 月 27 日前上網完成填報。 

四、鑒於部分學校疑有招收國外合作學校之非正式學籍學生，及部分外國學生

來臺後行蹤不明、從事非法打工等情事，教育部來函 (詳教 1-1 至 1-2【見

第 23-24 頁】) 規範 103 學年度大學校院申請外國學生招生名額應依規辦理

事項，如有招生違規情事或實際辦理情形與相關法令不符者，將不得招生

或列計學校重大行政缺失，請各系所及相關單位配合函示規定事項辦理。 

五、101 學年度第 2 學期修業期限屆滿應予退學學生，計有 6 名，已依本校學則

規定，簽辦退學。 

六、為辦理 102 學年度入學學士班新生之學歷證件資料查核，已請各學系轉知

學生以班為單位，於 10 月 15 日前收齊送至註冊組。另研究生學歷證件將

俟查核完畢後，於 10 月下旬發還。 

七、有關系所課程結構之檢視為第二週期系所評鑑的重要指標，為協助本校各

系所完成「系所評鑑」工作，教務處特擬訂課程結構及核心課程教與學設

計外審計畫，並編製「102 學年度課程結構外審資料手冊」，已於 9 月 23

日分送各教學單位﹙學系 3 本，獨立所 2 本﹚參閱，請各系所依計畫時程

完成課程外審作業。上述相關附件資料電子檔可至本校 Ccserver1\public\教

務處課務組\102 學年度課程結構外審相關資料中下載。 

八、本（1021）學期學生辦理課程加退選(含網路及人工)於 9 月 23 日上午 9 時

起至 9 月 30 日下午 13 時止。 
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九、為增進師生教學互動，提供學生即時反映教學意見之管道，本（1021）學

期期中教學回饋實施期間為學生課程加退選後至期末考試前兩週期間。相

關實施事宜業已函送各系所，請各系所協助宣導正確使用教學意見回饋機

制之態度，並鼓勵學生參與意見反應。 

十、為因應下一期系所評鑑及教學卓越計畫課程外審機制，以及提升校內各教

學單位課程自我檢核能力與精進相關單位提升課程品保認知，本處特邀請

弘光科技大學教學資源中心課程組張珠玲組長於 10 月 30 日星期三蒞臨本

校人文學院國際會議廳進行演講，分享弘光科技大學針對課程面自我檢核

機制之相關作法，期望能藉由他校經驗提升本校在課程面自我檢核機制相

關知能，本次演講活動提供教師知能時數 2 小時之認證，請各單位鼓勵專

兼任教師及相關行政人員踴躍報名參與。 

十一、本處教學發展中心於 9 月 23 日、9 月 24 日及 10 月 2 日在人文學院國際

會議廳辦理 102-1 學期教學助理(TA)培訓營。 

十二、102-1 學期「教師教學知能時數認證」和「教師專業社群」已開始受理申

請，收件截止日為 10 月 2 日。預計於 10 月召開委員會審核申請案。 

 

學生事務處 

一、 本處於 102 年 9 月 8 日舉辦「102 學年度親師座談會」共計 500 餘位大一

新生家長參加，相關內容及成果已於 9 月 9 日置於本校首頁「活動看板」

供各方參閱。 

二、 本處近期辦理心理諮商服務及心理健康促進活動如下： 

(一) 102 學年度第 1 學期自 8 月 1 日至 9 月 18 日止，提供個別諮商、心理測

驗及面談諮詢之服務共計 13 人次。 

(二) 為讓全校師生感受生命的力量，將於 10 月 9 日 14:00-16:00 特邀請盲眼

詩人莊馥華在方形劇場演講，主題為「用詩飛翔的女孩」。歡迎全校師

生踴躍參與。 

三、 本處資源教室近期提供服務如下： 

(一) 本處資源教室於 102年 9日 8日辦理身心障礙新生轉銜暨親師座談會，

共計有 30 位系所師長、助理、身心障礙新生及家長參加。  

(二) 本處資源教室於 9 月 18 日至中文系、公行系與社工系辦理個別化支持

會議。會議中除了讓師長了解該系身心障礙學生的家庭背景、人格特質、

學習狀況及資源教室所提供之資源，並進一步與系上老師交流，希冀與
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系所合作，以提供身心障礙學生生活、學習等需要之協助。 

(三) 本處資源教室擬於 9 月 26 日 18:00-20:00 辦理期初迎新活動，從迎新交

流中讓各系慧心同學認識彼此、互相鼓勵。 

四、 本處近期生涯探索及學習促進活動如下： 

(一) 教學卓越計畫之「改變、創新、實現：圓夢 20 夢想徵件活動」持續徵

件中，徵件期限自即日起至 10 月 5 日止，歡迎鼓勵學生參與，踴躍築

夢、追夢、圓夢。 

(二) 諮商中心擬自 10 月 14 日(一)起開始進行各系新生「大學生身心適應調

查表」之心理測驗，以了解大一新生入學之身心適應狀況。邀請各系所

於 10 月 9 日（三）前填寫普測申請表並送回諮商中心。 

五、 102 年 9 月 16 日學生反應有校外人士進入校園欲搭訕女同學，行跡詭異，

本處生輔組接獲訊息後，由詹教官前往處理，並於女研宿查獲校外人士，

該校外人士宣稱替朋友瞭解校園情形，事後請他立即離開校園，並將該車

車號通知警衛室加強察查管制該輛機車出入。 

六、 本處於 102 年 9 月 18 日(三)09:20 在教育學院 A201 教室舉行國家防災日第

1 次預演，由林松柏組長主持，預演成效良好；預定於 9 月 25 日上午 09:20

時實施正式演練，演練項目計有室內掩護疏散、傷患救護包紮及遭野狗咬

傷等醫護作為。 

七、 本處校安中心 102 年 9 月 18 日(三)11:00 至 13:00 時於餐廳區廣場舉辦友善

校園、紫錐花反毒暨全民國防宣導活動，過程中有獎徵答活動學生參與踴

躍，宣導成效良好。 

八、 截至 102 年 9 月 18 日止，本校清寒學生領取二手教科書，已送出 48 本。 

九、 本處課外組為慶祝校慶 18 週年，於 10 月 5 日（六）上午 10 時在本校體健

中心前汽車停車場舉辦校慶園遊會。本次園遊會由學生社團、校內外單位

激發創意，擺設吃、喝、玩樂、公益等各類型攤位，現場還有學生社團帶

來精彩的表演。另外，為刺激人氣買氣，還有最佳攤位票選活動。由園遊

客就學生社團之攤位票選出「最佳人氣」、「最佳創意」及「最佳設計」攤

位，獲獎之學生社團攤位將可獲得禮券獎勵，參與投票者亦可參加抽獎，

獲贈精美小禮品。誠摯敬邀鈞長及全校教職員生蒞臨現場同樂，歡祝校慶，

敬請惠予支持學生社團。 

十、 為培育自治性社團新任幹部（自 102 年 8 月起接任）知能，俾利社團經營，

本校 102 學年度「自治性社團幹部訓練」擬訂於本（102）年 10 月 6 日（星

期日）在本校綜合教學大樓 A202 教室辦理，計有學生會、系學會及學生
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議會幹部約 60 人參訓，訓練課程內容含括「領導統御與團體共識凝聚」、「認

識議事程序」等，各自治性社團幹部完訓後，將可提升社團領導能力，並

促進社團議事效率。 

十一、 本校第八屆學生會於新生入學之際，秉持服務學生精神展開系列活動，

包括邀請寢具、筆記型電腦及民生用品等物品之廠商以優惠價格販售並

運送物品至本校予新生，免去學生攜帶大量行李入住之困擾，另為服務

弱勢學生，學生會更主動向廠商爭取贈與低收入戶學生免費寢具，而深

獲家長好評。除此之外，為配合本校推動「綠色校園」之理念，學生會

亦洽請廠商擴大「腳踏車販售區」，以優惠價格、多樣式選擇，滿足新生

需求，為環保工作盡力，這樣的理念亦獲得新生支持，紛紛採購腳踏車

響應。 

十二、 為避免學生社團不當向商家拉取贊助，致生影響本校校譽之情事，學務

處課外活動組業訂定「商家活動贊助學生社團應注意事項」，課外活動組

擬於 102 學年度期初期末社團長大會、各項社團幹部訓練、社團集會及

社團輔導晤談等時機宣導資訊，並搭配學生活動中心之 LED 警語，俾利

學生社團充分瞭解向商家拉取贊助應注意事項。 

十三、 102學年度社團迎新招生博覽會訂於102年9月24日至26日共辦理三天，

本活動係由各社團代表策劃活動，於今年 5 月初開始討論及規劃，迄今

已召開 15 次籌備工作協調會議。目前活動內容規劃有社團擺攤及社團

party 晚會兩部分： 

(一) 社團擺攤：同往年參考園遊會方式給予社團攤位招生。 

時間：9 月 24 日至 26 日上午 10 時至下午 2 時 

地點：餐廳前廣場及人行道 

(二) 社團 party 晚會：呈現方式有別於以往晚會類型，以 party 互動方式

帶給觀眾歡樂氛圍。 

時間：9 月 25 日晚上 6 時 30 分至 9 時 30 分 

地點：體育健康中心 

今年活動加入許多學生巧思及創新元素，相當精采可期，歡迎師生一同共

襄盛舉。 

十四、 9 月 7 至 8 日新生進住宿舍，為使進住相關工作順利，本處住服組同仁與

宿舍幹部全員投入動線安排及人力調配，今年宿舍進住過程較往年流暢，

擬全面檢討改善以建立制度。 

十五、 本處「新生生活體驗營」之「共創優質宿舍生活學習圈」活動內容，9
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月 11 日由宿舍幹部以短劇、影片等創意方式，並電訪畢業校友暢談宿舍

生活點滴，活潑地傳達住宿相關資訊。 

十六、 為提升本校同學於學生宿舍志願服務之風氣，培育同學樂於付出與貢獻

之精神，及提供同學申請宿舍之多樣途徑，本處住服組已於 9 月 17 日於

學校首頁公告招募學生宿舍志工，報名期限至 10 月 4 日止。 

十七、 本處衛保組於 9 月 12 日上午 7 時至中午 12 時，在暨大門診與臺中榮總

埔里分院合辦「新生入學自費健康檢查」，計有 971 位新生參加。 

十八、 102 年 9 月 16 召開「狂犬病疫情之相關措施」第 1 次會議，成立本校狂

犬病防疫小組、訂定應變處理作業流程及因應狂犬病疫情應變計畫，研

議校園因應狂犬病之各項防疫措施。 

十九、 本處職涯發展暨校友服務中心已於 102 年 9 月 18 日上午 11 點，在活動

中心四樓及五樓舉行揭牌儀式暨餐會。活動邀請本校學生社團－吉他社

開場演唱，接著由蘇玉龍校長、吳明烈學務長致詞，及教育部國民及學

前教育署副署長黃新發（現任本校校友總會理事長）致詞，由中心丁主

任總結。當天與會者除本校一級長官及各系所主任、傑出校友及校友總

會理監事（包括國聖電腦有限公司執行長吳國信副理事長、姿蜜股份有

限公司董事長曾俊明常務理事、國立林口啟智學校校長黃開成理事），並

有埔基醫療財團法人埔里基督教醫院院長陳恒常及公關室主任許安琪、

金都餐廳董事長林素貞、吟詩綠曲休閒農場經理林宥岑、行政院勞工委

員會職業訓練局中彰投區就業服務中心南投就業服務站站長張克弘及督

導李淑芬等，一同到場共襄盛舉。 

 

總務處 

一、 本校獲經濟部能源局「101 年度節能績效保證專案示範推廣補助專案計畫」

補助 1,060 萬元，執行研究生宿舍及體育健康中心熱水系統改善乙案。已

於 102 年 4 月 15 日完成改善後第 1 次量測驗證，後續辦理相關量測驗證記

錄檢送綠基會審核，並於 4 月 24 日工程驗收合格，經濟部能源局 6 月 13

日同意備查改善前基準線建立報告，改善後量測驗證報告能源局 7 月 18

日同意備查，目前轉請能源局撥付第 2 期補助款（第 1 期 3,497,578 元，第

2 期 8,161,015 元，合計 11,658,593 元）。 

二、 本校「公共藝術設置案」已於 101 年 12 月 27 日辦理決選，由禾磊設計顧

問有限公司獲選第一，相關獲選藝術家初複選之某項作品不一致疑義權責
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釐清後，已於 102 年 5 月 21 日召開鑑價會議，於 5 月 21 日召開鑑價會議，

修正後之設置計畫書經委員書面審查同意，徵選結果報告書已於 8 月 27

日提送南投縣文化局審核，南投縣文化局業於 9 月 4 日核定，9 月 17 日完

成議約，9 月 18 日開工，工期計 140 日曆天。 

三、 辦理研究生宿舍前機車停車場設置停車棚乙案，已於102年6月26日決標，

由友臣營造有限公司得標（合約金額 303 萬 5000 元），於 8 月 16 日進場施

工安裝（決標後即進行木構件備料，工廠加工等作業），9 月 12 日完工，

並於 9 月 16 日（開學）開放停放機車使用。 

四、 本校辦理校園空調、照明系統改善專案計畫（102 年度節能績效保證專案

示範推廣計畫），已於 7 月 8 日甄選統包商招標公告，訂於 8 月 8 日截止（第

2 次公告）並於當日資格審查，經評選 8 月 13 日辦理評選，由中華電信股

份有限公司南區分公司獲評序位第 1，目前進行細部設計等後續作業，預

訂 11 月 30 日竣工。 

五、 「綜合教學大樓 4 樓教師研究室裝修工程」已於 102 年 7 月 11 日開標，由

道登室內裝修有限公司得標（合約金額 120萬 1172元），於 7 月 22日施工， 

8 月 30 日完工，因辦理設計變更事項，9 月 24 日申報竣工。 

六、 102年8月份總務處事務組提供服務工作，公務車派遣部份︰公務車11次、

九人座車 3 次、小貨車 11 次、吉普車 14 次。行政大樓會議室借用：第一

會議室 9 次、第二會議室由海外聯招會全月借用。教學大樓場地借用：階

梯教室 6 次。 

七、 全校廢棄腳踏車清理，已於 9 月 18 日公告，預計 10 月 1 日進行集中移置，

12 月 1 日前若無人認領，將進行清理作業。 

八、 本校近期校園景觀維護工作事項︰9 月 11 日起園藝工友進行第 12 次大草

地割草，9 月 19 日協助學生宿舍聘請廠商修剪外圍的樹木，9 月 23 日外包

廠商開始進行第 7 次維護工作，9 月 23 日清除天兔颱風吹落之樹枝及砍除

主環道旁五葉松（6 月被雷擊）枯木。 

九、 為維護校園交通安全及秩序，有效執行校園汽、機車車輛管理，自本（102）

學年度 10 月 1 日起校區發現車輛違規者，將依本校新修訂車輛管理辦法相

關規定，執行違規取締事項。 

十、 本校加入台灣高鐵企業會員於 102 年 1 月至 6 月期間，累計搭乘高鐵對號

座金額共 664,815 元整，可兌換 3％之等值免費乘車兌換券，經兌換台北-

台中免費乘車兌換券 16 張及台中-左營免費乘車兌換券 11 張，該乘車兌換

券處理方式於總務處事務組接獲通知後，儘速依指示辦理。 
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研究發展處 

一、 近期研究計畫徵求： 

(一) 國科會 103 年開發型(第一期)產學合作研究計畫，即日起受理申請，計

畫申請人須於102年10月 21日(星期一)下午5時前完成線上申請作業。 

(二) 修正「行政院國家科學委員會補助產學技術聯盟合作計畫試行要點」部

分規定，並自即日生效；103 年度計畫自即日起受理申請，計畫申請人

須於 102 年 10 月 14 日(星期一)下午 5 時前完成線上申請作業。 

(三) 國科會生命科學研究推動中心開始受理(自 102 年 7 月 1 日至 103 年 6

月 30 日止)「有關生物學、醫學、農業之科技研習(討)會、傑出人才講

座演講系列申請案」，自即日起至 102 年 11 月 25 日前，請將計畫書上

傳至系統。擬申請補助預算者，另請於 11 月 25 日前繳交相關資料至本

處，以便彙整後函送該中心。 

(四) 教育部 103 年度教育部補助資訊軟體人才培育推廣計畫申請，即日起至

102 年 10 月 31 日 止 受 理 申 請 ， 有 意 申 請 者 ， 請 至

http://www.itsa.org.tw/singup/ 網站完成線上申請及用印後計畫書電子檔

上傳。徵件須知及表件，請至教育部網站/首頁/本部各單位/資訊及科技

教育司/電子布告欄或計劃網站/重要公告下載。 

二、 本校創業育成中心於 102 年 09 月 04 日辦理中科園區建築物安全檢查。 

三、 本校創業育成中心惠凱平、楊孟穎於 102 年 09 月 05～07 日參加 TIPA 智

慧財產培訓學院辦理之「102 年度大專校院研發機構人員專班」。 

四、 本校創業育成中心於 102 年 09 月 13 日至花蓮，出席中國生產力中心辦理

之『原民創業育成中心東區交流會』。 

 

國際事務處 

一、 102 學年度上學期赴港澳大陸交換生共計 8 名，詳如下表： 

序號 交換學校 人數 性別 部別 

1 天津南開大學 4 
男 4 

 

女 5 

學士班 5 

 

碩士班 2 

2 廣州中山大學 2 

3 廣州暨南大學 2 

4 香港教育學院 1 

合計 9 

http://www.itsa.org.tw/
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二、 本校首次與韓國漢城華僑中學及釜山華僑中學合辦僑鄉遠距課輔計畫，擬

於 9 月 25 日(三)開始，課輔時間為每周三晚間，利用現有偏鄉課輔之電腦

系統，輔導韓國初中及高中僑生，目前執行的科目有初中國文及數學、高

中化學、國文、數學及生物，本次受輔導之韓國學生共計 6 名。 

三、 本校 102 學年度第 1 學期僑生獎助學金申請作業，業於日前函請各學系協

助辦理，俟各學系審查後造冊，再由本處國際學生組彙整簽證撥付予成績

優秀及清寒之僑生同學。 

四、 102 學年度上學期來校短期研修生共計 75 名，詳如下表： 

序號 薦送學校 人數 性別 部別 類別 

1 浙江師範大學 14 男 17 

女 58 

 

 

 

 

 

學士班 62

碩士班 12

博士班 1 

 

 

 

 

交換生 49

訪問生 26 

 

 

 

 

 

2 廣州暨南大學 12 

3 浙江大學城市學院 9 

4 山東大學威海 8 

5 福州大學陽光學院 8 

6 中國社會科學院研究生院 5 

7 哈爾濱工程大學 4 

8 華北電力大學 4 

9 廣州中山大學 3 

10 香港培正書院 1 

11 天津南開大學 2 

12 香港教育學院 2 

13 德國杜賓根大學 3 

合計 75 

五、 截至 102年 9月 25日止，本校 102學年度報到外國新生計有︰越南籍 3名、

馬來西亞籍 2 名、泰國籍 1 名、美國籍 1 名、韓國籍 1 名、史瓦濟蘭籍 1

名、甘比亞籍 1 名等共計 10 名。 

 

秘書室 

一、本(102-10)期教育部大學校院校務資料庫填表作業已開放填報，請各單位於

規定期間內惠予協助上線填報(院系所單位至 10/23 下午 5 時止；行政單位

至 10/30 下午 5 時止)。 

二、本校 102 學年度第 3、4 次學術業務會談分別於 102 年 9 月 17 日及 10 月 1
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日(二)召開，續行討論教育部辦理補助 103 年度人文社會科學計畫及新建教

師研究室設備購置、搬遷及分配等事宜。 

 

圖書館 

一、102 年 8 月起到校之教職員工生，第一次使用圖書館新系統時，請先開通帳

號，歡迎多加利用圖書館服務。 

二、101 學年度第 2 學期辦理離校之博、碩士畢業生，截至 9 月 23 日止，計有

411 位畢業生繳交。 

三、本館於 9 月 26 日辦理資訊管理研究所碩士生之教育訓練課程，內容包含圖

書館自動化系統功能介紹、SCIE 資料庫介紹、EBSCO 資料庫介紹，共 80

人報名參加；9 月 30 日於大一通識課程「資訊素養與倫理」進行圖書館自

動化系統功能介紹，共計 300 人報名參加。 

四、台東縣政府教育處預計於 10 月 2 日到訪（包含處長約 20 人），本館將由

系統組同仁安排導覽參觀事宜。 

五、本館於 10 月 7 日上午 10 時 30 分舉辦袁頌西校長贈書茶會，將由蘇玉龍校

長親自頒贈感謝狀，歡迎全校教職員生共襄盛舉。 

 

計算機與網路中心 

一、 本中心系統組近期維護校務系統工作如下： 

(一) 暨大課程資訊網 （NCNU Moodle）： 

1、 配合系統功能及安全性問題更新，已於 102 年 9 月 9 日升級至 

Moodle 2.5.2 版。 

(二) 暨大工讀系統維護：  

1、 解除 101 學年後入學者，使用工讀系統報名的限制。 

(三) 出納管理系統維護： 

1、 學雜費管理:全校學費統計:修改增加各學費雜明細統計欄位。 

2、 全校學雜費統計:增加"部別"統計欄位。 

二、 本中心系統組協助其他單位處理工作如下： 

(一) 協助學務處校友服務中心建置 Joomla 網頁。 

(二) 協助應光系建置"國科會深耕工業基礎技術專案計畫"Joomla 網站。 

(三) 協助校長室及校友中心寄送中秋節電子賀卡給全校教職員工及校友。 

(四) 協助教務處進行 102 學年度高中英語聽力測驗監考人員網路登記活
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動。 

三、 本中心系統組為配合本校視障同學使用校務系統無障礙需求，特開發 [暨

大校務系統學生專用簡易版]，系統網址: http://ccweb1.ncnu.edu.tw/student，

本系統除了提供視障同學使用校務系統大部分功能，另外也提供手機及平

版電腦等行動裝置上使用校務系統，歡迎同學試用提供意見。 

四、 本校文件公告系統開發至今已逾 12 年，配合資料庫系統升級，原來舊版的

單位上傳管理程式，採 Client-Server 模式，本中心系統組為考量安全性及

方便性，即將改版成 Web-Base 模式，系統預計本年度 10 月初上線。 

五、 本中心網路組於 9 月 4 日至 9 月 18 日期間更換網路設備使其頻寬提升至

1G，已轉換完成之單位包含學生宿舍、學生活動中心、學人宿舍區。 

六、 本中心網路組協助其他單位處理資料庫工作如下： 

(一) 協助學務處的親師座談會與新生入學生活營現場 SNG 及網路狀況監

測。 

七、 本中心網路組於 9 月 4 日至 9 月 18 日進行校內維修工作如下： 

(一) 設定與安裝學生宿舍區公共空間網路電話，並安裝一對計中對男宿的

VoIP 光纖。 

(二) 學人宿舍區 27 號~46 號網路設備故障，請廠商協助更換並送修。 

(三) 緊急處理師資培育中心，網路攻擊造成校網路癱瘓事件。 

(四) 變更耐震實驗室網路拓樸架構至科二館底下，使其便於管理。 

(五) 9 月 12 日電話設備遭受雷擊因此設備損壞 8 台，經緊急搶修於 9 月 13

日下午修復。 

八、 本中心網路組因近期校內更換交換機造成電話通訊不穩定，目前協調交換

機廠商到校駐點查修問題。 

 

環境保護暨安全衛生中心 

一、 本校目前飲水機台共 199 台，依據飲用水管理條例規定每三個月應檢測大

腸桿菌群，其應執行抽驗台數之比例為八分之一，102 年 9 月份委環保署

認證合格業者(台灣檢驗科技股份有限公司)代辦各棟大樓飲用水設備檢驗

共計 25 台，其均符合法定標準，檢測數據結果如下表所列。 

採樣日期:102 年 9 月 9 日 

報告日期:102 年 9 月 10 日 

環保署公告標準值： 

      

http://ccweb1.ncnu.edu.tw/student
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大腸桿菌群 CFU/100mL 標準值 < 6 CFU     
 

編  號 所 在 位 置 
大 腸 桿

菌  群 
編  號 所 在 位 置 

大腸桿

菌  群 

1 汽車道警衛室 <1 127 學生活動中心 3F <1 

6 科一館 2F <1 128 體健中心 1F <1 

45 圖資大樓 B1 <1 132 體健中心 1F <1 

65 女宿 1F <1 137 人文學院 3F <1 

68 女宿 A 棟 3F <1 141 人文學院 2F <1 

83 女宿 B 棟 4F <1 142 人文學院 3F <1 

98 男宿 D 棟 1F <1 143 人文學院 4F <1 

112 男宿 C 棟 5F <1 148 行政大樓 3F <1 

115 男宿 C 棟 3F <1 155 教育學院 1F <1 

119 男宿 C 棟 2F <1 169 綜合教學大樓 1F <1 

120 男宿 C 棟 3F <1 180 人文學院 3F <1 

125 學生活動中心 3F <1 184 男研宿舍 2F <1 

126 學生活動中心 4F <1    

二、 本中心業於本(102)年 9月 18日召開 102年第 3次節能減碳執行工作小組會

議，藉由會議定期檢討本校四省專案年度工作計畫。 

三、 台電公司第 2階段電價調整方案已依據經濟部本(102)年 8月 27日宣佈之修

正原則報請經濟部核定，並自本(102)年 10 月 1 日起實施。本次電價調整方

案將導致本校每月用電費用增加，請全校各單位配合本校節電措施力行節

能減碳。 

四、 本中心於本(102)年9月12在方型劇場，辦理實驗場所新進教職員工生之「一

般安全衛生」與「危害通識」教育訓練，未到課者本中心將陸續通知前來

本中心補課。 

五、 中山醫學大學與本校業於本(102)年 9月 18日聯合舉辦 102年游離輻射教育

訓練，本中心由輻射管理人員及應化系輻射操作人員 18 位，是日於中山醫

學大學參加輻射課程訓練。 

六、 鑑於近年來實驗場所事故頻傳，為確保系所掌握實驗場所內化學品資訊，

並於緊急事件處理時能有效杜絕危害擴大，本中心業請各系轉知並協助所

屬實驗場所，將實驗場所內化學品之物質安全資料表（MSDS）建置成電

子檔案後，擲予系辦及本中心備存以提高實驗場所之安全性。 
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七、 本中心為落實節能減碳之政策並符合勞工安全衛生法第 25 條第 1 項「雇主

應依本法及有關規定會同勞工代表訂定適合其需要之安全衛生工作守則，

報經檢查機構備查後，公告實施」及第 2 項「勞工對於前項安全衛生工作

守則，應切實遵行」之規定，業將本校安全衛生工作守則公布於環境保護

暨安全衛生中心網頁，並發文予各系所協助轉知所屬並公告之，以供教職

員工生參閱，以符合法令之規定。 

 

人事室 

一、教育部「大學校院一覽表查詢系統」（網址：http://ulist.moe.gov.tw/），業建

有教師學術專長查詢功能，學校於辦理教師升等審議事項，可善加利用。(教

育部 102 年 9 月 10 日臺教高（五）字第 1020134074 號函) 

二、教師依親留職停薪，須符合「配偶服務於公務部門」、「因公務需要派赴國

外工作」及「期間在 1 年以上須隨同前往者」條件，其中所稱「配偶」之

意涵為教育人員，另基於公教人員一致性考量，「公務部門」須為各機關定

有職稱及官等、職等之公務人員。（教育部 102 年 9 月 6 日臺教人(三)字第

1020127377 號函） 

三、為營造組織良好溝通，提升行政服務品質，業於 102 年 9 月 24 日(二)上午

9 時至 11 時在本校人文學院國際會議廳辦理「與校長有約座談會─公務人

員場次」活動。由校長親自主持溝通座談會，與會人員為機關內各基層公

務人員，會議內容包含對主辦業務及各項制度等應興革事項，透過面對面

的溝通，增進員工間情感交流，以加強團隊凝聚力。 

四、為提升本校全體教職員工對性別平等議題之反思與性別平等教育之重視，

營造性別多元、平等尊重及友善相處之校園環境，業於本(102)年 9 月 24

日(二)上午 11 時至下午 1 時在本校人文學院國際會議廳辦理「102 年性別

主流化講習─性別平等電影賞析活動」。 

五、為增進本校教職員工對身心健康之重視，營造健康職場環境，茲訂於本(102)

年 10 月 22 日(二)上午 8：45 至 11：30 在本校人文學院國際會議廳辦理「員

工身心健康-情緒管理壓力調適」講習，請各單位轉知本校編制內職員及約

用人員務必參加本訓練課程。 

六、102 學年度第 1 學期公教人員子女教育補助費接受申辦中，本學期符合申請

補助者請儘速將申請書及相關繳驗證件送至本室彙整辦理請領事宜。 

七、轉知政務人員退職撫卹條例施行後於轉任政務人員時得於轉任政務人員之

http://ulist.moe.gov.tw/
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日起 10 年內申請核給退休(職、伍)金。(教育部 102 年 9 月 4 日臺教人（四）

字第 1020128709 號函) 

八、轉知銓敘部書函以，有關中華民國全國公務人員協會委託「精聯保險經紀

人股份有限公司」辦理相關優惠保險專案一案，銓敘部僅協助代為轉知相

關訊息，並無委託任何單位或個人辦理相關業務宣導座談。(教育部人事處

102 年 9 月 3 日臺教人處字第 1020131297 號函) 

九、轉知行政院人事行政總處函以，有關行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法

第 9 條因公死亡認定，同意參照銓敘部 65 年 3 月 24 日(65)台謨特一字第

08528 號函規定，比照公務人員撫卹法第 5 條第 1 項所列各款因公死亡情事

辦理。(教育部 102 年 9 月 11 日臺教人（四）字第 1020134300 號函) 

十、轉知「退休(伍)軍公教人員年終慰問金發給辦法」業經行政院於 102 年 9

月 5 日以院授人給字第 10200470391 號令訂定發布施行。(教育部 1020911

臺教人（四）字第 1020135752 號函) 

十一、轉知「人事服務網」資訊安全強化機制自本(102)年 9 月 7 日起實施，操

作手冊請連截至下述網站

https://pics.dgpa.gov.tw/swsfront35/FAQF/BULDetail.ASPX?f=B000173 下載。

(教育部人事處 102 年 9 月 11 日臺教人處字第 1020135295 號) 

 

主計室 

一、 為編製 101 年度決算需要，行政院請各校於本(102)年 8 月 23 日前協助確

認 101 年度決算 NBA 系統中所有表件資料均正確無誤，並將「自編決算」

資料轉為「院編決算」及「審定決算」，並將「收支餘絀決算表、餘絀撥補

決算表、現金流量決算表、平衡表」等 4 張主要表及「主要營運項目分析

表、國庫撥補款明細表、用人費用彙計表、員工人數彙計表、固定資產建

設改良擴充明細表、長期債務增減明細表、基金數額表」等 7 張參考表上

傳至行政院主計總處承辦窗口；本室已依限上傳決算相關資料。 

二、 因教育部業務需要，請各校查填於本(102)年 8 月 28 日前查填「教育部所

屬國立大專校院接受國科會補助專題計畫調查表」；本室已依限回覆國科會

補助專題計畫相關資料。 

三、 行政院檢送「審計部近 3 年審核通知事項有關委託辦理及委託研究之意見」

調查表，請各校依附表查填後，於本(102)年 8 月 30 日前回傳至各承辦窗

口；本室已依限填報後回覆。 

https://pics.dgpa.gov.tw/swsfront35/FAQF/BULDetail.ASPX?f=B000173
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四、 為利研訂評價準則公報第八號「評價之覆核」，請各校依所附修訂意見表於

本(102)年 9 月 4 日前研提意見；本室已依限填報後回覆。 

五、 為瞭解 102 年度非營業特種基金決算餘絀及繳庫數初估情形，行政院請各

校查填「102 年度決算總收支及繳庫數初估表」，並於本(102)年 9 月 4 日前

回覆；本室已依限填報後回覆。 

六、 為預算審查需要，行政院通知各校於本(102)年 9 月 5 日查填回覆「101 至

103 年度出國經費彙總表等 4 張調查表」；本室已依限填報後回覆。 

七、 行政院為瞭解 102 年度預算若未獲立法院審議通過之相關影響及 103 年度

政策（政令）宣導編列經費，請各項相關調查表共 6 張，並於本(102)年 9

月 11 日前回覆；本室已依限填報後回覆。 

八、 行政院為有效撙節政府支出，並達成本(102)年度總決算收支平衡目標，請

各校查填「公務機關 102 年度預算執行節約措施概況表」及「特種基金 102

年度預算執行節約措施概況表」，並於本(102)年 9 月 11 日前回覆；本室已

依限填報後回覆。 

九、 內部控制專案小組會議業於本（102）年 9 月 11 日召開完畢，會中審議通

過本校內部控制制度。 

十、 本校 102 年校務基金暨會計業務講習於本(102)年 9 月 17 日辦理完畢，本

次講習除介紹校務基金、宣導內部控制、經費核銷作業外，研發處亦共同

參與介紹專題研究計畫相關訊息，講習資料業已公告於本校網站。 

十一、 本（102）年度電話費第二季支用金額，本室將簽證自各單位分配數扣減，

支用明細表並上載於本室網頁，請上網查閱。 

 

人文學院 

一、 本院於本(102)年 9 月 24 日(二)召開 102 學年度第 1 次課程委員會議及教師

評審委員會會議。 

二、 102 學年度第 1 學期本院預訂辦理 3 場系列講座，第 1 場由本院與社工系

合辦，於 9 月 25 日在本院國際會議廳舉行，邀請東海大學彭懷真副教授主

講，講題：看見下一步，激發自我成長。 

三、 本院歷史學系碩士班研究生陳鴻明同學榮獲中華發展基金 102 年度第二期

獎助研究生赴大陸地區研究。陳同學以「陳光甫與南京政府（1927-1937）」

為題，於 7 月 1 日至 9 月 3 日赴上海地區進行研究。 

四、 本院歷史學系唐立宗老師於 8 月 17 日至 28 日赴中國大陸山東參加「2013
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年第十五屆明史國際學術會議暨山東河北考察活動」。 

五、 本院歷史學系趙立新老師為執行國科會計畫，於 8 月 23 日至 6 日赴日本東

京進行田野考察與計畫資料蒐集。 

六、 本院歷史學系吳雅婷老師為執行國科會計畫，於 9 月 1 日至 6 日赴中國大

陸北京進行田野考察與計畫資料蒐集。 

七、 本院歷史學系主任李盈慧老師應北京大學華僑華人研究中心之邀，於 9 月

21 日至 25 日赴北京參訪與發表專題演講。 

八、 本院華文所業於 102 年 9 月初喬遷於人文學院一樓，現位於人 114 室；人

113 室為新成立的非營利組織經營管理碩士學程辦公室。 

 

教育學院 

一、本院楊振昇院長帶領國比系楊武勳副教授、賴弘基副教授、楊洲松副教授、

吳京玲副教授、黃淑玲副教授、沈慶鴻副教授及張玉茹副教授等，於 102

年 9 月 24 日至 27 日赴大陸上海社科院進行學術交流並共同舉辦學術研討

會。 

二、本院國比系於 102 年 10 月 3 日在人院 118 會議室，辦理 102 年度暑期國際

文教實習分享會，希冀透過分享讓更多學生參與國際實習，以期能啟發學

生拓展自身的國際視野，體驗國外文化風情與教育面貌。 

三、本院成教所於 102年 9月 12日至 14日在本校人文學院國際會議廳舉辦「101

年度教育部委託樂齡學習中區輔導團培訓」活動。 

四、本院成教所吳明烈教授(兼本校學務長)榮獲教育部 102 年大專優秀人才彈

性薪資獎勵。 

五、本院輔諮所蕭富聰助理教授將於 9 月 20 日至 30 日赴挪威奧斯陸參加國際

自殺防治協會第 27 屆世界年會（The XXVII World Congress of the IASP）並

發表論文。 

六、本院課科所楊洲松副教授榮獲「102 年度國科會獎勵特殊優秀人才」。林志

忠副教授、謝淑敏助理教授及邱瓊芳助理教授通過 102 年度國科會補助專

題研究計畫。 

 

管理學院 

一、 本院國企系許文忠助理教授及張玉芳講師授課之企業實習課程，於 9 月 18

日舉辦「102 學年第 1 學期企業實習說明會暨 1013 暑期企業實習心得分享
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會」，邀請暑期各家企業實習單位主管與參加企業實習同學與會進行經驗

交流與分享。 

二、 本院國企系教師駱世民助理教授、張玉芳講師配合教務處課務組於 9 月 18

日辦理「102 學年度各學分學程簡介暨聯合招生說明會」，並邀請寶成企

業股份有限公司人力資源部主管蒞臨本校為學生做寶成企業學程簡介暨招

生說明。 

三、 本院國企系於 9 月 24 日舉辦 102 學年度輔系雙主修說明會，讓同學充份了

解修讀本系輔系雙主修辦法及邀請學長姐經驗分享。 

四、 本院國企系大三學生陳子耘參加臺東縣政府原住民族行政處舉辦第十三屆

南島文化節活動計畫甄選競賽。陳子耘所寫的「南島羽翼，迎風而起」計

畫榮獲第三名並將獲頒獎金五萬元，臺東縣政府府將另期頒獎表揚。 

五、 本院經濟系 9 月 25 日舉辦全系師生座談會，讓全系老師與同學們能夠有直

接溝通的管道，本屆全系師生座談會首次結合迎新、抽直屬活動，更加深

師生間的情感。 

六、 本院資管系碩一黃騰右同學考試入學，錄取國立交通大學土木工程學系己

組正取放棄，就讀本院資管所。 

七、 本院觀光系及餐旅系 102 學年度第 1 學期開辦觀光產業專業經理人班，開

設班別為「地方觀光品牌整合行銷班」及「餐旅產業企業診斷班」，9 月

24 日開課。 

八、 本院餐旅系執行行政院勞工委員會職業訓練局中區職業訓練中心 102 學年

度補助大專校院辦理就業學程計畫，並獲通過「西點烘焙與咖啡調飲專業

技術證照暨實務技能培訓」計畫。 

 

科技學院 

一、 本院於 9 月 10 日(二)在本校中科創業育成中心召開 2013IEDMS 校外籌備

委員會，主要議程為報告籌備進度及徵詢校外委員指導。 

二、 本院於 9 月 11 日(三)召開 2013IEDMS 國際研討會第九次籌備會，主要議

程討論投稿論文審查評分表格式及各組進度報告。 

三、 本院應化系於 9 月 12 日(四)舉辦 102 學年度學士班專題競賽。 

四、 本院於9月13日至9月17日主辦「2013年兩岸暨南大學學術交流研討會」，

廣州暨南大學理工學院由馬宏偉院長率師生一行16人來訪。自2011年始，

兩院以輪流主辦方式進行互訪，為具體推動實質交流，今年安排二院師生
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以對應專長發表論文及實驗室參訪，期望建立研究合作機會。 

 

通識教育中心 

一、 101-2 學期兩場通識菁英講座優良心得名單 (詳通 1-1【見第 25 頁】) 已公

告校首頁及本中心網頁，並請獲獎同學於 10 月 31 日前，攜帶學生證至通

識教育中心簽名領取禮券，逾期視同放棄。 

二、 有關通識講座逾當學年補交期限(7 月 31 日)者，經本中心 102 年 09 月 12

日 102-1 第一次中心業務會議決議，須以簽呈方式進行補交，簽呈會辦通

識教育中心及教務處。檢附彙整後之 101 學年度通識講座心得補交情形供

參，詳通 2-1【見第 26 頁】。 

三、 至 101 學年度第二學期截止，大四以上學生未完成通識講座統計表 (詳通

3-1【見第 27 頁】)，本中心已函知各系未完成場次之學生名單，敬請各學

系公告並轉知各生。 

四、 本(102-1)學期第一場通識講座預定於 10 月 9 日(三) 在方型劇場舉行，邀

請詩人莊馥華小姐演講，講題：「用詩飛翔的密碼女孩：讓夢想成為力量」。 

五、 本(102)年度第三場通識菁英講座預定於 10月 16日(三) 在方型劇場舉行，

邀請王品集團王國雄副董事長演講，講題：「敢拼能賺愛玩」。 

六、 本中心水沙連行動辦公室，於 102 年 9 月 24 日在社區學習據點阿朴咖啡，

舉辦認識獨立媒體系列活動「透南風新刊發表會」。 

七、 本中心水沙連行動辦公室，於 102 年 9 月 24 日在暨大圖書館一樓舉辦大學

城系列演講，邀請陳惠民老師演講「專業與理想—大學生活與社會參與」。 

八、 本中心水沙連行動辦公室，於 102 年 9 月 26 日在社區學習據點阿朴咖啡，

邀請暨大畢業學長凱螳，演講「我在五味屋的日子」。 

九、 本校於 9 月 27 日至 29 日、10 月 6 日辦理承辦教育部體育署「水域運動-

區域性水域體驗推廣活動」，地點在本校及日月潭月牙灣水域。本活動目的

為落實政府推動海洋教育政策，推廣水域運動，增進專業知識，發展多元

化水域活動，進而培育西式划船運動專業人才與體驗文化之美。 

 

東南亞研究中心 

一、本中心林開忠組長執行客委會委託計畫案(海外客家研究計畫)的附加出版

計畫，已於 102 年 9 月 11 日在客委會客家文化發展中心正式驗收結案，該

書籍：東南亞客家族群的社會與文化也將成為該中心海外客家研究系列出
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版品的第一本。 

 

語文教學研究中心 

一、 102 學年度新生英文能力測驗已於 9 月 11 日辦理完畢，成績及分班結果已

通知各學系，並請各學系轉知屬學生，各系最高分、最低分及平均分數如

下表所示： 

系別 平均分數 最高分 最低分 

中文系 60.55 83.00 15.00 

社工系 62.73 81.00 31.00 

外文系 70.77 89.00 33.00 

歷史系 60.71 81.00 17.00 

公行系 61.89 86.00 27.00 

教政系 59.73 78.00 20.00 

經濟系 66.16 83.00 33.00 

國企系 69.06 91.00 33.00 

資管系 62.03 92.00 35.00 

財金系 66.62 90.00 29.00 

資工系 64.16 84.00 38.00 

土木系 63.69 78.00 12.00 

電機系 62.62 83.00 16.00 

應化系 62.90 87.00 47.00 

應光系 66.30 86.00 47.00 

觀光系 68.35 89.00 24.00 

餐旅系 63.45 81.00 30.00 

國比系 66.88 87.00 20.00 

二、 本中心於本學期與靜宜大學聯合舉辦「跨校視訊國際化教育系列講座」，

10 月份場次表如下： 

場次 講題 講者 時間 

1 瘋台灣：玩遍世界一路通! 知名旅遊節目主持

人  Janet 

10/17(四) 

15:10~17:00 

2 職涯發展與未來趨勢分析! 1111 人力銀行顧問 10/24(四) 
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場次 講題 講者 時間 

及資深媒體人  何

啟聖 

15:10~17:00 

3 WOW!多品牌成就王品 王品集團品牌副總

經理高端訓 

10/31(四) 

15:10~17:00 

三、 102 學年度僑外生華語文測驗已於 9 月 13 日辦理完畢，成績及分班結果已

通知各學系，請其轉知所屬學生。 

四、 第 47 外語推廣教育班已開始招生，課程包含「英文聽力、英文文法、觀

光英語、西班牙文、韓文、日文及多益測驗、全民英檢」等相關課程，歡

迎轉知有興趣之校外人士報名參加，招生簡章及報名表請參閱語文中心網

頁：http://www.langc.ncnu.edu.tw/langc/，本課程本校教職員工生免費，歡

迎踴躍參加。 

 

家庭教育研究中心 

一、本中心執行 102 年教育部委託之「102 年家庭教育諮詢專線及推動建構最需

要關懷家庭輔導網絡功能實施計畫」方案，近期工作事項如下︰ 

(一) 中心持續協助全國各縣市 8185 專線之承辦人與志工熟悉話務系統操作。 

(二) 9 月 3 日，沈慶鴻老師至新北市家庭教育中心講授建構案之相關課程。 

(三) 9 月 9 日，沈慶鴻老師與中心助理至台南市參與全國人力培訓。 

(四) 9 月 13 日，沈慶鴻老師至宜蘭縣家庭教育中心講授建構案之相關課程。 

(五) 9 月 13 日，中心助理至新北市家庭教育中心協助該縣志工熟悉 8185 專

線之操作與困難排除。 

(六) 9 月 14 日及 9 月 28 日，沈慶鴻老師至台中市家庭教育中心講授建構案

之相關課程。 

二、本中心作為教育部、各縣市家庭教育政策之諮詢單位，近期工作事項如下︰ 

(一) 9 月 23 日，沈慶鴻老師至教育部參與「建置全國家庭教育諮詢專線及推

動建構最需要關懷家庭輔導網絡功能實施計畫」會議。 

 

師資培育中心 

一、 本中心 101 年度實習學生（教師）魏文達，榮獲 102 年度教育部教育實習

績優獎教育實習學生（教師）楷模獎。 

二、 本中心 101 年度實習學生（教師）邱湘茵，通過 102 年度教育部教育實習
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績優獎教育實習學生（教師）楷模獎初審。 

三、 本中心黃淑玲主任及楊洲松副教授於 102 年 9 月 24 日至 9 月 27 日至上海

社會科學院青少年研究所參訪並進行學術交流。 

四、 本中心分科分領域教學實習課程師生於 102年 9月 23日至南投縣立埔里國

民中學進行實地教學觀摩，並請埔里國中現職教師進行教學經驗分享座談

活動。 

五、 本中心於 102 年 9 月 30 日辦理 102 學年度第 1 學期第 1 次返校座談活動，

本次將邀請今年度考取正式教師的林易增校友及顏嘉儀校友蒞臨演講分享

教甄準備經驗。 

六、 本中心於 102 年 10 月 2 日辦理教育論壇，會議中與臺東縣政府教育處人員

討論並交流現行教育相關議題。 

七、 本中心楊洲松副教授於 102 年 10 月 3 日出席 102 學年度第 1 學期高瞻計畫

工作會議。 

 

原住民族文化教育暨生計發展中心 

一、 本中心邱韻芳組長以「行政院原住民委員會 102 年度平埔族群聚落活力計

畫」協同主持人之身分，於 102 年 9 月 10 日至社團法人南投縣康建發展協

會進行拍瀑拉大肚城聚落訪視，共計 11 人次參與本次訪視。 

二、 本中心於 102 年 9 月 14 日假苗栗鯉魚潭教會進行「行政院原住民委員會

102 年度平埔族群聚落活力計畫：第二次協調會議」，共計 10 個聚落，54

人次參與。 

 

暨大附中 

一、 今年初本校已獲優質高中之認證，教育部係針對校務評鑑二等以上學校核

發，並將對評鑑未達二等以上之項目進行追踪。本校 97 學年度接受校務評

鑑各方面均達二等以上成績，惟於環境設備方面因部份設備不足(現己補足)

及使用率較低之故獲評定為三等，已要求請教務處及實習處協助督促各科

多加利用各項專科（業）設備，並作好完整之使用紀錄。 

二、 102 學年度招生紙本文宣效果不彰，基於家長對於網路之使用與接受度，

將加強本校之網路行銷策略，進行下學年度校園網路之更新規劃，使網站

更精緻化，加強資訊之即時性、正確性及功能性等。國立中興高中及新豐

高中之網頁可列為參考對象，務必將本校進步及優良部份充呈現予未來學
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生及家長，以供選擇入學之參考。 

三、 高中職均質化方案經費已經核定，本校所提計畫獲補助 110 萬元整。扣除

三育高中 22 萬，本校實際補助為 88 萬元整。本校經資門的分配為上學期

經常門 12 萬、資本門 20 萬；下學期經常門 36 萬、資本門 20 萬。 

四、 教育部 102 年度補助本校永續校園局部改造計畫經費，施作項目為節約能

源設計與管理監控系統 18 萬元及綜合規劃類 17 萬元，屆時將由暨大統一

報部申請，核定後執行，預計於年底完成發包，明年三月結案。 

參、 圖書館自動化系統簡介 

(簡報人︰圖書館系統組黃光璿組長；簡報內容詳附錄) 

肆、 討論事項 

案號：第 1 案                     提案單位：國際事務處 

案由︰擬具本校科技學院與日本首都大學東京系統設計研究院學術交流協議

書續約案，提請  審議。 

說明： 

一、 本校科技學院與日本首都大學東京系統設計研究院業於 2008 年 10 月

完成締約，合約五年一期，將於今(102)年 10 月屆滿，擬再續約。 

二、 本次協議書續約內容，將原學生交換對象僅限研究生擴及至學士班學

生，其餘內容比照前次合約。 

三、 本案業於 102 年 9 月 24 日經科技學院 102 學年度第 1 次院務會議審議

通過。 

四、 檢附本校科技學院與日本首都大學東京系統設計研究院學術交流協議

書(中文、日文、英文版)，詳附件案 1-1 至 1-3【見第 28-30 頁】，請 卓

參。 

決議：照案通過。 

伍、 臨時動議 (無) 

陸、 主席結論及提示事項 

一、 本(102)年 1 至 6 月本校台灣高鐵企業會員之回饋免費乘車兌換券，將

採平均分配至各學院，交由院長處理。 
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二、 國科會自然處 103 年度「永續發展整合研究」計畫，其研究主題亦涵

人文社會領域，除科院外亦請其他學院參照研擬提出整合計畫申請。 

三、 許多學校為求生存，在招生上無不出盡奇招；惟學校在招收外國生及

僑生時，仍需質量兼顧，請各系所多加用心。 

四、 有關通識講座心得繳交不佳之情形，請各系所主任每月追蹤管理以求

改善。 

五、 本(102)學年度校慶活動由秘書室負責統合全校各單位共同舉辦，內容

豐富多元且富新意，請在座師長鼓勵同學踴躍參與。 

六、 明(103)年台灣燈會在南投舉辦，本校強調在地貢獻，受南投縣政府邀

請積極參與本次燈會的籌備活動，臨近大學亦受邀參與；本校為南投

縣唯一的國立大學，理當積極投入配合地方重大活動 

七、 本校教務處教發中心楊洲松主任負責執行本校教卓計畫，工作繁複且

責任重大，經教務長建議，為肯定其貢獻，自 102 年 10 月 1 日起聘任

楊主任擔任副教務長兼教發中心主任。 

柒、 散會 (10 時 20 分) 
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教 1-1 
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教 1-2 
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1012通識菁英講座 獎勵優良心得名單 

領域

類別 
演講人 演講題目 

繳交 

篇數 
系級 學號 姓名 

社會 陳綢 人與人的關係 334 

社工三 99103055 李進友 

觀光三 99242005 陳禎容 

中文二 100101040 吳暄靓 

經濟二 100211030 廖偉宗 

經濟二 100211045 黃彥喆 

國比二 100402043 賴俐婷 

國比二 100402057 廖苡婷 

國比二 100402026 白逸婕 

中文二 100101027 凃沛儒 

教政二 100407019 吳孟珊 

人文 劉克襄 
最近的食物 

關懷和旅行 
101 

中文三 99101023 林修全 

社工三 99103033 簡玉晴 

社工三 99103045 陳佩岑 

觀光三 99241013 謝佩璇 

國比三 99402045 陳怡竹 

外文二 100104043 藍鈺婷 

國比二 100402035 胡薳珊 

外文一 10104013 羅庭秀 

觀光一 101241022 曾奕憲 

觀光一 101241032 歐冠廷 

       
＊備註：順序為隨機排列，無名次之分。 

＊請獲獎同學於 10月底前攜帶學生證至通識教育中心(管院 125室)簽名領取禮

券。 

 

通 1-1 
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101學年度通識講座心得補交篇數統計 

院 系 大一 大二 大三 大四 其他 總數 

人院 

中國語文學系   1    18  10  29  

外國語文學系       13    13  

社會政策與社會工作學系   1    24  1  26  

公共行政與政策學系   4    5    9  

歷史學系       6  3  9  

管院 

國際企業學系     1  14  1  16  

經濟學系   1    9  3  13  

資訊管理學系     1  33  6  40  

財務金融學系     2  19    21  

休閒學與觀光管理學系     2  28    30  

餐旅管理學系   1        1  

科院 

土木工程學系     1  17  7  25  

資訊工程學系   1    10  4  15  

電機工程學系   2    8  1  11  

應用化學系     1  12    13  

應用材料及光電工程學系   2  2  11  4  19  

教院 
國際文教與比較教育學系       1    1  

教育政策與行政學系   1  1  6    8  

    14  11  234  40  299 

＊已過學年補交期限（7/31），以簽呈方式補交： 

 社工系、觀光系、中文系及電機系各 1位。 

 

  

通 2-1 
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    102 學年度大四以上學生未完成通識講座統計表     

院 系 總數 

人院 

中國語文學系 35  

外國語文學系 46  

社會政策與社會工作學系 51  

公共行政與政策學系 25  

歷史學系 55  

管院 

國際企業學系 40  

經濟學系 53  

資訊管理學系 46  

財務金融學系 42  

休閒學與觀光管理學系 48  

餐旅管理學系 34  

科院 

土木工程學系 32  

資訊工程學系 35  

電機工程學系 33  

應用化學系 40  

應用材料及光電工程學系 31  

教院 
國際文教與比較教育學系 36  

教育政策與行政學系 45  

  682  

 

  

通 3-1 
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國立暨南國際大學科技學院與 

日本首都大學東京系統設計研究院學術交流合作協議書 

 

國立暨南國際大學科技學院與日本首都大學東京系統設計研究院為促進學術研究交流與

合作，簽訂本協議書。 

1.雙方同意促進下列合作交流事項： 

（1）教師與研究人員之交流； 

（2）研究生及學士班學生之交換； 

（3）研究計畫之合作； 

（4）學術資源、出版品與資訊之交流； 

（5）其他經雙方同意進行之交流活動。 

2.本協議書所規定之交流事項需經雙方緊密連絡及協議後施行。 

3.本協議書之內容，得經雙方同意後以書信方式進行修訂。 

4.本協議書有日、中、英文三式，三份文件具有同等效力。 

5.本協議書有效期限為 5年，自簽署日生效，期滿經雙方同意後續約。 

6.本協議書在雙方同意，或任一方在協議書終止前 9個月通知對方情形下可隨時終止。 

7.本協議書於簽署日生效。 

 

 

 

 

 

                                                                               

國立暨南國際大學                           首都大學東京 

科技學院代理院長                           系統設計研究院院長 

鄭淑華                                                 長澤  親生 

2013年     月      日                      2013年     月      日 

  

案 1-1 
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首都大学東京システムデザイン学部・研究科と 

国立曁南国際大学科学技術学院との学術交流に関する覚書 

 

 

首都大学東京システムデザイン学部・研究科と国立曁南国際大学科学技術学院は、両機

関の学術及び研究活動の協力と交流を推進するため、ここに学術交流に関する覚書を作成

する。 

 

1 両機関は、特に次の活動を行うものとする。 

(1) 教員及び研究者の交流 

(2) 学部生及び大学院生の教育・研究交流 

(3) 両機関の研究者による共同研究の遂行 

(4) 学術資料・出版物及び情報の交換 

(5) 両機関で合意されたその他の活動 

 

2 前項の活動の具体化に当たっては、緊密に連絡し、双方の協議を経て実施する。 

 

3 本協定は文書の交換による双方の合意により修正できるものとする。 

 

4 本協定書は英語で作成し、これらの文書は等しく効力を有する。 

 

5 本協定の有効期間は 5 年とし、その後は、双方の協議により更新することができるも

のとする。 

 

6 本協定は、双方の同意又は解消する日の 9 ヶ月以上前に、相手方に文書によって通知

することにより、解消することができる。 

 

7 本協定は署名の日付をもって発効するものとする。 

 

 

  

２０１３年  月  日 

首都大学東京 

システムデザイン研究科長 

システムデザイン学部長 

長澤 親生 

（署名） 

２０１３年  月  日 

国立曁南国際大学 

科学技術学院院長 

  

鄭淑華 

（署名） 

案 1-2 
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MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

BETWEEN 

THE GRADUATE SCHOOL OF SYSTEM DESIGN AND  

THE FACULTY OF SYSTEM DESIGN, 

TOKYO METROPOLITAN UNIVERSITY, JAPAN 

AND 

THE COLLEGE OF SCIENCE AND TECHNOLOGY, 

NATIONAL CHI NAN UNIVERSITY, REPUBLIC OF CHINA 

FOR ACADEMIC EXCHANGE AND RESEARCH COLLABORATION 

 

The Graduate School of System Design and the Faculty of System Design at Tokyo Metropolitan 

University, 1-1 Minami-Osawa, Hachioji city, Tokyo, 192-0397, Japan, and the College of Science 

and Technology at National Chi Nan University, 1st, University Rd., Puli, Nantou, 54561, R.O.C., 

TAIWAN, conclude this Memorandum of Understanding (“MOU”). , as described below, for the 

promotion, cooperation, and exchange of academic and research activities. 

 

1. The respective parties agree to facilitate the following activities: 
 

(1)   Exchange of teaching staffs and researchers 

(2)   Exchange of graduate students and undergraduate students 

(3)   Joint research activities 

(4)   Exchange of academic materials, publications, and information 

(5)   Other activities under agreement between both parties 
 

2. The above activities shall be carried out through close consultation and exchange of information 

between both parties. 
 

3. This MOU may be modified through an exchange of letters and mutual agreement between both 

parties. 
 

4. This MOU shall be written in English. 
 

5. This MOU shall expire after five years from the date of the signatures. It may be extended if both 

parties agree. 
 

6. This MOU may be terminated at any time by mutual consent or with nine months’ prior notice by 

either party. 
 

7. This MOU becomes effective upon the date of the signatures.  

 

Date  Date 

   

Chikao Nagasawa 

Dean of the Graduate School of System Design 

Dean of the Faculty of System Design 

Tokyo Metropolitan University 

 Shu-Hua Cheng 

Acting Dean of the College of Scienceand 

Technology, 

National Chi Nan University 

 

  

案 1-3 
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附錄 

 圖書館自動化系統簡介 

(簡報人︰圖書館系統組黃光璿組長；簡報內容詳附錄) 

 



2013/10/18

1

探索桃花源
發現新世界

圖書館
自動化系統簡介

建置內容

�自動化系統(Aleph) (同清、交、中正、中興)

�探索平台(Primo) (同台、清、交、政大、中興、

牛津、大英圖書館)

�異質資源整合系統(MetaLib)

�智慧型動態連結系統(SFX)

�電子資源總覽系統(ERMG)

�校外連線系統(AutoRPA)

�其他周邊系統：如讀者意見系統、薦購系統
2

暨大為台灣第一個完整
建置該廠商系統之大學
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為何需要自動化系統

1. 館藏好比設施(如郵局、超市、文具店、
銀行、學校)，滿足所需。

2. 圖書館自動化系統好比道路，連結這些
設施。

3. 館員服務好比公車系統、旅遊導引、交
通指標等，讓我們的生活變得更容易且
豐富。

3

探索圖書資源的四項修練

�查找文獻紀錄

�取得館藏(含全文)

�文獻整理

�薦購館藏

4
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資源探索服務(PRIMO)

查找所有館藏的單一檢索系統

1. 紙本圖書、論文、期刊與視聽資料等實體館藏

2. 電子書

3. 電子期刊(刊名與文章)

4. 資料庫檢索(透過MetaLib)

5. 本校機構典藏(教師著作、學位論文、考古題等)

5

資源探索服務優點

1. 關鍵字檢索

2. 後分類(facet)

3. 快速取得全文(delivery)

4. 輕鬆管理書目：EndNote、Refworks、

Bibtex、Zotero

6
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關鍵字查找

後分類

查找結果

7

資源屬性

書目管理

版本合併呈現

8
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圖書館自動化系統(ALEPH)

1.查找實體館藏與電子書

2.由教務系統自動匯入讀者檔
• 補發證件之卡號；新生與新進教師之讀者檔

• 無預設密碼，圖書館不再保留校內教職生身分證

字號與出生年月日，降低個人資料外洩風險

9

10
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查找電子資源

使用資料庫

�Primo：同時檢索多個資料庫

（透過MetaLib）

�電子資源總覽：單一資料庫檢索

11

查找電子資源

找期刊文章

12

Primo

Google Scholar

電子資源總覽

想要全文?
本校
館藏

YES

NO
館際合作
NDDS,

RapidILL

立即取得
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本校有
全文

本校無電子
全文

13

薦購館藏

14
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結論

新系統雖已正式上線，但尚在查驗

階段，仍有許多可調整空間，歡迎

各位師長多多給予寶貴意見，一起

打造符合師生需求的圖書館系統。

15

連結讀者與館藏的道路已接近完畢，

於此基礎上，圖書館將致力於提供

師生更優質的服務!

16
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